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MUNICIPALIDAD
LA CRUZ

Acta de Sesion Extraordinaria # 61-2023, celebrada el dia 16 de octubre del afo

2023, a las 16:45 horas, con la asistencia de los sefiores miembros:

Socorro Diaz Chaves Presidente Municipal

Juan José Taleno Navarro Vicepresidente Municipal

Julio César Camacho Gallardo Regidor Propietario

Eneas David Lopez Chavarria Regidor Suplente en Ejercicio
Petrona Rios Castro Regidora Propietaria

Fermina Vargas Chavarria Regidora Suplente

Sebastian Martinez lbarra Regidor Suplente

Zeneida Pizarro Gomez Regidor Suplente

Leovigilda Vilchez Tablada Sindica Suplente La Garita
Zeneida Quirés Chavarria Sindica Propietaria Santa Cecilia
Luis Angel Garcia Castillo Sindico Suplente Santa Cecilia
Eddie Antonio Selva Alvarado Sindico Suplente Santa. Elena

Otros funcionarios: Lic. Alonso Alan Corea, Alcalde Municipal, Ada Luz
Osegueda Peralta, Vicealcaldesa Municipal, Eladio Bonilla Morales, Tecnologia
e Informacién Municipal, Daniel Umafia, Prensa y Protocolo, Whitney Bejarano

Sanchez, Secretaria de Concejo Municipal, con la siguiente agenda:

1. Punto Unico

- Conocimiento Informacion Plurianual 2024-2027, solicitado por la Contraloria

General de la Republica, en relacion a Presupuesto Ordinario 2024.

2. Cierre de Sesion.
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La sefiora Socorro Diaz Chaves, Presidente Municipal, dice: Sefiores regidores,
propietarios suplentes, sindicos, propietarios y suplentes. Sefior Alcalde
Municipal, Sefiora Secretaria dofia Whitney Bejarano, sefiora Vice Alcaldesa,
dofia Adaluz Osegueda, don Daniel, don Eladio, Querido publico que nos ve, nos
escucha por este medio, tengan todos muy buenas tardes. Vamos a dar inicio a
la sesidon extraordinaria numero 61- 2023. La agenda para el dia de hoy, punto
anico, Conocimiento Informacién Plurianual 2024-2027, solicitado por la
Contraloria General de la Republica, en relacion a Presupuesto Ordinario 2024,
Como es costumbre este Concejo. Vamos a iniciar con la oracidon para pedirle al
Sefior que nos ayude, nos ilumine, para hacer mejor las cosas. Le pido a julio

que tal vez nos ayude con la Oracion.

La sefiora Socorro Diaz Chaves, Presidente Municipal, dice: Debido a que la
compariera Estela Aleman Lobo no se encuentra presente, asume la propiedad

temporal el sefior Eneas David L6épez Chavarria.

ARTICULO PRIMERO
PUNTO UNICO

Conocimiento Informacion Plurianual 2024-2027, solicitado por la
Contraloria General de la Republica, en relacion a Presupuesto Ordinario

2024.

1.- Se conoce oficio MLC-DAM-OF-374-2023, firmado por Luis Alonso Alan
Corea, Alcalde Municipal de La Cruz, que indica: Por este medio y a solicitud de
la Contraloria General de la Republica quien solicit6 se amplien las
justificaciones y explicaciones de la informacién plurianual referente a:

a) Analisis de resultados de proyecciones de ingresos y gastos y,

b) Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos, es

que procedo a remitir para su conocimiento la informacion plurianual 2024-2027.
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No omito indicar que se debe de tomar un acuerdo de conocimiento de dicha

informacion por lo cual se debe de remitir una certificacion de la secretaria del

Concejo, donde se transcriba el acuerdo del Concejo para ser remitido al ente

contralor a mas tardar el dia 18 de octubre del afio en curso.

INFORMACION PLURIANUAL 2024-2027
-En millones de colones corrientes-

INGRESOS 2024 2025 2026 2027
1. INGRESOS CORRIENTES 265133981147 |  2636377650.86 | 274293452939 |  2710231627.39 |
[1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA 525 162 560.63 527 644 019,71 523427 002.18 533425 121,73
PROPIEDAD
1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE 349 280 620,88 332850 787.76 321828 552.25 320 766 763,18
BIENES Y SERVICIOS
1.1.2.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS 2520201476 31380017.13 32795508.62 38 156 760.38
TRIBUTARIOS
[[1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y 458762 690.50 302376 164,78 498171 052.58 525 101 518.37
SERVICIOS
1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA 22332504442 304 805 985.73 307 431 806.83 34134211242
PROPIEDAD
1.3.3.0.00.00.0.0.000 MULTAS, SANCIONES, €000 000,00 5005 958,13 525536777 7 551 607,88
REMATES Y COMISOS
[[1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 28480535.75 37 865 082.80 40408 176.84 4784060144
1.4.1.0.00.00.0. CIAS 103501516653 004 376 734.81 1013817 064,32 889 046 952.05

i N
CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

2.INGRESOS DE CAPITAL

1649 106 180,91

1563 109 341,03

1582 640 630,62

1627 940 194,96

24.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO

1640 106 180,91

156310034103

1582 640 630,62

1627 940 194,96

TOTAL 4300 44599238 4199 486 991,89 4325575 160,00 4338171 822.35
GASTOS 2024 2025 2026 2027
1. GASTO CORRI 3436375 108,17 3 521 405 181,59 3 563 475 880,19 3 607 583 028.88 |
1.1.1 REMUNERACIONES 1856773 02380 1674 210602.57 1606 128 057.67 1010 350 900,85 |
[1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1386 253 606,91 1454 521 000,02 14710623 606,02 1480 712 054,03 |
1.3.1 Transferencias cormentes al Sector Publico 101 348 477.36 102 673 489,00 105 713 026,50 207 510 075,00
2. GASTO DE CAPITAL 801 229 706,32 611 345 915,28 692 783 386,66 657 463 748,39
2.1.2 Vias de comunicacion 603413 377,83 556 825 585,04 624 785 362,00 580 85 616,03
2.1.5 Otras coras 120 366 328,89 33 920 330,22 4071502465 4933562235
=27 Msqunara y equipo S0 550 000,00 | S 600 000,00 S 782 000,00 € 782 500,00 |
22.4 Irtangies 16 SO0 00C.00 15 000 0CC.00 17 SO0 00000 19 750 000 00
2. SUMAS 3N ASIONACION PRESUPUES TARIA &2 821 177,90 56 735 895,00 €5 31585315 73 125 03508
TOTAL S300 446 992,38 | 4 180 408 801,88 | 4326 676 160,00 | 2338 17182236

VINCUIACION CON ODJedvOoSe 08 MSTIano y Iargo Piazo: A CoNUNUICIon 5&

OStala 106 £)26 y ODJEUVOS S6UAIEgCOs Que Vi

CULaN & Presupussios

Purianual con 13 PIEANTCICION INSILCIoNal 08 Mediand Y Largo PIazo Para Ios Pariodos en estudio- Ej2cucion 02 003 PAbIca para & desarmoilo
CUtUra, 0SpOrtive Y rEcreativo en La Cnuz - Ejecucion o2 3ctiVidades 02 Cooranacion Inter disTital, Inter nstiucional € Inter organizacional que
Se enfoquen &n & MEjOramiento o2 135 CONAICIoNSS 02 SSgUNAad CUCICAANa 0 C3NON.- DIVErSMCACcION permanente o2 135 0PCIONES S0UCITVaS
Para 10035 135 edaces, 35! COMO, TOMACIoN profesional y :oNica en & canton. - POIRIC3s CANONJESs 08 MEjoramiento continuo de I0s Senvicios
PULICOS G2l Canon, 135 CuAles MENLaN DUSNAS Practicas 02 USO Y Maneio O racurso NIGNCo, para |3 sostenibilidad o agua y abastecimiento
de 135 Tamilias en &l Canton - INVErSIOn O recursos Para jograr una INT3ssTuchura Canondl en excaiente S51300, CON UN 3JECUIT0 y e racl
30C2S0 PAA & OSSATOIO NUMAND CaNoNA.- Ejecucion, seguimiento y evauadion o2 I3 planifcacion del ordenamiento temiora (Plan
Reguiador) &n & Canton 02 La Cruz, con INtegracion o2 empresa pobiicas . privadas & NVersionistas que consaliden 1a anamica tnanciea y &
SquUIiro de |06 recursos NArdes en anmonia con & Ambiente - Diseflo, gjecucion, SeguimIiento y evaluacon o2 3CCIONES S0uUC3tvas y
TOMMANVas en relacion 3 13 0emocracia locd y 13 PAricipacion cudadana & puno o2 Area Estratégica de Desamolo Instiucional Municlpd &
Pian Estrategco Municipal menciona Oros tamas Relevani=s: - Que 135 JINECCioNEes JUNto CoN 108 CEpANameantos pianifigusn I35 Compras con
TEMPO SSIMANC0 13 NECESICad 08 ICUEDD 3 13 CeManda 08 SEnVicios.- EIaborar UNa estiMacion semestral 02 108 requenmientos oe cada
departamento y dIStNbur en &l CISNAINO ANUI 12Chas eSPEcINcas PAra I3 presentacion de compras.- 5 aoquirr un Sistema como &l DECSIS
Para & registro Ntegral 02 INGresos y &gresos, Madbie y conflabie IIMentando un D3se 08 CIN0S INteractiva con dferentes responsables oe
areas Ntemas, que 13ditan d3W0s Para 13 toMma 02 CedSIoNes - La INCOrparadion de 13 1ecnoiogla con modaidades vinuales en la capactacion,
SIMPINCAcion o2 tramites Medanis un SSiema 02 D3se 08 datos, Para Una Mejora en &l control 02 106 JOCUMENDS Y Archivos de DIocesos o
compra.- CIpacitar en CONAtacion IOMINST3va 3 10006 1o O2partamentos y especiaimente 3 personal que Biene que pParicipar en los
Procadimientos 02 IOQUISICION O2 DIENES y SErVICos, 3SEgUrando &l cumpiimiento de utlizar 13 harramienta SICOP. Como pante de 1as mEoras
en &l cumplimiento y eniace o2 106 ODJEIVDS Je MEedand Yy I3rgo PIaZD 52 CUIIZO & reglamenio 02 ICUSTD 3 135 NECEEICa0es AcluIes que

Nan cambiado, por eempio, & ramite 02 C3ja Chica, &l cud s& MOdINCO Para realizar Mas CoOmPras por 862 Medio, ya que antenomente &
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M0N0 MAXIMO &ra 40 Mi COINES y aciLAMEnte & MaNio NADILA0 &6 02 200 M COIONSS. S8 Sa0r0 & REgAMEnto 02 CoNTol INemo y &
Sistema Especifico de Sistema 02 Evaluacion y Valoracion del Ri2sgo Insttucional SEVRI, cumpliendo con 135 disposiciones emitidas por 1
Conraiona General 02 13 Rep(biica. Estabiecer un ISIUmentd 0 evaluacion Para Getaminar 13 ejecucion para &l seguimiento y control, 3 su
vez 0e Implementar 135 Autoevaluacionss o2 Control Intemo. Como pane del fortalecimientn se faclitan Jomadas de Capaciacion  persondl
&N manejo 02 ICtacionss y Ley de Contratacion ASminiSTaina, formacion 3 personal @ Impiementacion de LN SS1ema acecuado y eficikents
para &l mansio 02 106 Procesos (Dase 0 dat0s). S coNomd UNa comision ntema MuNkipal para elaborar 13 actualzacion 0el manual de
puestos en acompafiamiento de 1a Union Nacikonal de Gablamos Locaies (UNGL). Actuaimants nuestro munkiplo cuenta con Pian Estratégico
Municipal, & Plan Cantonal de Desamoilo Humano Local y Pian de Goblemo. La Sjecucion, & saguimiento y |3 evaluacion de 1 planificacion
del ordenamiento teional (Pan Reguiador) en & Canton 02 L3 Cnz, se reallza con 13 INMgracion 02 empresa pabiicas, privacas &
Inversionistas Que consalioen |3 ANAMIca fnanciera y &l equilbno 02 10§ FECUTSes NANIFAIEs &N AMONIa con & Ambiente. Para 13 Sa00mcN
del Diseflo, 13 ejecucion, SeQUMIENtd y evalackn $2 DANGAN 3000NSS SOUCANGS Y TorMatvas en relacion 3 la democraca local y 1a

paripacion.

[ Znalisis 08 resultadoe 0p Proyeccionss 0s INGresos y gastos:

- Para 13 proyeccion plunanual dal penodo 2024-2027 s2 anallzaron 06 resutados de A0s antencres en 0onde 58 2vioancid un compontamianto
02 cumpimiento &n 13 elecucion de 106 INGresos en &l programa 02 INversiones, &n donde &l INgreso cormaspondients a la Ley 8114, ha venido
en crecimiento aflo con @0 por o que s& Na 10grado UNa gecucion en jos proyectos de 3 red vial cantondl de forma satistactona. Por tanto,
52 86DEra UN Crecimientd s0s1eniao durante 106 aos 2025-2027 de este INgreso & cual permitica 3 UALD Seguir INVFIendd &n Mas Proyectos
ge vias de comunicacion.

- También fue Imporiante analizar & comportamiento de! Ingreso comespondiente 3l IMpuesto sobre Blenes Inmuebies, uno de 10s Ingresos de
reéievandia, & cual ha tenido un comportamiento de crecimiento sostenidie en el tlempo lograndose cumplr con 13s metas proyectadas con
respacto 3 proyectd de Catastro Municpal y financiamiento de senvicios ComUNEaNos y Olfos Proyectos 02 Inversion. Soore este INgreso se
raalzo una esiMackon CoNSENAaora para 1os proximos afos.

- El Ingreso comespondiente 3 cobro 02 canon 02 Zona Martimo terestre ha venido en aumento aflo con 3o por 1o que estos recursos han
S00 30rovechados &N proyectos de Mejoramiento en &f canton y &f senvicio de Majoramiento en [ Zona Martimo Terrestre. Asl tamoién se
pretends 3provechar e6t0s ECUrS0s €N |3 SiadOrCon 08 planes raquiadores para & canttn y pago de MEjoras &0 13 20n3 WINSHICa por madio
e exproplaconss. £5 Por 0 antenor Que 52 esimd U crecimientd Impartants de este INgres0 Para 1os proimos Ao 02! penodo pluranual
2024-2027.
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-~ COMO DUNID OS MEJOra 58 3pr000 £618 N0, & Plan TUNSlico Cantona Con 21 Cual 52 pretencs Meeanar & potencal Oe Ngueza os canton oe
La Cnz y 13 actvacion economica d&l COMETIo y areas protegidas, Propiciando un Proceso o8 gesdion 1ocal que permita aicanzar los
CONSENSOS NECESINOS PAra 3suMir & retd QU2 SUPONE MEOMAr I3 COMPEIVIGY, |3 QEnNeracion 02 capital sodal y ambiental faciitar 13
geNeracion 02 Deneficios 2CONOMICOS Yy responder d2 Manera NNOVaJNra a 13s necesidades y expectaivas o 10s tunsias, parmitiendo un
crecimiento en I0s INgresos TIDULaNos para Ios pradmos Aos.

- También es Importante destacar & compariamiento 02 106 INgresos Por Sanvicios comunitanos 10s cudles han tenidd un comportamianto
CENCRAN0 &N SU MIyoria Pero como Medida Para 3segurar 13 sostenbilicad o2 106 Senicios s2 procedd este 30, 3 1a actuaizacion de Ias
13535 en conjuntd CoN I3 35e60r1a O INSIILLO de FomMmacion y ASesoria Municipa (IFAM), proceso Que S2 encuSntra por Conciur, por 1o que
13 Qeslion 02 3prDACIoN 02 135 NUEVAS 13535 52 eEpara se reaice en el primer trmestre del Ao 2024 y s& Incorporen 106 recursos a 1a
coments PrESUPUSEIaNa a Parnr o2 este 30 estimandose 3s! LN crecimiento O2 este INGreso Para 10§ perodos sigulentes de 13 vision
pluranual.

- Como medida Para INCramentar 106 INGgresos 52 Dretende MEjorar 13 QesTon 02 CoDrD, ACIUAIZANA0 Y CEpUrando 13s bases o2 d3os 02 106
contribuyentes, realizanco aclUAIZacion Oe 13835 por Senicios y de regiamentos Intemos, logrando asi también reducir 10s niveles de
morosicad.

- La partida de sumas sin asignacion se mantensn fondos oel 20% 02 Pagos 02 MElora en 1a Zona Martimo Temssre, %ondo o2l plan de
0UNCICON y I3 U] para & J2saOiio &N Sanicios.

- L3 parida o2 maquinara y equipo s estima o2 D33 para 106 proximos 30s Jedido 3 QUE 52 INCOMPOra UNicaments SQUIPO NECEEIN0 Para Ia
QESUON OPEF3liva y AAMNISTANG Y NO 52 CONempia aquipo 02 Produccion Para & CSGATOI0 08 Droyectos de Inversion.

- En 13 esIMacion plurianual 2024-2027 se analizo & componamiento n 106 INgresos por trasierencias provenientss o2 1a Ley 3154 Impuesto
oe Fronteras & cudl disminuyo oe forma significativa cesoe & aflo 2020 con 1a ectacion o2 13 pandemia Covic-19.

- Se estima un crecimiento 2n 106 INgresos MOrA0ros debido 3 que este ha sido & compornamienio NISONCO de este M durante Ios Uimos
aflos.

- En e6la estMacion purianual, no §& INCONPOran NUSVas Tuenies 02 TNaNCIaMIento Para 106 Sjercicios sigulentss.

- L3s esIMaciones en 106 gasios se realizan de acuerdo 3l comportamiento de perodos anernores y 135 necesicades Otectadas por @
ASMINISIRcOoN para 13 buena operatividad o2l Goblemo Local en ios paniodos siguentes. Tamdien se tomo en cuenta 13 ransicion en cuanto
3l 18Ma de rEMUNEr3coNEs PIOCUCD J 13 entrada en vigencla para este 3o de 13 nueva Ley Marco del empieo pobiico con 1a cual se espera

30
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UN CrECITIENtD Para 106 3106 SIGUIENLES €N 3 Parida 0 NeMUNEraciones 020100 3 [ IMPIEMENtacion O€ 13 NUEVA E6CaIa 0 SAAN0s JIO0JES
3probada en este perodo.

- La partida de adquisicion de bienes y Servicios S¢ Proyecta con un crecmiento CoNSIGaradie, Per sé Seguiran manteniendd y apiicando
paiiticas de contencion del Gasto en a Eiecucion 68 108 FEcuUrsos.

- E] aumento en remuneraciones obedece 3 la aplicacion d2 salancs GIobales y 1a SUDparida con auMento Mas SgICVO & 13 de suplendias.
- Las estimaciones 08 INgresos y gastos pluranua se definieron 02 3Cuerto oon 10§ PANCIpIos 02 sosteniblidad y equilbno prasupuestanc.
Analisis 08 resgos:

Siendo relevante 1a Qestion del resqo par 1a Municipalidad de La Cruz es que a partr del afio 2021 se procedid a crear |a plaza de Encangado
ge Valoracion del nesgo y monitoreo de Senvicios Municipales quien en conjunto con 13 Comisicn Instiucional d2 Control Intemo han venido
frabajando en 3 identficacion, andlsls, evaluaCon y documENtacion 02 106 resQos en cada una de as areas.
m“WMIWQ“WW“NWDWQ“QO
ge 0r0s entes ya Que 13 expanencia ha sido 08 CeseMbaIS0s Lardios y fecones 02 INgresos 10s cuales han afectado significatvamente &
cumpilmiento G 105 0Djetvos.

Enfre 135 3000NSS D3 MINGAr 06 MesQos MNANCIeros QuUE pUEdan presentarse 52 SEQUIFA CON UN esNcto control en 13 gjecucion
presupuastana y apICacion de Madkdas y pOIlicas G2 Contencion del gasto.

SUPLSETos TEcnICOs UTIIZA00S Para 138 Proyecciones 0s INGreeos y gastos.

- Para 135 esIMacionss pluranuales 02 35 Paricas 02 INGresos Y gasios 56 Uthzo & Metodo 02 Proyeccion 02 miniMos Cuadrados, as! como
3mDien S8 aN3IZaron 3BPECtos reaionacos Al CesAMIo 0e! Canton y I3 STUICKN SCoNOMICA 0el pais. También s2 procedld 3 anaizar &
comportamientn NStonco 02 138 prncipalies fuentes de NQresos durante A0S anterores i 106 NQPEs0s redies 08 PEnodo comprendido de
£nero 3 Junio oel o en ejercicio.

- S8 considert &n 135 proyecciones 02 gastos @ varacion acumuiada o2l indice o2 Precios 3 Consumicor Interanua d 31 ¢ diclemore o2l
2022 & cual fu2 ge 7.58% ¥ |a vartacion mensual a junio 2023 1 cual fue de -0,16%.

- Panra 13 estimacion plurianual se anailzo un crecmiento econdmico de un 3,8% en 13 economia del pals sagun 10 Indicado por & Banco Central
e Costa Rica para & perono 2024,

- Se considerd en 135 estmaciones de NQresos Propios 1a actulZacion de 13538 en SeNnvicios ComuNaies 0e Aseo 02 vias y sitios plbileos,
Mantenimientd 0 Parques y 0bras de omMato, Mantenimientd 08 cementeno y @ INCIPOracion de UNa 1353 NUSVa para &l senicio de Depdsito
y tratamiento oe Dasura (Asposiion Mnal), que entraran a ragir en & aflo 2024,

- Mo se incorpora el superavit (liore y especifica), n la estimacion plurianual, el mismo sera incorporado al cierre de cada periodo presupuestarnio
ajustandose asila informacion plurianual.

- Continuar con |a practica de las revisiones anuales de las tarifas y precios en ks servicios comunales.

- Las estimaciones de transferencias comientes y de capital fueron realizadas de acuerdo con el comportamiento de afios anteriores y la
gjecucion actual, sin embargo, estan sujetas al Presupuesto Macional y la disponibilidad de los entes concedentes.

- En las estimaciones de gastos se tomd en cuenta |a transicion en cuanto a la partida de remuneracicnes producio de |a enfrada en vigencia
para este ano de la nueva Ley Marco del empleo publico tomandaose en cuenta la aplicacion de los salarios globales.

- Los egresos proyectados para el afio 2024 fusron la base para el caleuls y estimacion de las proyecciones para los perisdos 2025-2027.

- En las estimaciones de gastos se consideraron las necesidades y prioridades de las unidades solicitantes. Todo bajo el supuesto de equidad
y disponibilidad presupuestaria.

- Como medida para incrementar los ingresos se pretende mejorar la gestion de cobro, actualizando y depurando las bases de datos de los
confribuyentes, realizando actualizacion de tasas por servicios y de reglamentos internos, logrando asi también reducir los niveles de

morasidad.

Referencia del Acuerdo en el que el Jerarca conocio la informacion plurianual:
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La sefiora Socorro Diaz Chaves, Presidente Municipal, dice: muchas gracias,

sefora secretaria, éste oficio fue enviado a los correos de cada uno para leer y

analizarlo, ¢algun compafiero o compafiera desean externar algo al respecto?

Sino la propuesta en éste caso seria que el Concejo Municipal de La Cruz conoce

ampliacion de justificaciones y explicaciones de la Informacion Plurianual 2024-

2027, referente al a)- Analisis de resultados de proyecciones de ingresos y

gastos. Y b)- Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y

gastos ¢ estamos de acuerdo? Quedaria firme definitivo y expensado de tramite

de comision por 5 votos a favor.

Por lo que en esto hubo conformidad de los demas sefiores regidores.

ACUERDAN: EI Concejo Municipal de La Cruz, Guanacaste, conoce la

ampliacion de justificaciones y explicaciones de la Informacion Plurianual 2024-

2027, referente al a)- Andlisis de resultados de proyecciones de ingresos y

gastos. Y b)- Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y

gastos.

INFORMACION PLURIANUAL 2024-2027
-En millones de colones corrientes-

INGRESOS

2024

20235

2026

2027

1. INGRESOS CORRIENTES

2 651 339 B11.47

2 636 3TT 650.96

2 742934 529.39

2 710 231 627.39

1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOEBRE LA
PROPIEDAD

525 182 589,82

527 844 019,71

523427 DD2.18

533 425 131.72

1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOERE
BIEMES ¥ SERVICIOS

349 280 630,88

332 850 TB7.76

321828 552,25

329 T66 783.16

1.1.2.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRES0S
TRIBUTARIOS

25292 914,76

31 3s0 01712

32 78b 506.82

38 156 760,38

1.2.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y
SERVICIOS

458 782 809,50

492 378 164,72

488 171 052,58

525 101 518.37

1.2.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA
PROPIEDAD

223 325 024,42

304 885 BBE5.72

307 421 B0G.32

341 242 112,42

1.2.2.0.00.00.0.0.000 MULTAS, SANCIOMNES, & 000 000.00 5 005 258,12 5 255 36777 7 551 607,86
REMATES ¥ COMISOS
1.2.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 28480 535,75 37 865 882,80 40 208 176.34 47 840 601,24

1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS
CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

1035015 188,52

B04 376 734,81

1012 817 064,32

B39 D46 B52.05

2_INGRESOS DE CAPITAL

1649106 180,91

1563 109 341.03

1 582 640 630.62

1 627 940 194.96

2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRAMSFERENCIAS DE
CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO

1622 106 180,91

1582 100 241.02

1 532 640 830,82

1627 940 102,98

TOTAL

4 300 445 392 38

4 199 486 991,89

4 325 575 160,00

4 338171 B22.35

GASTOS

2024

2025

2026

2027

1. GASTO CORRIENTE

3436 3TS 10817

3 521 405 181.59

3 563 4T5 880,19

3 607 583 028,88

1.1.1 REMUNERACIONES

1B58773022.82

1 B74 210 802,57

1 BO& 1268 857,87

1010 350 £09,85

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS

1338 253 606,91

1 454 521 000.02

1471823 808,02

14389 712 854,02

1.3.1 Transferencias cormentes al Sector Pilblico

191 248 477,36

192 873 489,00

195 713 028,50

207 510 075.00

2_GASTO DE CAPITAL

801 225 706,32

611 345 915,28

632 TH2 386,66

B57 463 748,339

2.1.2 Vias de comunicacion

602 413 377,82

556 825 585,04

624 785 362,00

530 285 618,02
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Z.1.5 Ciras obras 120 366 338,49 33 530 330,24 40715 03L 55 459945 E32,35

221 Maquirana y equipd 0 550 000,00 £ =00 000,00 9THEZ DDO,00 6 THZ D000
224 Intangibles 1& 500 000,00 1S DOO 000,00 17 500 000,00 15750 000,00
4 EUMAE 3IH AZGNACION PREZUPLUESTARILA E2 B41 177,90 5 T35 28c 02 EZ 31588315 T3125 045,02
TOTAL 4 30 44E 292,28 4128 4B 281, B2 4 326 6TE 180,00 43148171 822 2E

VInCUISCion Con objelvos 08 Mediano y Iarge pIaze: A conbniscion G& Getala 06 2126 y Dhjebvos EsTalegicos QUE WICULaN &l PresUpUSsios
Purianual con la pianiicacen Instucional de medang y largo plazn para los paniodos en estudio- Ejecucion de obra publca par =l desanmilo
culbural, deportivo y recreativo en La Cnuz - Ejecucion da actividades de coordinachon inter distrital, Inter instucional & Inter organizacional que
2 enfoquen en & mejoramianto de [as condicionss de saguridad cludadana del caman.- DiversiMicacion penmanents de s ooCoNes SoUCItvVas
para inaas |35 edades, 351 COMO, TOMMACion profesonal y $eniea &n & canttn. - PolfcSs c3NMoNSies de Mejoramients continu de 105 sanicos
pibiicos del Canien, 135 cuales fomentan buenas practicas de uso y manejo dal recursa hidrico, para la sostenibilidad ded agua y abastscimianto
de [35 tamillas en el Canton.- INversion de recursos para lograr una Infaestuctura Camonal en excelente estado, Con un adecuado y de facl
acceso para & desarolio humano candonal.- Ejecucion, seguimiento y evaluacion de la planficacion del omdenamiento fertioral (Plan
Regulador) &n & Canttn de La Chuz. con Integracion de empresa piblicas . privadas e versionistas que consoliden I3 dnamica fnancier y &
equillrio de |06 recursos naturdies en ammonia con & Amblente - Disefio, gecucion, sequimiento y evaluadion de acclones afucabivas y
formativas en relacion a la democracia local ¥ 13 participacion cludadana & punio de Area Estratégica de Desamolo Instiuciona Municpal e
Pian Estratégico Municinal manciona Obme temas Relevanies: - Que I35 dinecciones [urin con los departamentos planifiquen [as compras con
tiempo estimando 13 necesidad de acuendo a |3 demanda de senvicios.- Elaborar una estimacian semestal de 105 requenmientos de cada
departamento y distibuir en &l calandario anual fachas especiicas para |a presentacion de comgras - Bl adquinr un Sistema como &l DECSIS
par & registo Integral de Ingrescs y egrescs, medible y conflable almentando LN base de datos Interacthva con dferentes responsabies de
araas imemas, que Taditan daios para |a toma de sedskones.- La INCNporacion de |a tecnaiogla con modalidates vimuakes en |3 capachacion,
simpificacién de tramites medianis un Sistema de base de datos, para Una mejora en el conirol de los documentos y archivos de PDCE50S o8
compra.- Capacitar en contratacion administrativa a t000s los departamentos y especiaiments al personal que ene que partidpar en los
procedimientcs de adquisicin de blenes y senvidos, assgurando =l cumpilmients de ullizar la herramienta SICOP. Como parte de las mejoras
en &l cumpilmiento y enlace de |os objetivos de mediana y largo pazn 52 actuallzs & reglamento de acuerdo a las necesidades aciuaies que
han camisiado, por ejempio, &l ramite de Caja Chica, &l cual 52 modiicd para reallzar Mas CcoMpras por ese medio, Y3 que anteroments &

MOND MAXIMD 3 40 Mil COINEs y aciuamente 2l Moo NabiEado 26 08 200 Ml COIoNSE. 52 Siaion & Regiamento ot Control INbam y &
Sistema Especifico de Sistema ge Evaluacion y Vialoracion del Riesgo Institucional SEVRI, cumpliando con [as disposiciones emitidas por 3
Confraioria General de la Replblica. Estabiacer un INsirumentd de valuacion para debeminar 13 ejecucion para el seguimianto y control, 3 su
wez g Implementar las Autpevaluacionas e Control Infemo. Como parte el fortalecimiento se faciian jomadss de capaciacion al personal
&n manao de ligtacionss y Ley de Confratacken Admiristrativa, formackon al personal & Implementacion de un Sistema agecuao y eficknis
par &l manejo de Ios procesos (base de dalos). Se cOMoNm UNa comision inema Munipal para elaborar 13 achuailzagon del manual de
puestos en acompafiamiznto de la Unkin Mackonal de Goblemos Locaies (UMGL). Actaiments nuestn municiplo cuenta con Pian Estratégico
Municipal, & Plan Candonal de Desamoilo Humano Local y Plan de Goblemo. La Siecucion, o sequimiento y |3 evaluscion de fa planficacion
del ordenamiento tamhoral [Plan Reguiagor) en & Canon de La Cnz, se reallza con [3 Infegradion e empresa pubikas, privadas &
Imversionisias que consoilden |a dnamica financiera y & equilbro de 105 MCUNsCs Naluraies &n amonia con & Ambierte. Para la dlaborcion
del Disaflo, 13 ejecucion, sequimiento y evalacion 2 brindan accionss efucabivas y fomativas en relacion a la democrada local y 13

participacion.

Anall=ls de resuitados de proyeccionss de Ingrasos y gastos;

- Para I3 proyecoitn plurianual del paroda 2024-2027 s analzann los resuitados de aflos anieriorss en donde 52 evidenck: Un comportamisnto
tie cumpimiento en 3 glecucion de 106 Ngresas en &l progama de Inversiones, en donde & Ingreso comespondienie 3 la Ley 5114, ha vanido
en crecimiento aflo con &' por lo que 52 ha logrado una gjecucion en los proyedos de |a red vid camonal de forma salisfaciona. Por @i,
52 EEPETE UN crecimienio sostenico durant s afios 2025-2027 de este Ingreso &l cual permiti a fulur seguir INVIniEndo en Ms proyecios
e wias de comunicacian.

- Tambien fue Imporiants analzar & comporamienio del Ingreso comespondienie @ Impuesto soon Blenes Inmuchies, o de 105 Ingresos de
reievangia, & cual ha fenido un comportamianto ge crecmicio sostenible en & Bempo lgrandose cUmEir con 135 metss proyeciadas con
respectn 3 proyeco de Catasro Municpal y inandamiento de senichas cOmUnEanos ¥ otres [royerios de Inversion. Soone este Ingreso se
realizt una esimackn Consen@E0oa ara 10s prdsmos aifos.

- Blingreso comespondeme 3l cobi de canon de Zona Martimo temesie ha venldo en aumsemio aflo con afio por o gue eshos recursce han
sido arovechatos &n proyectos de mejormmiento en &l camon ¥ &l seniclo de Majoramiento en 3 Zona Martimo Temesire. Asl mikn se
pretende apvechar S5006 FECURS06 £N |3 Siaboracion de planes requladonss para el canttn ¥ pago de mejoras & |3 zona furistics por medlo
tie exproplacionss. Es por o anterion que 52 estmd Un crecimiento Importanie de este INgreso para los prtdmes afios del perodo plurianusi
HEA-A13T.
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- COMG pUNiD 0 MEj0ra & 3probd esie aNo, & Plan Turslico Canonal con & cual 52 preience resaliar & polencial fe Ngueza oel canton oe
La Cne y |3 acivacion economica del COMBMTo y Areas protegidas, propiciando un proceso de gestion local que permita alcanzar los
CONSENE0S NECEEAN0s Para 3sumi o relo que supone mejorar fa competithidad, 1a generacién de capital sodal y amblental, faciltar 13
gEnemEcion de Denaficos AcoNOMICCS ¥ FeEponder de Maners INOVadora a |as neceskdadss y expectaivas de los fuistas, pamitiendo un
recimiento en s Ingresces fbutanos para s procdmes afios.

- También 25 Importanis destacar & comporamiento de 106 INGTESCs pOF SEnisios comunitaris |os cudlies han fenido un comportamianto
geficfiano en U Mayora perd como medida para asegurar 13 sostenbilidad de 106 senvicos 52 procedyd este aflo, 3 la achuallzackn de ias
tasas en conjurio con |3 asesoria de Institulo de Formacion y Asesorta Municipal (IFAM), PrOCEE0 qUe 52 Encuentra par conciulr, par o que
13 gestitn de apmbacion de |35 nuevas tasas se espera 56 reallee en el primer timestre del aflo 2024 y 52 Incomonen 108 TeCUrs0s 3 13
comente prRUpUSStaNa a partir de este aflo estimandose asl un crecimiento de este INQrEGD Para k05 Periodos siguisntes de i3 vision
plurianel,

- Como medida para Incrementar ks Ingresos 52 pretende mejorar 13 geston de cobm, aciualizando y depurando (35 basas de daios de os
contriouyentes, realizando actualizacion de 13535 por SeNAGs ¥ de Fegiamentos Intemos, logrando as| Embien recucir ko6 niveles de
moneidad.

- La partida de sumas sin asigradion se maniensn fondos Gl 20% de pagos o8 Melora en la Zona Marfimo Temesse, fondo del plan de
lotificacitn yia utlldad para o desamolio en sanicics.

- La partda de maquinana y equipo e 25tma de baja para ios prawmot afos debldo 3 que 52 INCOpOn Cricaments aquipo Necesano par |a
gestion operativa y adminisTaiva v no 52 COMEmpia equipo de procduccion pan & OesaTDio d6 Drovechos e INVErsion.

- Enla estmacitn plurianual 2024-2027 se anallzd & comportamientn en los Ingrescs por iasiarendas provenientes de 3 Ley 9154 Impuesto
de Fronteras & cual disminuyd e formna significativa desde el afto 2020 con la Feclacitn de 3 pandemila Covid-19

- & estima un crecimiento en |os Ingresos moraionos debido 3 gue este ha sido o componiamiento hisbnco de esle ubm duranie los Wtimos
affies.

- En esta estmacion piuranual, no 5& INCORpOran nuevas Tienies e fnanclamienta para oS eierdicios skquientes.

- Las esimaciones en los gasioe se realizan de acuerdo al comporiamiento de periodos anieriores y s necesidades defectadas por B
Adminisiracon para 3 buena operatividad del Goblemo Local en los paripdos siguienies. Tamilien 52 tomd en cuenta a3 ranskiin en cuamn
al 1ema de MRmUNEraciones productn de |3 entraca en vigencla para esi2 o de 13 nueva Ley Marco del empieo piblica con 13 cual 56 espera

un crecimiento para kos affos siguienies en |3 parida de remuneraciones debido a 13 Implementacion de |3 nueva escala o2 salanos globdes
aprobada en esie perodo,

- La partida de adguisicion de blenes y servidos s& proyecia con un cregmientn considerable, perm 52 seguiiin manieniendo y aplicando

pollicas de comendon del §asio 2N |3 Secucion 0 I0E FEcUrsos.

- El aumenio en remaneracknss obedece 3 13 aplicacion de salanos globales yia sunparikda con aumento mas sgnifcative s 13 de suplendas.
- La= esfimacionss de Ingress ¥ gastos plunanual se definlemn de acuserdo oon los princplos o2 sosteniplidad y equilorio presupusstano.

Anallsls de resgos:
Siancn FElevams I3 estion el Nesgo para 13 Municipalidan oe La Gz es qUe @ panr del afio 2021 52 proceio 3 oear |3 plars oe Encanano
tie Valkoracion del riasgo y monitoreo de Sendcics Municipales quien en conjunto con la Comision Instiucional de Control Intema han venido
frabajanao en |3 Identmcacion, analsls, evallacion ¥ documentacion o2 106 NES00S &N cada UN3 o 135 areas.

Enire os fesgos inanciens 3 conskderar en las proyecciones pluranudies s& na identifcado |3 dsponibiidad de 106 rReursos de ensf=encas
fic oirps entes ya que |3 expaiencla ha sido de desamboisos tardios y recortes de Ingresos los cuales han afectado signifcatvaments &
pumpilmiento de los cojetivos.

ENTe |35 acCONSs Para MIGAr 05 NESQS TNaNGSMs QUE PUSISN [rEGENtEE 52 SEQUINE CON UN esmcio confrol en 13 ejecucion
presupuestana y apicacion de medidas ¥ poiffcas de contencion del gasio,

Supussios Tacnicos UTIIZA008 para 138 proyeccionss 0 INGresos y gastos:

- Para 135 esimacsionss pUnanuEes 0 (35 parioas 98 INRests ¥ gasios 58 Utiizn & Metodo 08 Proyecolon o2 Minimos cusiranos, 351 como
tamisién 52 analZEron ESpechs reaconatos al desamolo oel Canton y 13 Stuackn scondmica ol paks. Tamblen s procedl 3 analzsr &
comportamiento historco de s prindpales Tuenies de Ingresos durants aflos anltenonss y Ios Ngresos reales ol periodo comprendido de
ensro 3 junio oed 3fio en ejencicia.

- SE cONSKIeN &N |35 IOYSCsones 08 Jasins @ varason acumuiaca o indice oe Precios al Consumicor iImeranual a 31 de diclemione o
2022 el cual fus de 7.65% ¥ |a vartackon mensusl a jurio 2023 1 cual Tue de -0,15%.

- Para la esiimacion plurianual se arallzo un cregimisnin econdmico de un 3,6% en la economia del pals sagin ko Indcado por e Banco Cenfal
o CoSta FiKa pars o penond 2024,

- = considend en las esimadionss de Ingresos propics |3 achuaillzacken de asas en senicios comurales fe Aseo de vias y Sitlos pobilcos,
MaTENTIEnD 08 [anues ¥ 0bras Je HMat, Mamenimierns 08 cementeno y & INCIpOracion 08 UNa 1353 NUSYa para & serico de Depasin
¥ AT e DISUF3 (ESposkion final), que enfraran a regir en e afie 2024,
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- Mo se incorpora el superavit (liore y especifico), en la estimacion plurianual, el mismo serd incorporado al cierre de cada periodo presupuestario
ajustandose asi la informacien plurianual.

- Continuar con la practica de las revisiones anuales de las tarifas y precios en los servicios comunales.

- Las estimaciones de transferencias comientes y de capital fugron realizadas de acuerdo con el comporiamienta de anos anteriores vy |a
ejecucion actual, sin embargeo, estan sujetas al Presupuesio Nacional y la disponibilidad de los entes concedentes.

- En las estimaciones de gastos se tomo en cuenta la transicion en cuanto a |a partida de remuneracicnes producto de la entrada en vigencia
para este ano de la nueva Ley Marco del emplec piblico tomandose en cuenta la aplicacion de los salarios globales.

- Los egresos proyectados para el afc 2024 fueron la base para el calculo y estimacion de las proyecciones para los pericdos 2025-2027.

- En las estimaciones de gastos se consideraron las necesidades y prioridades de las unidades solicitantes. Todo bajo el supuesto de equidad
y dispenibilidad presupuestaria.

- Come medida para incrementar los ingresos se pretende mejorar la gestion de cobro, actualizando y depurando las bases de datos de los
confribuyentes, realizando actualizacion de tasas por servicios y de reglamentos intemos, logrando asi tambign reducir los niveles de

morosidad.

Referencia del Acuerdo en el que el Jerarca conocid la informacion plurianual:

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO, EN FIRME, Y SE DISPENSA
DEL TRAMITE DE COMISION POR 5 VOTOS A FAVOR (Socorro Diaz
Chaves, Julio César Camacho Gallardo, Juan José Taleno Navarro, Petrona

Rios Castro y Eneas Lépez Chavarria: Regidor Suplente en ejercicio).

ARTICULO SEGUNDO
CIERRE DE SESION

Al no haber mas asuntos que tratar, se cierra a las 17:25 horas.

Socorro Diaz Chaves Whitney Bejarano Sanchez

Presidente Municipal Secretaria Municipal a




