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MUNICIPALIDAD

LA CRUZ

Acta de Sesion Extraordinaria # 60-2022, celebrada el dia 17 de octubre del afio

2022, a las 16:40 horas, con la asistencia de los sefiores miembros:

Socorro Diaz Chaves

Juan José Taleno Navarro
Julio César Camacho Gallardo
José Manuel Vargas Chavez
Estela Aleméan Lobo

Fermina Vargas Chavarria
Sebastian Martinez Ibarra
Eneas David Lépez Chavarria
Zeneida Pizarro GOmez
Katerine Garcia Carrion
Jessie Torres Hernandez
Zeneida Quirés Chavarria
Luis Angel Garcia Castillo
Leovigilda Vilchez Tablada

Eddie Antonio Selva Alvarado

Presidente Municipal
Vicepresidente Municipal
Regidor Propietario

Regidor Propietario

Regidora Propietaria

Regidora Suplente

Regidor Suplente
Regidor Suplente

Regidora Suplente

Sindica Propietaria

Sindica Propietaria La Cruz
Sindica Propietaria Santa Cecilia
Sindico Suplente Santa Cecilia
Sindica en ejercicio La Garita

Sindico Suplente Santa. Elena

Otros funcionarios: Lic. Alonso Alan Corea, Alcalde Municipal, Luz Osegueda

Peralta, Vicealcaldesa Municipal, Eladio Bonilla, Coordinador de Tecnologia e

Informacién Municipal, Licda. Whitney Bejarano Sanchez, Secretaria de Concejo

Municipal, con la siguiente agenda:

1.- Punto Unico
-Correspondencia de Urgencia

2.- Cierre de Sesion.
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La sefiora Socorro Diaz Chaves, Presidente Municipal, dice: Buenas tardes
Sefiores Regidores propietarios y suplentes, sefiores sindicos propietarios y
suplentes, Don Eladio, sefiora secretaria dofia Whitney Bejarano, sefior Alcalde
Municipal, querido publico que nos ve y nos escucha tengan todos muy buenas
tardes, vamos a dar inicio a la Sesion Extraordinaria N°60-2022, la agenda para
el dia de hoy, punto Unico correspondencia de urgencia, y segundo cierre de

sesion, como es de costumbre de este concejo vamos a empezar con la oracion.

PUNTO UNICO
CORRESPONDENCIA DE URGENCIA

1-Se conoce oficio MLC-DAM-OF-418-2022, firmado por el sefor Luis Alonso

Alan Corea, Alcalde Municipal La Cruz, en la cual indica lo siguiente:

Por este medio y de acuerdo con oficio Nro. 16578 de la Contraloria General de
la Republica en donde se solicita se incorpore a la Informacién Plurianual 2022-
2025 del Presupuesto Extraordinario N°. 02-2022, las secciones referentes al
andlisis de resultados de proyecciones de ingresos y gastos; los supuestos
técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos; y la referencia
del Acuerdo en el que el Jerarca conocidé la informacion plurianual, es que
procedo a remitir la Informacién Plurianual 2022-2025 para que se tome acuerdo

de conocimiento del Concejo Municipal, sobre dicha informacién.
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INFORMACION PLURIANUAL 2022-2025

INGRESOS 2022 2023 2024 2025

1. INGRES0S CORRIENTES 27T A3 A9 7 603 404 590, 36 230 852 M7 16 3023518 480,03

1120000000000 IMPUESTOS ARh IR T2 58 46T 74 053,50 d6h 1572794 15 JBT 7T 865,10

SOBRE LA PROPIEDAD

1130000000000 IMPUESTOS AT LN M2 7T T 55,71 T T38 5T

SOBRE BIEMES Y SERVICIOS

1180000000000 OTROS 21314495 30 Pi LR TIN50 22809 185,15

INGRESOS TRIBUTARIOS

131.0.0000.0.0.000 VENTA DE 13977936450 481657 4504 85 195 204 45 15 180 444 76

BIENES Y SERVICIOS

13200000 0.0.000 INGRESCS DE 25T 300 5T PLER ELEIT PLERS LRI e 115723 38

LA PROPIEDAD

1.3.3.0.00.00.0.0.000 MULTAS, & 000 000,00 & 000 000,00 & (00 000,00 G (00 000,00

SANCIOMES, REMATES Y

COMISOS

1340000000000 INTERESES TR M 230993 77 137 628 70 I3 ETET

MORATORIOS

T147.0.00.00.0.0.000 1040 fed 34530 1097886 411,70 T 113708 T 191 135,71

TRAMSFEREMCIAS CORRIENTES

DEL SECTOR PUBLICO

2. INGRES0S DE CAPITAL T6AT 430158 12 TR0 5ER 69T 23 TIRH 33927 41 TRAG 827 502,12

2410000000000 147430158 12 1360508 697 83 1365 633 521,41 TRdG 2T 502,12

TRAMSFEREMCIAS DE CAFITAL

DEL SECTOR PUBLICO

3. FINANCIAMIENTO 1159719 808 61 T 130457 596,10 1235 Th4 28500 975 261 005,01

3110000000000 PRESTAMOS

DIRECTOS

3320000000000 Superavit 1159 719 808 51 1130457 536,00 1236 Thd 285,00 g7 251 005,00

especifico

TOTAL 5313 363 264,22 5174 45118419 b 542 270 752 57 b 645 200 967 15

GASTOS 2022 2023 2024 2025

1. GASTO CORRIENTE JAE AT ST T 3762 196 554,18 KPR LY PRI

111 REMUNERACIONES 1674513 860,43 2E2 3TN 119,58 2 BAE BRE BT 71 072051 58037

112 ADQUISICION CE BIEMES Y 1300 272 002 65 0,00 20 TA5 E51,00 0,00

SERVICIOS

1.3.7 Transferencias corentes @ T2 2T TR 2R03E2 300 189 7eT 200 47 196 937 134,07

Sector Publico

2. GASTOD DE CAPITAL 1784 21257538 1905 476 719,06 2170 248765, 1 2158398 590 47

217 Edificaciones BaT SR8 21387 I3TER 078 32 B3 (00 000,00 a7 33335300

212 Vias de comunicacién 43411094870 1516548 068,15 T340 %2 18,78 Tl 733516,10

2 T4 Instalaciones BRI RTII0 ] [I] 0,00

215 Otras obras AT0335H 38 g7 075 00,00 ST TR 32 128 BT 726,37

22T Maguinana y equipo T 829079, T2 08 971 BT T2 500 324 51 137 &50 000,00

227 Terrenos T3 &0 315 40 0,00 ] 0,00

2.2 L Infangibles 20761 230,11 21000 000,00 10 600 000,00 30750 000,00

4. SUMAS SIN ASIGNACION 2 TR 18T 282 52368 PR SR PERLELE L

PRESUPUESTARIA

TOTAL 5313 363 264 22 T4 45118419 5 542 2T0 752 57 5 645 200 967 15
0.00
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[
Vinculacion con objetivos de mediano y largo plazo: El Flan Cantonal de Desarrollo Humano Local de La Cruz Z017-2075, contiene
procesos que se planifican a mediano y corto plaze vinculados con los planes identificades como: Plan Anual Operatvo Ordinario v
Extraordinancs, Plan Operativo de Partidas Especificas v el Plan Estratégico Municipal &l cual sefiala el Area Estratégica de los Ingresos
v Propusstas que menciona; Mejorar | gestion de cobros con los procedimientos penadicos efectives, por lo que en el analisis del afo
2021 los ingresos tibutaros se comportan de acuerdo con |o programade, sin embargo debemos tener presente, que la Ley 9848 reformo
el articulo 88 del Cadigo Municipal Ley 7754 para apoyar al contribuyente, |a misma ha facilitado que los patentados puedan acogerse
a |z suzpensidn de licenciazs por un afio, exto permite proyectar el mantensr una depuracidn y actualizacion controlada de |as bagez de
datos de los contribuyentss confinuamente. Bl cumplimiento de cobros de canones en la Zona Maritima Terestre, la actuglizacion de
avallos de concesiones v aprobacion de concesiones nuevas que se registra v fiscaliza para la captacion de recursos, faailita la mejora
en el cobro de los cénones y a su vez el aumento en la recaudacion. Contar con heramientas tecnologicas come el DECSIS que facilita
el proceso de registro v actualizacion que cumpla con los requermientos v estandares de calidad, facilita el resguardo de |a informacian
v |a agilidad oportuna en |a base de datos de loz contribuyentes, Utilizar medics para incentivar a la poblacicn de pagar los tributos
municipales por medio de campanas publicitarias en medios de comunicacion paging Web, Facebook y perifonen para minimizar las
moras en el pago de los tnbutos. Apoyar al personal de inspectores con las herramientas opficas para cumnplir con sus funciones en
minimizar la maoratona de los tnbutos. Ademas, como parte de la mejora continua de los servicios que se brindan & la comunidad se
elabora un plan pars la actualizacion de tazas de los mismos & través de un estudio v un analisis completo para recalificacion de tasas
que permifird la recaudacion por los senvicios brindados. Realizar un censo en todo el cantdn en donde se brndan estos semvicios para
identificar [az perzonas que no estan pagando dichos servicios v aai proceder a registrarlos en el Sistema DECSIS Municipal con su
cobro respectivo. Las transferenciaz comentes se deben aplicar de scuerdo con |z Ley, por lo tanto, se transfieren con base en log
ingresos redles y por timestre vencido, ademas de gue & mayoria de los recurscs econdmicos que se deben de fransfenr prowienen
phncipalments de 1a ley 9154 |a cual se encuentra afectada directamente con la generacion de ingresos por el cierre de fronteras. Se
evidencia mayor generacion de emplens en todos los distritos de La Cruz." Seqdn el Flan Estratégico Municipal La Cruz, uno de los
grandes retos por cumplir es brindar una atencion integral al usuarico por medio de la implementacion de zistemas integrales que
faworecen el manejo de |a informacidn adecuada v real con respecto a los tributos municipales, por lo que se implements el programa
DECSIS, para mejorar el servicio al usuano, promowendo agiidad y pronta repuesta & los tramites correspondientes. Como parts de la
gestion municipal &l apoyo v coordinacian interinstitucional ha sido uno de los puntos claves para afreer procesos para fortalecer a las
comunidades, con mejoras en la infrasstrectura comunal, estableciendo enlaces con instituciones que facilitan &l desamollo de mejoras
en vias nacionales, atencion & la poblacidn Migrante v atencion pronta ante las emergencias que se presentan por las difsrentes
tormentas y sucezos de impacto que ha sufide nuestro Cantdn, tales instituciones son Consejo Nacional de Viabiidad, Casza
Prezidencial, Vice Presidencia de la Republica, Organizaciones no gubemamentales, Comision Macional de Emergencias v los diferentez
Minizterics del Gobierno Central. De acuerdo con el Plan Estratégico Municipal La Cruz =& menciona en el punio de Area Estratégica de
Desarrollo Institucional Municipal: Ctros temas Relevantes: la Implementacion del SICOP para que los departamentos planfiquen las
compras con tempo estmande |a necesidad de acuerdo a la demanda de servicios & su vez inverir en capacitar en contratacian
adminiztrativa & todos los deparamentos v especialments al personal que tiene que participar en los procedimientos de adguisician de
bienes y servicios. Eatablecer un instrumento de evaluacicn para determinar la ejecucion para el seguinienta y control en bisgueda de
la prevencidn ala corrupcion. Sensibilizar y capacitar al personal en el Reglamento Intemo para la operacion y Mantenimiento del Siztema
de Contral Interno & implementacion del SEVRL. Segin el Plan Cantonal de Desarrolle Humano Local La Cruz 2017-2026, menciana *
que esteblecs la direccion a seguir en el desarrollo humano integral. Para ello se formula una wsidn de futuro, la mision del cantdn, asi
como, los principios y valores comunes que guiaran las estratenias de desarrollo que se adopten. De acuerdo con el Plan Estratéaico

Municipal La Cruz =& menciona en el punto de Sintesiz de la situacion actual v propuestas por areas estratégicas, especificamente en
la Area Estratégica de los Ingresos v Propuestas: Mayor apoyo v comunicacion Interinstitucional. Mantener |z planificacon v
comunicacn efectiva de las partes para gjecufar oportunaments. Asimismo, con las transferencias que se deben de realizar en
cumplimiento con |a ley v los proyectos que se realizan con |as fuerzas vivaz del Cantdn, Ejecucion de obra plbica para el desarrollo
cultural, deportivo y recreativo en La Cruz. Elecucion de actwidades de coordinacion inter distrital, inter insttucional & inter organizacional
que s& enfoguen en el mejoramiento de las condiciones de seguridad ciudadana del Cantén. Diversificacion permanente de |2 cpciones
educativas para todas las edades, asi como,_formacion profesional y téonica en el Canton.

Analiziz de Resultados de proyecciones de ingrezos y gastos: a través del estudio de actualizacion de las tasas de los servicios
comunales gue 22 brindan &l cantdn, =& ezpera un crecimiento en los ingrezos y que |a situacion financiera de la Municipalidad de La
Cruz mejore a partir del afio 2023 y siguientes, aunado al censo donds se identifiguen a la mayor canfidad de contribuyentes para chtensr
una mejoria significativa en la recaudacion fributana, asi como un crecimienta en los ingresos correspondientes & laz leyes 9154, 9156
v 8114, Ademas, se da la incorporacion de superavit especifico resultado de liguidacion del afic 2021. Recuperacion de la morosidad v
del mnpuesto de patentes. Aumento del gasto de capital por inversicn en proyectos de infraestructura.

Supuestos Tecnicos utilizados para las proyecciones de ingresos v gastos: 1) Un crecimiento en los ingresos comentes debido a
la actualizacion de tasas en servicios comunales, proceso que se estd realizando v empezard a reair & partir del afic 2023, 2)
Incorporacion de superavit debido a baja gjecucion por dessmbolsos tardios en ransfersncias de la ley 81714, 3) Aumento en los ingresos
por ransferencias de las leyes 9154, 9156 v 8114, Se esfima un auments en &l gasto de capital producto de inversion en proyectos de
infraestructura. 4) En las estimaciones de egrescs se fomd en cuenis los aumentos por remuncraciones v tomd en cusnia el
comportamiento de los afios antsrores en laz partdas de zernicios, materiales y bienes duraderos.

Referencia del Acuerdo en el que el Jerarca conocio la informacion plurianual:
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La sefiora Socorro Diaz Chaves, Presidente Municipal, dice: Muchas gracias,
algun compafiero o compafiera desea externar algo al respecto, sefior Alcalde

Municipal, tiene la palabra.

El Lic. Luis Alonso Alan Corea, Alcalde de la Municipalidad de La Cruz, dice:
Buenas tardes estimados miembros de este Concejo Municipal de La Cruz,
sefora secretaria, compafero Eladio que nos colabora con la transmision el dia
de hoy, efectivamente convocamos de manera urgente para conocer este
documento dado que es un requisito que nos solicita la Contraloria General de
la Republica, para continuar con la revision del Presupuesto Extraordinario N°
02-2022, que presentamos hace algunas semanas, a lo cual nos dieron un plazo
de tres a cuatro dias habiles, tengo entendido se vence mafiana si mas no
recuerdo, les agradezco mucho haber asistido a esta sesion extraordinaria, todos
conocen que en materia presupuestaria actualmente estamos haciendo todos
los esfuerzos para aprovechar los recursos disponibles y como segundo plan o
punto ejecutarlos de forma eficiente, entonces sin esta documentacion no
podriamos remitir lo solicitado por la Contraloria y por lo tanto, el Presupuesto
seria rechazado, por lo que también les solicitaria no sé si se indica ahi, que el
acta de hoy quede como es punto Unico quede en firme, para que la secretaria
pueda transcribirla también, ellos no solo estan pidiendo el acuerdo sino los folios
de la misma, entonces requerimos eso para poderla escanear y es un requisito

que se nos pide para poder continuar con la revision de éste presupuesto.

La sefiora Socorro Diaz Chaves, Presidente Municipal, dice: Muchas gracias,
alguin compafiero o compafiera desea externar algo al respecto, sino la
propuesta es que este Concejo Municipal de La Cruz, Guanacaste, conoce la
informacion plurianual 2022-2025, referente al Presupuesto Extraordinario N° 02-
2022, por favor sirvanse a levantar la mano, que sea firme, definitivo y se

dispense del tramite de comision.
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Por lo que en esto hubo conformidad de los demas sefores regidores.

ACUERDAN: EI Concejo Municipal de La Cruz, Guanacaste, conoce la
informacion plurianual 2022-2025, referente al Presupuesto Extraordinario N° 02-
2022.ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO, EN FIRME, Y SE
DISPENSA DEL TRAMITE DE COMISION, POR 5 VOTOS A FAVOR (Socorro
Diaz Chaves, José Manuel Vargas Chaves, Julio César Camacho Gallardo,

Estela Aleman Lobo y Juan José Taleno Navarro).

La sefiora Socorro Diaz Chaves, Presidente Municipal, dice: Asi mismo,
sometemos a votacion y aprobacién el acta de la Sesidén Extraordinaria N° 60-
2022, si algun compariero o compafiera desea externar algo al respecto; sino lo
los que estemos de acuerdo en que se apruebe el acta, se vota; quedaria firme

definitivo y dispensado del tramite de comision.

Al no haber objecion alguna, queda aprobada y firme acta N° Sesion
Extraordinaria N°60-2022, QUEDARIA FIRME DEFINITIVO Y DISPENSADO
DEL TRAMITE DE COMISION POR 5 VOTOS A FAVOR (Socorro Diaz
Chaves, José Manuel Vargas Chaves, Julio César Camacho Gallardo,

Estela Aleman Lobo y Juan José Taleno Navarro).

ARTICULO SEGUNDO
CIERRE DE SESION

Al no haber mas asuntos que tratar, se cierra la, a las 17:00 horas.

Socorro Diaz Chaves Licda. Whitney Bejarano Sanchez

Presidente Municipal Secretaria Municipal



