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Acta de Sesion Extraordinaria # 55-2023, celebrada el dia 20 de septiembre del

MUNICIPALIDAD
LA CRUZ

ano 2023, a las 16:00 horas, con la asistencia de los sefiores miembros:

Socorro Diaz Chaves

Juan José Taleno Navarro

Presidente Municipal

Vicepresidente Municipal

Julio César Camacho Gallardo Regidor Propietario

Petrona Rios Castro

Estela Aleman Lobo

Fermina Vargas Chavarria

Zeneida Pizarro Gémez

Sebastian Martinez Ibarra

Zeneida Quirés Chavarria

Leovigilda Vilchez Tablada

Katerine Garcia Carrion

Eddie Antonio Selva Alvarado

Otros funcionarios: Lic. Alonso Alan Corea, Alcalde Municipal, Ada Luz
Osegueda Peralta, Vicealcaldesa Municipal, Eladio Bonilla, Coordinador de
Tecnologia e Informacion Municipal, Daniel Umafia, Prensa y Protocolo, Whitney

Bejarano Sanchez, Secretaria de Concejo Municipal, con la siguiente agenda:

1.

Punto Unico

Regidora Propietaria

Regidora Propietaria

Regidora Suplente

Regidora Suplente

Regidor Suplente

Sindica Propietaria Santa Cecilia
Sindica en ejercicio La Garita
Sindica Propietaria Santa Elena

Sindico Suplente Santa. Elena

1.1 Conocer Presupuesto Ordinario 2024

2.

Cierre de Sesion.
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La sefiora Socorro Diaz Chaves, Presidente Municipal, dice: sefiores regidores
propietarios y suplentes, sindicos propietarios, suplentes, sefiora Secretaria, don
Eladio, querido publico que nos ve y nos escucha por este medio tengan todos
muy buenas tardes. Vamos a dar inicio a la sesién extraordinaria nimero
cincuenta y cinco del dos mil veintitrés, la agenda para el dia de hoy punto Gnico
conocer Presupuesto Ordinario 2024, Vamos a encomendarnos a ponernos en
manos del sefior para que nos guie nos ilumine haciendo la oracion, Juan Taleno

nos ayuda porfa con la Oracion.

ARTICULO PRIMERO
PUNTO UNICO

1.- Se conoce documento firmado por la sefiora Socorro Diaz Chaves, Secretaria
de la Comisiébn de Hacienda y Presupuesto que dice: la presente es para
saludarles y desearles muchos éxitos en sus funciones. Para su conocimiento y
los tramites correspondientes, la Comision de Hacienda y Presupuesto procede
a remitir el siguiente Dictamen de Comision referente al analisis y discusion de
los ajustes realizados al Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario para el
periodo 2024 que se acordaron en la sesion extraordinaria 04-2023 celebrada el
dia 06 de setiembre del afio dos mil veintitrés por la Comision de Hacienda y

Presupuesto y que se remitieron a la Alcaldia., de la siguiente manera:

Dictamen

Ajustes al Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario para el periodo
2024 de la Municipalidad de La Cruz

Al ser las 14 horas del 12 de setiembre del afio dos mil veintitrés, se realiza la
sesion extraordinaria 05-2023 de la Comision de Hacienda y Presupuesto.

El espacio que se facilita para efectuar la reunion es el Salon de Sesiones de la

Municipalidad de La Cruz Municipalidad de La Cruz, utilizando la modalidad de
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participacion presencial y virtual, los (as) sefiores(as) presentes a dicha sesion
se citan a continuacion:
- Socorro Diaz Chaves, en calidad de miembro de Comision de Hacienda y
Presupuesto. (Participa de manera virtual mediante a plataforma ZOOM)
- Estela Aleman Lobo, en calidad de miembro de Comision de Hacienda y
Presupuesto (Participa de manera virtual mediante a plataforma ZOOM)
- Petrona Rios Castro, en calidad de miembro de Comisién de Hacienda y
Presupuesto. (Participa de manera virtual mediante a plataforma ZOOM)
- Julio Camacho Gallardo, en calidad de miembro de Comision de Hacienda
y Presupuesto. (Participa de manera virtual mediante a plataforma ZOOM)
- Laura Moraga Rodriguez , en calidad de Asesora Municipal (Participa de
manera presencial)
- Marcela Barquero Cortés, en calidad de Asesora Municipal (Participa de
manera presencial)

Punto de la Agenda:

Analizar los ajustes realizados al Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario
para el periodo 2024 que se acordaron en la sesion extraordinaria 04-2023
celebrada el dia 06 de setiembre del afio dos mil veintitrés por la Comisién de
Hacienda y Presupuesto y que se remitieron a la Alcaldia.
La funcionaria Laura Mora Rodriguez procede con el analisis y ajustes al:
Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario para el periodo 2024 de la
Municipalidad de La Cruz el cual fue ajustado segun el acuerdo tomado por la
Comisién de Hacienda y Presupuesto, quedando el mismo por el monto de
¢4 300 445 992, 38 (Cuatro mil trescientos millones cuatrocientos cuarenta y
cinco mil novecientos noventa y dos con 38/100), distribuidos por programas
presupuestarios segun clasificacién por objeto del gasto y econémica mediante
el siguiente detalle:

- Programa 1, Direccion y Administracion General el monto de

¢1 238 509 067, 45 (Mil doscientos treinta y ocho millones quinientos

nueve mil sesenta y siete con 45/100).
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- Programa Il, Servicios comunales el monto de ¢1 040 600 625, 92 (Mil
cuarenta millones seiscientos mil seiscientos veinticinco con 92/100).
- Programa lll, Inversiones el monto de ¢2 021 336 299, 01 (Dos mil
veintiiin millones trescientos treinta y seis mil doscientos noventa y nueve
con 01/100).
Es importante mencionar que dicho presupuesto contempla la creacion de la
siguiente plaza por la modalidad de Servicios Especiales:
Programa Il: Servicios Comunales (1 afio)
e Un Encargado (a) de Centro Municipal del Migrante y Oficina de
intermediacién de empleo Municipal, en la clase de Profesional Municipal
1 (PM1) para el servicio de Servicios sociales y complementarios.
Una vez analizado y estudiado el Plan Presupuesto esta Comision dictamina y

recomienda lo siguiente:

ACUERDAN: La Comision de Hacienda y Presupuesto recomienda al Concejo
Municipal de la Cruz aprobar el Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario
para el periodo 2024 de la Municipalidad de La Cruz el cual fue ajustado segun
el acuerdo tomado por la Comisién de Hacienda y Presupuesto, quedando el
mismo por el monto de ¢4 300 445 992, 38 (Cuatro mil trescientos millones
cuatrocientos cuarenta y cinco mil novecientos noventa y dos con 38/100),
distribuidos por programas presupuestarios segun clasificacion por objeto del
gasto y econdémica mediante el siguiente detalle:

- Programa |, Direccion y Administracion General el monto de
¢1 238 509 067, 45 (Mil doscientos treinta y ocho millones quinientos
nueve mil sesenta y siete con 45/100).

- Programa Il, Servicios comunales el monto de ¢1 040 600 625, 92 (Mil
cuarenta millones seiscientos mil seiscientos veinticinco con 92/100).

- Programa lll, Inversiones el monto de ¢2 021 336 299, 01 (Dos mil
veintian millones trescientos treinta y seis mil doscientos noventa y nueve

con 01/100).
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Es importante mencionar que dicho presupuesto contempla la creacion de la

siguiente plaza por la modalidad de Servicios Especiales:

Programa Il: Servicios Comunales (1 afio)

e Un Encargado (a) de Centro Municipal del Migrante y Oficina de

intermediacién de empleo Municipal, en la clase de Profesional Municipal
1 (PM1) para el servicio de Servicios sociales y complementarios.

Lo anterior, con la finalidad de que sea sometido a aprobacion para su posterior

envio a la Contraloria General de la Republica a méas tardar el dia 30 de

setiembre del afio en curso. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO CON

4 VOTOS A FAVOR (Socorro Diaz Chaves, Estela Aleman Lobo, Julio Camacho

Gallardo y Petrona Rios Castro).

La sefiora Socorro Diaz Chavez, Presidente Municipal, dice: muchas gracias
sefiora secretaria, compafieros esto ha sido el resultado de la comision de
Hacienda y Presupuesto, lo vamos a someter a votacion la propuesta es que el
Concejo Municipal de La Cruz, Guanacaste, apruebe el dictamen de la Comisién
de Hacienda y Presupuesto Municipal de La Cruz, en relacion a la aprobacién
del Presupuesto Ordinario 2024, el cual fue ajustado segun acuerdo de la
Comisién de Hacienda y Presupuesto Cuatro mil trescientos millones
cuatrocientos cuarenta y cinco mil novecientos noventa y dos con 38/100,
sirvanse a levantar la mano los que estén de acuerdo, que sea aprobado, en

firme, y dispensado del tramite de comision.

Por lo que hubo conformidad con los demas sefiores regidores.

ACUERDAN: El Concejo Municipal de La Cruz, Guanacaste, aprueba el
dictamen de la Comision de Hacienda y Presupuesto Municipal de La Cruz, en
relacion a la aprobacion del Presupuesto Ordinario 2024, el cual fue ajustado
segun acuerdo de la Comision de Hacienda y Presupuesto por el monto de

¢4 300 445 992, 38 (Cuatro mil trescientos millones cuatrocientos cuarenta y
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cinco mil novecientos noventa y dos con 38/100). ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO, EN FIRME, Y SE DISPENSA DEL TRAMITE
DE COMISION POR 5 VOTOS A FAVOR (Socorro Diaz Chaves, Julio César
Camacho Gallardo, Estela Aleman Lobo, Petrona Rios Castro y Juan José

Taleno Navarro).

2.- Se conoce oficio N°MLC-DAM-0F-332-2023, firmado por el sefior Luis Alonso
Alan Corea, Alcalde Municipal, en el cual remite Plan Anual Operativo y
Presupuesto Ordinario para el periodo 2024 de la Municipalidad de La Cruz el
cual fue ajustado segun el acuerdo tomado por la Comision de Hacienda y
Presupuesto, quedando el mismo por el monto de ¢4 300 445 992, 38 (Cuatro
mil trescientos millones cuatrocientos cuarenta y cinco mil novecientos noventa
y dos con 38/100), distribuidos por programas presupuestarios segun

clasificacion por objeto del gasto y econdmica mediante el siguiente detalle:

- Programa |, Direccion y Administracion General el monto de
¢1 238 509 067, 45 (Mil doscientos treinta y ocho millones quinientos
nueve mil sesenta y siete con 45/100).

- Programa IlI, Servicios comunales el monto de ¢1 040 600 625, 92 (Mil
cuarenta millones seiscientos mil seiscientos veinticinco con 92/100).

- Programa IlI, Inversiones el monto de ¢2 021 336 299, 01 (Dos mil
veintiiin millones trescientos treinta y seis mil doscientos noventa y nueve
con 01/100).

Es importante mencionar que dicho presupuesto contempla la creacién de la

siguiente plaza por la modalidad de Servicios Especiales:

Programa Il: Servicios Comunales (1 afio)
e Un Encargado (a) de Centro Municipal del Migrante y Oficina de
intermediacion de empleo Municipal, en la clase de Profesional Municipal

1 (PM1) para el servicio de Servicios sociales y complementarios.
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MUMICIPALIDAD DE LA CRUZ
DIRECCION FINANCIERA
PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL EJERCICID 2024

MUNICIPALIDAD DE LA CRUZ

FRESUFPUESTO ORDINARIO
2024

DIRECCION FINANCIERA
Agosto, 2023
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MUMICIPALIDAD DE LA CRUZ
DIRECCION FINANCIERA
PRESUPUESTO QRDINARIC PARA EL EJERCICID 2024

MUNICIPALIDAD DE LA CRUZ
PRESUPUESTD ORDIMARID PERIODO 2024
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SECCION DE INGRESOS

INGRES0S ESTIMADOS
%
CODIGD DETALLE MONTO RELATIVE:

INGRES0S TOTALES 4 300 445 332,38( 100.00%

1.0.0.0.00.00.0.0.000 | INGRES0S CORRIENTES 2 651 330 811,47 E1,65%

1.1.0.0000.00.0.0.000 | INGRESOS TRIBUTARIOS £55 75 165,27 20,92%

1.1.2.0.00.00.0.0.000 | IMPUESTOS S0BRE LA PROPIEDAD 525 182 553,63 1221%

1.1.2.1.00.00.0.0.000 | Impuesto sobre |3 propiedad de bienas 525 182 568,53 12.21%
rrmuebles

1.1.2.1.01.00.0.0.000 | impuesta sobve |13 propiedad de bienes 525 182 569,63 12.21%
rmuebies, Ley Mo. 7720

1.1.3.0000.00.0.0.000 | IMPUESTOS S0BRE BIENES Y 343 280 650,88 B12%
SERVICIOS

1.1.3Z2.00.00.0.0.000 | INPUES TOS ESPECIFICOS SUBRE LA 43 000 000,00 1,.14%
PRODUCCION ¥ COMSUMO DE BYS

1.1.32.01.00.0.0.000 | IMPUESTOS ESPECIFICOS S0BRE LA 43 000 000,00 1.14%
PRODUCCION ¥ COMSUMO DE BIEMES

1.1.3.2.01.05.0.0.000 | Impuestos especificos sobre la 459 000 000,00 1.14%
CONSiESitn

1.1.3.2.01.05.1.0.000 | Impuesto sobe consincEones generaies 49 000 000,00 1.14%

1.1.3.3.00.00.0.0.000 | OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES ¥ 300 280 E50,88 E.58%
SERVICIOS

1.1.3.2.01.00.0.0.000| Licenclas profesionales comerciales y 0 280 €50,38 £.95%
Olros permisos

1.1.3.2.01.02.0.0.000 | Patertes Municipales 247 624 121,24 5.76%

1.1.3.3.01.05.0.0.000 | Paterie de Licones Ley N°. 9047 52 040 657,64 1.21%

1.1.3.3.01.09.0.0.000 | Oiras licenclas profesionales comerciaies y €15 502,00 0,01%
olros penmisns

1.1.5.0.00.00.0.0.000 | OTROS INGRES0S TRIEUT ARKS 25 292 914,76 0,55%

1.1.5.0.00.00.0.0.000 | MPUESTO DE TIMERES 25292 314,76 0.55%

1.1.9.1.01.00.0.0.000 | Timbres municipales (por hipotecas ¥ 19 648 073,13 0.46%
oidulas hipatecarias)

1.1.9.1.02.00.0.0.000 | Timbre Pro-pangues Nadonalkes. SE44 34154 013%

1.3.0.0000.00.0.0.000 | INGRES0S NO TRIBUT ARIOS T1E 568 473,66 16.68%

1.3.1.0.00.00.0.0.000 | VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 458 762 893,50 10,67%
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1.3.1.2.00.00.0.0.000 | VENT A DE SERVICIZS 445 968 472,00 10,35%
1.3.1.2.04.00.0.0.000 | ALGUILERES 45302 B¥3,72 1,07%
1.3.1.2.04.01.0.0.000 | Alquiker de ediiclos & Instalaciones 45 502 820,72 1.07%
1.3.1.2.04.01.3.0.000 | alquiker otros locales muricipales 45 502 825,72 1.07%
1.3.1.2.05.00.0.0.000 | SERVICIOS COMUNIT ARIOS 401 065 842,28 5,.35%
1.3.1.2.05.03.0.0.000 | Servicios de cemaniena 14 552 027,50 0.34%
1.3.1.2.05.03.4.0.000 | Servicio de manenimienio de cementeria 14 552 027,50 0.34%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 | Serviclos de saneamlents amblantal 197 853 614,78 4, 60%
1.3.1.2.05.04.1.0.000 | Servicios de recoleccion de basura 152 B16 430,80 3.56%
1.3.1.2.05.04.2.0.000 | Servicios de as20 02 vias y sHios poilicos 31626 338,44 0.74%
1.3.1.2.05.04.4.0.000 | Mantenimiento de pargues y obras de 13 320 B45,54 0,31%
omatn
1.3.1.2.05.09.0.0.000 | Otroe serviclos comunitarios 185 €40 000,00 4.35%
1.3.1.2.05.09.9.0.000 | Otros servickos comuniarios 185 €20 000,00 4,35%
1.3.1.3.00.00.0.0.000 | DERECHOS ADMINISTRATIVOS 11 734 427,50 0.27%
1.3.1.3.01_00.0.0.000 | DERECHOS ADMINISTRATIVOS & LOS 5262 400,00 0.12%
SERVICIOS DE TRANSPORTE
1.3.1.3.01.01.0.0.000 | Derechas adminkstrativos a los servidios de 5252 400,00 0, 12%
Tanspodte por cametera
1.3.1.3.01.01.1.0.000 | Derachos de estacionamienta y ierminales 5252 400,00 0,12%
1.3.1.3.02.00.0.0.000 | DERECHOS ADMINISTRATIVOS & & 512 027,50 0,15%
OTROS SERVICIOS PUBLICOS
1.3.1.3.02.09.0.0.000 | Otros denechas agministrativos a oros 6512027,50 0.15%
sanvidios poblcas
1.3.1.3.02.09.1.0.000 | Derechos de cementzrio 5512 027,50 0.15%
1.3.2.0.00.00.0.0.000 | INGRES0S DE L& PROPIEDAD 223325 044,42 515%
1.3.2.2.00.00.0.0.000 | RENTA DE LA PROPIED AD 213 204 283,38 4.98%
1.3.2.2.02.00.0.0.000 | Alquiker de temenos 213 204 283,35 4.36%
1.3.2.2.02.01.0.0.000 | Alquiler de temencs mila maritima 201 373 321,84 4 65%
1.3.2.2.02 09.0.0.000 | Otros alguller de terrenos 11 B30 961,54 0.28%
1.3.2.3.00.00.0.0.000 | RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 10120 761,04 0.24%
1.3.2.3.03.00.0.0.000 | OTRAS RENTAS DE ACTIVOS 10120 761,04 0.24%

FINANCIERDS
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1.3.2.2.03.01.0.0.000| Intereses soore cuentas comentss y oros 10 120 761,04 0.24%
depisitos en Bancos Eslatales

1.3.3.0.00.00.0.0.000 | MULTAS, SANCIONES, REMATES Y & 000 000,00 0,14%
CONFISCACIONES

1.3.3.1.00.00.0.0.000 | MULTAS ¥ SANCIHIMES € 000 000,00 0,14%

1.3.3.1.09.00.0.0.000 | Orras multas & 000 000,00 0,14%

1.3.3.1.09.02.0.0.000 | Mutas por Imfraccion 3 1a ley de & 000 000,00 014%
consincoiones

1.3.4.0.00.00.0.0.000 | INTERESES MORATORIOS 28 480 535,75 0,66%

1.3.4.1.00.00.0.0.000| Intereses moratonos por atraso en pago de 26 480 535,75 0,66%
Mpuesin

1.4.000000.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1035015 186,53 240T%

1.4.1.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL 1035 15 166,53 24.07T%
SECTOR PUBLICO

1.4.1.1.00.00.0.0.000| Transferencias comentas del Goblema 1029 563 886,00 23.94%
Central

1.4.1.1.01.00.0.0.000 | Ministenio de Hacienda, Ley N°.9154 &30 102 136,00 204T%
{Impuesios fronterzos)

1.4.1.1.02.00.0.0.000 | Ministerio de Gobemackin y Policla 149 351 752,00 34T

1.4.1.2.00.00.0.0.000| Transferencias comentes de Insthudiones 5451 2TE53 013%
Descentrallzadas no Empresarales

1.4.1.3.01.00.0.0.000 | Aponie del LF.AM. por Licores Macionales 5451 278,53 013%
y Exfranjeros

2.0.0.0.00.00.0.0.000 | INGRESOS DE CAPITAL 1645 10E 180,51 38,35%

2.4.0.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1643 106 180,91 30,35%

2.4.1.0000.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL 1645 108 180,91 38.35%
SECTOR PUBLICO

2.4.1.1.00.00.0.0.000 | Transferencias de caphal ded Godlemo 1 6458 267 452,00 3E3F%
Central

2.4.1.1.01.00.0.0.000 | Apone del Goblerno Central, Ley 8114, 1 611 034 500,00 3T.46%
para mantenimienio de 13 red wial camtonal

2.4.1.1.03.00.0.0.000| Ministerko de Gobemnackin y Policla 3T 333 353,00 0,87%

2.4.1.3.00.00.0.0.000 | Transferencias de caplial de Instiucones 738 327,91 0,02%
Descentrallzadas no Empresanales

2.4.1.3.01.00.0.0.000 | Apone del LF.AM. para mantenimiento y 738 32791 0OZ%

conservacion de calles whanas y camings
vecinales y adguisiclon de maquinaria y
equipo, Ley 5809-33

SECCION DE GASTOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

EGRESOS TOTALES

0 |REMUNERACIONES

1 | SERVICIOS

2 |MATERIALES Y SUMIMISTROS

(&)

BIEMES DURADEROS

TRAMSFERENCIAS
8 |CORRIENTES

o |CUENTAS ESPECIALES

4 300 445 952 38| 100,00%
1858 T73023.688] 43.22%
BS5TEE 423,67 19,80%
530455 183.25] 12.33%
BO1220706,32] 18.83%
191348477,36] 445%
62 841 177,80 1,48%
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DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO POR PROGRAMAS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA |

EGRESOS PROGRAMA | 1238 509 067,45 | 100,00%

0| REMUMERACIOMNES 840 808 217,92 | 68,60%

1|SERVICIOS 156 111 820,42 | 12,60%

2|MATERIALES ¥ SUMIMISTROS 4113884275 3.32%

5|BIEMES DURADEROS 780000000 063%

TRANSFEREMCIAS

8| CORRIENTES 163 848 477.36] 14.84%
DETALLE DEL OEJETO DEL GASTO PROGRAMA I

EGRESOS PROGRAMA I 1 040 600 625,92 | 100,00%

0| REMUMERACIOMNES 525638 507,06 50.51%

1|SERWVICIOS 369 175 380,90 3548%

2|MATERIALES ¥ SUMIMISTROS 122604 08455 11,78%

5|BIEMES DURADEROS 23183 6848.75] 2.23%
DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA Il

EGRESOS PROGRAMA Il 2 021 336 299,01 | 100,00%

0| REMUMERACIOMNES 483 527 208.31| 23.92%

1| SERVICIOS 330511 207,20 16,35%

2|MATERIALES ¥ SUMIMISTROS 366710 645,94 18,14%

5|BIEMES DURADEROS 770 248 0EO.5T | 38.11%

TRAMSFEREMCIAS
5| CORRIENTES 750000000 037%
B | CUENTAS ESPECIALES 284117790 3,11%

Elaboradeo por: Licda Laura Moraga Rodriguez
Fecha: 23 de agosio del 2023

SECCION DE GASTOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO
CLASIFICACION ECONOMICA

DETALLE GASTO GENERAL CLASIFICACION ECONOMICA

EGRESOS TOTALES 4 300 445 932.38|  100,00%
GASTOS CORRIENTES 3 436 375 108,17 70.81%
GASTOS DE CAPITAL BO1 220 706,32 18.63%
SUMAS SIN ASIGNACION 62 B41 177,80 1.46%

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO POR PROGRAMAS
CLASIFICACION ECONOMICA

DETALLE GASTO CLASIFICACION ECONOMICA PROGRAMA |

EGRESOS TOTALES 1238 509 D67 45| 100,00%
GASTOS CORRIENTES 1230 709 087 .45 90,37%
GASTOS DE CAPITAL 7 BOO 000,00 0.83%

DETALLE GASTO CLASIFICACION ECONOMICA PROGRAMA I

EGRESOS TOTALES 1 040 600 625.92)  100,00%
GASTOS CORRIENTES 1017 416 979,17 ar. %
GASTOS DE CAPITAL 23 183 846,75 2.23%

DETALLE GASTO CLASIFICACION ECONOMICA PROGRAMA Il

EGRESOS TOTALES 2 021 336 299,01 100,00%
GASTOS CORRIENTES 1182 249 081,54 58.78%
GASTOS DE CAPITAL 770 246 058,57 38.11%
SUMAS SIN ASIGMACION B2 841 177,90 3.11%

Elaborado por: Licda. Laura Moraga Rodriguez
Fecha: 23 de agosio del 2023
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EGRESOS DETALLADOS GENERAL ¥ FOR FROGRAMAS
coni0 AROGRAMA [ L] PROGRAMA I: ] PROGRAMAIE: | % TOTAL
DIRECCION ¥ SERWICIOS INVERSIOMES
ADMNISTRACION COMUNALES
GERERAL
TOTAL O8JETD DEL GASTD POR ACTIVIDAD 1 234 509 067 45 1 040 500 £2592 20 X6 299 4 3000 447 Bed 36
2,80 | 100.00 2430% | 100,00 47 00% | 100,00 11060, 0t

] REMURERACIONES BLGI9 21702 | GEG0 | S2OEDGSOTEG | SO0 | ST HEM | 2NE| 16833 TTIOZLEE
00 | REMUNERACIOMES BASICAS 409 5EE 053R4 | 3EOT | MM IO W | MTET MO | 4125 943 537 353,18
0010 | Sueddos paes cargos flos JTS0EEO5ERS | 3028 | ZIBSA0GREEA | M| 199 1EI [ M BOZ 558 A1E 40
000 | Jomales JO00 00000 [ 016 J5ETT00BAS | 342 HW0mam | 14 B3 577 008,45
00103 | Serncios especiales 000 oo T on 0| ooo 738074 m
00106 | Suplencias 250000 [ 262 T9TMESN | 190 Desene | 112 74 950 TES 02
002 | REMUNERACKONES EVENTUALES JapMiE| an IMEHER | 26 AGEomom | aar 100 555 399,43
0020 | Tiempo extrsordinasic 300000000 [ 024 T4 MEs0 | 22 ASE0M00D | 237 7E 154 [ME8D
00205 | Dietme MArNIE | 147 a00) 000 000 ] 000 24 447 1253
003 | INCENTIVOS SALARIALES B BTI0MAS | 2300 | M25ETHO4292 | 12,08 | 11988TI | M 530 0% 223,78
00300 | Retbucion por ancs sesidos 1M AE5N8S| 84 aMTan| 51 SEITHE| 223 202 B0E 037 6D
003,02 | Restricoion o =ericio fhewl de 2 TROEZJEZB4 [ B30 TirszM | 068 iBiaToszs | om 103 202 960,08

profesian
00303 | Decimolercer mes SIG91R3RS | 443 M| 32 HWTIEE | 146 17817 724,10
0030 | Zalsro escolar AaTHwEs | 3w e HE2WrAT| 13 106 662 48199
004 | CONTRIBUCIONES PATROMALES AL B3 B63 952,70 [ A16 B TEA | A W | 104 139 774 058,75

DESARROLLO ¥ LA SEGURIDAD

SOCIAL
0.04.1 | Confribucon Patronal al Zegue de BG4S 00E.50 [ 490 BeNmsis| 3N 432768 | 165 132 728 955,30

Salud de |a Caja Cosbrpense dd

Sagur Socal
004,06 | Confibuciin Pafronal al Banco Popuar 3820 [ 026 20504930 | 020 1TSERE | QM 7 045 063,25

y die Desarclin Comunal
005 | CONTRIEUCIONES PATROMALES & B BEI 95270 [ A16 e TE4 | A WHg x| 104 133 774 058,75

FOMDOS DE PEMSIORES ¥ OTROS

FOMDOS DE CAPTTALIZACION
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00501 | Confritsscion Patronal ol Segque de Mpa34mes (282 nHETISA|( 2 94773250 | 083 76 363 487 75
Pensiones de la Caja Coslaricense ded
Segur Social

00502 | Aporte Pabonal al Régmen Obigatonic 1931362540 [ 156 1230298735 (1,18 MESTIE | 053 42 70 380,80
de Pensiones Complemenianss

0058 | Aporte Prtoral al Fonda de SESEMTAS | O B 1514737 0,58 SIOEAES | 026 21 135 190,20
Capilsizacon Laborsl

i SERVICIOS 156 111 BZ9.42 | 1260 | J6BMTSI86036 [ J58 | WO NTIE | 163 fs5 T4 423,67

1M | ALQUILERES 3500 000,00 (028 200000000 [ 019 Tamomm | M £ 500 000,00

102 | Alquier d= maquirars, equips y ESC T T 200000000 [ D019 Twimam | 3N £ 500 000,00
mobdiano

102 | SERVICIOS BASICOS BT [ 273 HFE T TR TTE0 OO0 | @38 57 T3 TR0

1020 | Serncio de sgue y slcani=ilade 1020000000 [ 082 745000000 [ 072 117500000 | 006 18 825 000,00

1020 | Sericio de ememia sléckio Feuin [ 123 645000000 [ D02 25500 | 013 42T

10208 | Servico de comen 70085000 [ 006 5000000 [ D) 4000y | o0 1160 850,00

102 | Sernicio d= idlecomunicaciones FlEEC T T 2000000 ( 0= IGO0y | 016 13 580 000,00

103 | SERWICIOS COMERCIALES ¥ 15473 TR40T | 125 4TH N5 [ Das MTHNM (103 41 020 873,16
FINARCIERDS

1030 | Imormacicn J1MEN| 025 250000000 [ DM 2T00000 | 013 & 354 500,00

1032 | Publicided y promagands 50000000 [ 004 M| 0 oo | o 500 000,00

1033 | Impresion, encusdemacin y oros 7O 0M00 [ 006 oo | on 1W0m0m | 008 1 B0 000,00

103 | Transpode de bienes 00| onn M| 0 S0m0m | 025 & D00 000,10

103 | Comisionss ygesios por sericion WiErsT | om 2imEmis| oA OS50 | 046 21 BES 362,66
francieros y comermisles

10307 | Serncios de tran=ferencin declmnica de 108100850 Q09 M| 0 2400000 | 012 3451 08,50
infomaciin

184 | SERVICIOS DE GESTION Y A20%0 M 0M00 [ 244 MEWIM0DM0 [ 23 RSO0 [ 058 263 545 002,00

10402 | Sericios uridicos 200000000 [ 065 M| 0 [l A & D00 000,00

1048 | Sernicios de ingeniens 00| opo M| 0 SE0m0my | 025 5 D50 000,00

104, | Serncos =n ceEncias econdmicas y 1200000000 [ 145 00| 0 0| a0 12 000 000,00
oGl

1. | Servicios genemie: 2200000 [ 018 Woopoon | 0)g BH0W0I | 03 & 500 000,00

10455 | Ofros mersicins de gesbion y apoyo 200000000 | 06| 247TROO000D [ 23E0 ETEICCTCN TE] 250 363 000,00
[REVIZION TECHICA CELIGATORIA)

105 | GASTOS DEWIAJE Y DE 13453 1T4.00 [ 109 B 000 00000 [ 0,59 HTIEM0m (157 51 233 111,00
TRARSPORTE
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105010 | Trenzpode denfro del pais ATZ0ESS0 | 070 TR00000 | 007 Em00y | 00s 10429 083,50

105,02 | Visfcos deniro def pais 472908350 | 028 SENM000 | 050 AESm0n | 1582 40 B4 085, 50

186 | SEGURDS REASEGUROS Y OTRAS LETE0E 4 | 340 H8EMHLA0 | 2.4 e | 1 113 030 344,85
08LIGACIONES

106000 | Smgues ADATEDEZAT | 330 25838348 | 248 FaseEas | I 113 020 343 85

107 CAPACITACION ¥ PROTOCOLD 2,00 | 000 IR oM 2000 W00 | 240 55344074

1070 | Actvidsdes de capaciacidn 000 | Qoo 2347 0 1500m00 | o0 4024 107 24

10702 | Achvidsdes probcolarins y sociles 000 | Qoo 100000000 | 00 S0m0p0a | 002 1 500 000,00

184 MANTERMIENTO ¥ REFARACIDN 15800 000,00 | 136 STTT 42648 | 555 | 1B L0000) | 635 202 979 126,46

10800 | Manterimienin de edficios y locales 0,00 ] 000 SEM112648 ) 0 o0 D0000 | 005 & 271 1% 48

106 | Mantenimisnin y reparacion de 000 000 130000000 | 02 SH0oo0ny | 272 55 300 000,00
maquinana y eguipe de productics

108,06 | Manhenimisnin y repamcion de squips 10000 000,00 | 081 ATO0000000 | 452 270000000 | 310 11% 700 D00, 00
d= fran=pos=

108, I.l:'l::;pe-'m ¥ FEparaGion de equipo TR 00000 | 006 00| 0 003 | 00 0 000,00
d= comunicacion

10807 | Mantenimienin y reparacion de equipo y 2300000 | 019 0000000 D0 40000000 | 002 3 500 000, 00
mailiano de oficine

1088 | Mantemimisnin y reparacion de equipo 3800 000,00 031 100000000 | 00 TTOOM00D | 038 12 500 000,00
d= cimpuin y sizlemas de informacion

10855 | Martenimisnin y repamcion de olros 000 | 000 200000000 | 098 20000 | 01 4 000 000,00

ipos

104 IMPUESTOS 2003 000,00 [ D16 Mbgongn | on2 HoDpy | a2 2 620 000,00

108595 | Cfros impussics (PAGD MARCHAWD) 200000000 | o6 28000000 | 002 000 | oo 2 620 000,00

194 SERWICIOS DIVERS0S 000 | 000 ATODOD0 | 045 1 500 (0,00 | @07 & 200 000,00

158005 | Deducibles 000 | 000 AT0000000 | D43 1500m00 | oo & 200 000,00

2 MATERIALES ' SUMBNISTROS AT | 337 | 12260499455 | T3 | MEETIOGGS | 1344 330 435 163,25

1M PRODUCTOS QUIMICOS ¥ CONEXDS 1660000000 | 134 61836327 | 582 | M1E0DN0D03 | 1046 24 03 3T

2010 | Combustbles y lubeizani= 1050000000 | 085 SB53B32781 | 563 | M250000000 | 1002 M aE T

201,02 | Peoducins frmaciuicos y medicneles P00 o0 100000000 ] D00 E000n | oM 1 %50 000,00

201 | Tintas, pintuess y dinpamies STOODO000 | D46 200000000 | D% TR0 | 039 13 550 000,00

20155 | Céres producios quimicos 00| op2 o000 oM BO0DO0DD | 003 1 0000 00, 00

202 ALIMERTOS ¥ PRODUCTOS 0,00 | 000 f0pg0Da0 | o0 HNomop | oM 3063 03, 0
AGROPECUARIOS

20303 | Alimenins y bebides 000 | 000 fooooopo| oM moooapa | oM 3000 000, 0D
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203 MATERIALES Y PRODUCTOS DE 4 950 D0, 00 040 T47587198 0,72 WAMES | 48 102 548 547,93
US0 EN LA CONSTRUCCION ¥
MANTENMIENTD

2030 | Mafensles v producios mefalicos B0 DO 00 u05 1 830 00000 018 200 012 4 030 D00 0D

20302 | Maensles y producios minesesles y S0 00,00 004 550 000,00 0,08 Q29 M| 40 A e
mefaticom

20308 | Msderm y 2us derivados 500 DO 00 04 400 000 00 0,04 TE W00 | 006 2 500 D00 00

2030 | Maiersles y producios sleclicos, 1 700 000, 00 014 1 500 000 00 018 13000000 | 007 4 950 000,00
Ieiitmico® ¥ d= compuin

20305 | Maierises y producios de vidno 300 000,00 004 300 000,00 0/0& 0000 | oM 1 6000 000, 00

20306 | Maiensles y producios de plasbcs o 000,00 Al 1 330 000,00 013 A0W0 0 | o 2350 000,00

20355 | Cfros materides y producdos de uso en S0 00,00 004 5371 58 0,03 100000000 | 005 1765 671,98
la constnuccion

24 HERRAMIENTAS, REPUESTOS ¥ & DD DD, 00 0.48 34050 200,30 kW) L 53 750 000,00
ACCESDRIE

2041 | Heramisnins & insbumanios 1 000 D000, 00 108 2 400 000,00 023 245000000 | 012 5 B0 000,00

20402 | Repueskos y acoesonos 5 000 00, 00 .40 31 650 00000 3 H2HM0M | 278 42 500 000,00

255 UTILES, MATERIALES ¥ 13 569 543 75 1.40 15 340 TU4d 56 1,66 SEImIm | 0= E- i R T
SUMINESTROS DWVERSOS

25500 | WHies y malzrales de dficne y compuln 2364 54275 019 350 T BR 004 00| oM 2B A

25903 | Peoduchos de papel, carion = imprescs 4 G0 D0 00 a7 1 700 000,00 01 TR0 | 006 7 950 D00 00

2800 | Teatles g vasfumric 5000 DO, 00 004 £ 300 000 00 065 A0 W00 | 002 7 700 DO0,0D

25506 | WHies y maizrzles de impieza 3123 000,00 041 4 450 000 00 43 138000000 | 007 10965 000,00

25906 | UHies y maizrzles de resguerdo y S0 00,00 004 3 220000 00 050 190000000 | o0 T 620 000,00
szguridad

25955 | Cros utles, melesisles y suminiztos S0 00,00 004 300 000,00 0/0& W00 o 1350 000,00

5 BIENES DURADERDS 7 B0 00,00 063 23 483 846,75 2.8 T Me 857 | AN Bl 22 ThE 32

3 MAQUINARIA, EQUER0 Y MOBILIARID 5 B DD, 00 055 T00 200,30 0,07 Heimop | z6d B0 950 00, 00

a1 | Maquineria y equips pars s produccion 0,00 000 100 0003 45000000 | 223 25 000 000,00

501 | Bquipa y mebiiaria de oficine 3 500 000,00 .28 500 000 00 00E L0000 | 005 4950 000,00

501 | Bquipo y peogrames de compulo 2 500 D00 00 120 100 0,00 1800 | o007 4 000 D00, 0D

5007 | Bquipo y mobliano educszional, 0,00 100 100 0,00 GO00D0000 | 030 £ 000 000,00
desarisg y recresiun

5058 | Msquinasia y equips diverso B0 DO 00 i 200 000 00 0,02 003 | o0 1 D00 D0 00
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302 | CONSTRUCCIONES. ADICIONES ¥ 000 | 000 TR4BIRBTS | 298| TH M6 05T | AR T3 TT9 706,32
MEJORAS

G020 | Vies de comunicacion bemesie 000 | oo 2000000000 | 192 | 5834133 B3 | ZB6 603 413 377,83

G025 | Ofras consfrucciones, adiciones y 000 ooo I4B3RSETS | D24 | 1ITEEIEAIT4 | 5E3 120 366 378,29
mejoees

399 | BIENES DURADERDS DIVERSDE 100000000 | 008 | 0w 155000, | am 16 500 D0, BS

99903 | Bienes infangibles 100000000 | 008 ooa | 00 15500000 | 007 16 500 000,00

] TRANSFERENCIAS CORRIENTES PRI B4 47736 | 1484 oo oW TH0m0m | 03 184 34 477,36

i | TRANGFERENCIAS CORRIENTES AL iT7 843 477,36 | 1436 | 0w 00| o0 177 843 477,36
SECTOR PUBLICD

601011 | Transferencias corientes al Gobiemo J25182570 | 042 am | 0o 0| om 3251 B82S,
Ceniral

60102 | Transferencias corentes a Omancs 14624388 1,18 am | 0o 0| om 14 fi24 38579
De=mncenirados

6.0143 | Transferencias corentes a Insklucions=s B3 9R3 1442 | 533 000 000 0oy | G0 B3 463 314,42
Descenalizadas no Empresarisles

6010 | Transferencs corientes o Gobiernos WOENAS | TA aed | 000 L ] U2 005 051,45
Locales

603 | PRESTACIONES 0,00 [ 000 g | 0w 500003000 [ 925 5 00 00,00

G030 | Presiscones legales 000 [ o0n and| 0 S00000000 025 £ ) (e, [

608 | OTRAS TRAMGFERENCIAS & 000 000,00 | 048 0an [ 0 25000, | 042 & 500 000,00
CORRIENTES AL SECTOR PRIVADD

GOEN | Indemriznciones 00000000 | 048 and| 0 250000000 ( 012 & 500 0, 0

9 CUENTAS ESPECIALES 000 | 0on | 0w EiTE | an B2 B41 177,90

903 | SUMAL 3N AZIGNHACION 000 | 000 0an [ 0 gedmaE | an B2 841 177,90
PRESUPUESTARIA

90202 | Sumes con desbro especiicn sin 000 | Qoo ooa | 00 EeTTEa | an B2 B41 177,90

Bsigracion presupusstrn

Elaborado por: Licsla. Laura Moraga Rodriguez

Fecha: 22 de agosto del 2023
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CLASIFICACION ECONOMICA

EGRESOS DETALLADOS GENERAL Y POR FROGRAMAS

FROGRAMS |-

it PR FLAMA I I ——
DETALLE DEL QARTDH n.l:zluarmh L SERWICI0S » IH'-"EEHIIZH'-EI:. » TOTAL
BEGLIN CLARIFICADDR SEMERAL COMUMALES
ECCR MICD
1M B 0ETAE | #BEew| 10SDEN0EDER? | 100004 | oM Ee R | 56T | £ 500445590 38
1 GAITOE CORRIENTES 1230 76 AT,46 | 88,57 1HT4HEETAT | 87ma| 1isadpoeled | saTew| 4emetsTiEE
11 |ocesTos pEcolumo | 1omemsooe | a4 1MT4EET817 | 8777a| 1isovepoeied | s | semmmomEr T
111 | Fsmunerssionsc 1 048 BE0 EBO,08 | E6,B0% 1MTHBETSAT | G051 | 11074808164 | 180w | 5285 00a &30 80
1.1.1.1 | Susides y smarios Tieg132s2  |seoow| 4TI ioATE e AN e i PR E Maam| 1579490639
1.1.1.2 | Conriucores sociakes IR HEAD | 10,31% B1 33 450,90 7A%|  70455TISD 245w | I7ISEE 11750
Adquisicion de bleres
142 | zervices 197 350 7217 | 15ee] 48 7ED 335 4735w | BT T B 340w | 13852536069
TRANEFERENCIAS
18 | CORRIENTER 163 817738 | 14,84 000 OO0 | 7 600 003,00 nare| 18138887738
Transferencas oomiembes
1231 |al Secor Fimioo 193 B4R ATT.3E | 94,84% .00 000 | 7 500 000,00 Lavw| 19 34773
5 GASTOR DE CAPITAL TEN 0000 | 058 I3 18388875 233 | TrosoessT | s | amzmTes
FORMALIGN DE
21 |CAPTAL 0,00 0,005 9 4B B4B,TH pAE | T TMAGEEET | 248w | TERTTETMEAD
2132 |vias de comuriocian 1,00 [0 200 00 D0 0 157 | cEzanamTEl | meewW| sO34i3 IS
205 | nores .00 [, 0% 2483 B4ETS 0234% | 17 B3 6EH T4 sz | 130385 37848
BDRRTICIN DE
22 | AcTvoE 7 S00 008,00 0,655 720 200,00 007 | 8886000000 2egw | 77 450 000,00
231 _| Magunara y soupo 00 000,00 0,55% T 000,00 i 450 000,00 254w | 60550 D000
234 | miargibes 100 000,00 0, 10 00 E00 000,00 L3tw] 95 SO0 00,00
BLIMLES 31N
4 ABICHACIGH .00 11,0 .00 oce | 82841 17T L1 B2 541 47,
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CUADRO N°.1
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSQS (Libres y especificos)
APLICACION POR D2.ETO DEL GASTO APLICACION CLASFICACION ECONDMICA
. At!Gerd
: IRGRESD MONTD Programa Proyecto .
CODKED SEGUN G , Transaccionts | Sumas sin
CLASIFCADOR DE = Parida Presspuestar | Moo Comrente Ot | i | csigeaite
WGRESDS
Imipussty de bienes
inmuebles, Ley N
1.1.20.00.00.0.0.000 | 7720 525 162 369.63 | [ Traresferenicias W ITI T8 B3T3 T35 ] ] P
| M B | Jurdsnde Educacion 1% 52 518 256 % 52 518 256,96
| [ £ [ONT.H% 5251 82570 5251 B5T0
Jurds Adminiwie del
| [ 3 Riegistm Macioral [3%] 10 503 £51.38 10 503 #5138
Administracicn General
| [ £ [lin%] 52 518 256,96 52 518 256.96 ] ] P
| M 0 Fsrunansiznas 52 518 256 % 52 518 256,96
] [ 3 | Catastro Munisipal MEINE [ TR TH0M00N ] [
] [ 3 Fisrunanssiznas %0 578 256.18 % 578 256.18
] [ 3| Gewicne N E51115 A 251915
] [ 3 Maferiges y suministes £900 000,00 500 0000
Il [ 3 Hianax dursders 7600 000.00 7500 000.00
Az de vias y stos
1l n pblicos 35 [ 07646 35 i ITE4R ] ] .0
1l n 0 Famimanaciarar M7 AT
Sewicon 1034 061,75 1034 06175
Maierisles y suministeos 3000 000,00 5000 000,00
1l i Regolepsion de basur 4 %15 996,95 &) 599695 0o 0o [
1l i 1 Senvicion 3085 996,55 3085 WA
1l it 1 Maizriles y suministeos 37 B0 000,00 37 BX 00000
Mariznimienio de
1 B camings y calles BN AN ] ] [
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Riemurssraciones 2 TTE E26.78 X TTR 626,78
Senvicios 2453 60035 2453 60035
Mafzrisles y sumivistees 215000000 2130 000,00
Deposita y tratamiento de
I 1 basur 1SOE4090074 | 150 64030074 oo 0od LM
Riemurssraciones 492 THEH 4902756
Servicos B3 230,72 B 332
Mafzrisles y sumivistoes 29130 29130
Tatal 525 182 56853
Impuestz sobee
construcziones Direccion Técnica y
1132010510000 | gereesles 491000 000,00 Il £ Estudios 490600 00000 48000 000.00 0o L] 1,0
Remursraciones 44235 31,76 44235 301,78
Servicior 4764 BE24 4754 B34
Tasl 49 060 00000
1133010000000 | Livencias 300 280 #8088 Administrazion General 300 730680088 | 300 230 680,38 il il LM
profesionales,
comemiles y ok
permisgs - Petenle de
Licore: il
Remunsraciones 300 2306088 | 300 280 680,64
Teal 300 230 68058
Timbees muricipsias Administrazion General 1968 ITRA 19s80TR0 oo il LM
(por hipolecas y
1.1.8.1.01.00.0.0.000 | cedulas hipolzcarias) 1964807313 n
Riemurssraciones 19648 073,13 19648 073,13
Tl 19 648 073,13
Timbee Pro-pamues Registro de deudas,
1181020000000 | Naconales 5644 541 B4 | fondos y transferencias 4130 T A0 00 OO0 [ 412073440 1,0
| CONAGERID (1] 564 484 16 564 44 16
Fanda d= parques
Nacionsles (70%) 3556 250.23 3 556 250,23
Proszccion al medio
I 5 ambiente [3%) 1524 107.24 1524 107.24 oo ] [
Servicio 1524 107.24 152410724
Tasl 5544 B4 64
Blgquiler 4= edfcios ¢ Administrazion General 5W28HT iR il il LM
1.31.2.04.01.0.0000 | instsinciones 45902872 n
Ramuneracioces 45902 82,71 d5902829,72
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Tl 590282072
Servicio de
mantesimienic de Marrenimiento de
1312050340000 | cemenesio 14 562 027,50 1l o cementerio 14562 127.50 14562 27.50 0.00 000 n
Remunsraciones 1038332037 1038332037
Sewicioy 42587713 4258 77,13
Teal 14562 07,50
Eenico de recolencion
1312050410000 | de bawrs 152 916 43080 1l i Recoleczion de basura ATEMATEIIZ |  ATEMTLT Lo Lo m
Remunsraciones 108 34868366 | 108 348 E83 26
Senvicio 2 276 103,86 2 276 103,86
0% Utlidad para 1534 308 0o 0.00 000 | 152 643,08
desarmollo coneel
respectin detalle de
obr o proyecios por
1l o realizar
n . 15251 843,08 15291 B3 8
Cuenies especisles
Teml 152 216 43080 0w
Sericon de aseo de Aseo de s y 50s
1312050420000 | vins v sifios publicas 31 B26 336,44 1l n pblicos 28 463 T4 60 28 463 T4 60 ] 0op am
Remunsraciones BT ED BT ED
0% Utlidad para HE B [T [17] 0o [ 3962E3B4
desarodlo con el
respactive detalie de
obras o proyecios por
1l i realizar
31E2 £33 A
Cuzrlzs expecinkes eEmm 3162633
Teaal HE 1384
Mantesimienic de Marrenimiento de
parques y cbms de pargues y obras de
1312050440000 | omain 13 308455 1l B omao 1538 Th0 39 1538 Th0 39 0.00 000 0
Ramunsraciones 1062919329 1062919329
Seviciny 1350 S7.70 1350 7.0
0% Utlidad para 132845 [T [17] [T REH TR
desarmollo coneel
respestivo detalle de
obras o proyecios por
1l i realizar
T30 A 5
Cuecizs mpecisles 1R 1332084 55
Teal 1330855
Dlros servizios Seracios Socales y
1.3.1.2.05.09.9.0.000 | comuniasics 128 520 000.00 1l 0 complementarios 133 F40 00000 | 138 B40 000.00 L0 0oo m
1l 0 Seviciny 12864000000 | 138 £40 000.00
Teal 138 B40 000.00
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Derechin de
exiacionamenin y ESTACIOMAMNENTOS ¥
13130000 1.0000 | feeminales 5282 400,00 [ il TERMIKALES SHIO00 §22 0000 Lo ] [ 1]
[ il REmunersciones 53240000 5282 400,00
Toul SH2000
Desechos de MANTENMIERTO [E
1313020810000 | pemenleia 651202730 [ I CEMENTERID 651202750 AR M0TE |  2M3IEETS [0 [0
[ I Semvicins B12 30677 525877
Maferisles y suministos 321567148 321567158
Hienes dursderes 248364675 248364675
Tewl §512 12750 000
HAquiler 3 lemengs de
I miln merfima, Ley
1322020000000 | N» 643 A TIp Il W Famda 20% ZNT 4 M4ER 3T 1] 1] 000 | 40374 66437
Sumen con desfing
expecificn s mignaciin
Il [ prEsupestin 4) TAERL 3T 20 IT4 BR4 3T
Toul 4 T4ERL 3T
Il 1 Mejoramients e & Zona B0 54932874 B0 S49328 74 {171 [T [
Maritimo Terresare [40%
Dbras de mejoramiento
0 | 7onas tursticas)
Remuneraciones 70263 14728 098314728
Semvicios 9556 181,45 9556 181,46
Il E Construccion Pamue de B0 54932874 000 | 3054932474 [T [T
Cuajminguil {40 Dbrs de
mejoramisnta del cantin)
Hienes dursdems B0 54932874 80548 33 74
Tewl B0 54932674
Tl 2 37332184
Meoramiento en ka Zona 1 B30 961,54 11 3096154 o il m
Maritimo Terresire [40%
Obros dquier de {Dbras de mejoramiento
132202050000 | ferrence 11 £30 361 54 en las zonas tursticas)
N 3610 165,38 3610 166,38
Semvicios
— ——
—— GO0 TS 1020 TR4 56
H B30 96154
Totl
Infereses sobee n 101207614 101207614 7] [17] [T
mienias comenies y
s deposios en
1.3.23.02.01.0.0.000 | Bancos Extelsles 1012076104 Administrazicn General
- . 1012076104 10120761,
REmunensciones
101207614
Teal
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Multas poe imPacoion & 1] E 3116 ITE. 2416 TR 00 00000 Lo m
s ley de Direccaon Tecmica y
1.3.31.08.02.0.0.000 | consinkciones £ 00 000,00 Esmrdics
2 566 76 1 566 TR E1
Senvicos
Meimsises y sumiisbes 180000 1E0 000
700 100,00 00 000,00
Simnas duradans
3116 ITE.
[i] 1HIN FI-SEEE] (171 oo [
hdministracion General
- . FI-SEEE] FI-SERE]
Rerunansciorer
5 (30 (00,00
Todal
Irhaprar romionns ‘Administracion General A 8053573 A 053573 (7] 0.00 [
por abmza en paga de
341000000000 | impuesin A 430 53575 m
47 535 7
Remumanaciores M 430 535,75 BT
Tetal 0 &0 53575
14110 000 | Minsdero de B30 202 13600 ] 3 Deposito y tratamiento de 357 18697 357 18697
Haciends, Ley basun
N 515 impussios
fronfmrzos|
Wawrislas y rumicistos 357 18697 357 86T
Masienimienio de
pargues y obras de
I 3 wmao 2543 3045 2543 3945 Lop Lo L1
Semvicios 253 B0ES 253 E9ES
Maierisles y suministros 230000 2E0 000
Estzcionamientss ¥
I 1 fzrmirales R0 B3 R0 8503 oo Lo M
Remunsraciones £ B34 68 ]
Senvicos 1596 (1565 1586 M5E5
Maierisles y suminisiros 1200 00,00 1200 0000
Servicios sociales y
I 1 complementarios T B9 6 H 496 0000000 Lo M
RETRRE SIS o TT2E0 57 o TT2EN 57
Sevics 9012 319,70 9012 319,70
Maierisles y suminisiros 4 500 (00,00 4 500 (0000
Hiznes dusdems 500 000,00 51000000
iqualdad de
cportunidades
Pipersanas con
Il |3 discapacidad 5 [0 (00,00 000 | f000000.00 oo L1
Fianes dursgess (00 (00,00 6 000 000,00
Gimnasios 2 aire fbre
3reas de jusgos infantiles
Il E en &l canton d¢ L3 Cruz & (00 (00,00 000 | 6000000.00 Lo im
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Jianes dursdeny 00 000,00 & 000 000,00
Diregcaon de Gestion
1l L Urbana y provestos X T35 71 82 2 B35 784 &2 150 00000 0o L0
Surrunarazizeer £ 79 667 52 23 799 #ET 2
Semricoe 1911 113,70 15711 113,70
Maierises y suministes BE5 000,00 B65 (00,00
Bianas dursdeny 150 000,00 150 00000
Il L {Gestion de proyesios M H2 7058 M HITNEE oo 0o 1.0
Fsrrunaraciocer 16 T3 143,47 16 738 14347
Semricne o9 52 35 90 %235
Maierises y suministes £ 625 000,00 £ E25 (00,00
Educativo, culturaly
1 i deporiive B R0 BTy 2000000 0 LX)
Surrunarazizeer 75 3 451 9 75 30 461,91
Semricos 9168 ME00 9168 3A.00
Maierises y sumivistes 4 150 000,00 4150 (0000
s durmdemr 200 000,00 20 000.00
Proteccion del medio
1l 5 ambisnts I7 658 0368 E7 658 603 58 oo 1] (L]
Surrunarazizeer 40 B0 3491 40 B0 849 H
Semricoe 16 707 Tad A7 16 707 TR AT
Masmrislae y sumizisbe H 150 000,00 1 150 000,00
I " Administracion General TSR 15T40 3B B9 15740 | 100000000 | 00D Q0000 (1]
Sarrunarasizner 148 633 %43 A8 188 633 43 58
Semricoe #3 M5 352 LEE R
Maizrides y sumiristos 36 900 000,00 3 900 000,00
Sianas dursdeny 11000 000,00 1 000 300,00
Transferenciss corvizmies 000 000,00 000 000,00
1 m Auditoria Intema 75 240 0809 T4 749 080 00 30000 0o .M
Ferrunaraciamer o T2 531 26 o 70293126
Semricne 12 B 615,90 12 B 615,50
Maizrides y sumiristos 428 82T 4238 ¥27s
Gienes duraderns 300 W00, 0000000
Administracaon de
| 15 MYETGIoneS propas £ 300 D000 000 [ 630000000 0ob 1,0
Sianas dursdems £ 300 000,00 G 300 000,00
Registro de deudas,
| M fondos y transierencs W 0535 (1] hop | %94705EA3 1.0
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Comile cartional 4

deportes y cresciin 795623418 79562 344 18
Union Macional de
(Gobizmo Locales E470 13718 647013718
Corzsio Nacicnd de
Rehabiitacion 13447 06T 48 13447 06748
Teal B30 202 136.00 000
Registro deuds fondos y
ransferencias
{Federacion de
Minisfeno de Municipalidades de
1410020000000 | Gabemacicn y Pdicia 149 31 75200 | M Guanagaste y Upala) S50 4T008 [ 000 |  SET4 47008 0.0
Trensferengien coesienies S9TA 4008 5974 47008
| n Administracion General 3 MTA102 | 143 9728192 1] 000 10
Remuneraciones MIFTIAIN | 143 ETI6182
Teal 149 36 75200
Azote del |FAM. por
Licores Naconales y Fomdo Plan de
141300000000 | Exterjros 581785 1l [ Leeificacion [§1%) 2780 15205 (1] [ 0o | 27RD{SEOS
Cuenbs Expeciales 2780 15208 280152 6
Educativo, culturaly
departive 260 12648 2671 12648 0] 0o 0,0
Semvicios 267 12648 267112648
Tl S8 853
Apode del Gobieen
Central Loy 3114,
para maniznimizniz de Unidad Tecnica de
24.1.000.00.0..000 | Is red vinl carécnal 16111064 50000 il I {Gestion Via 500450000 | S EM22AT | BHHINTES | TS0000000 0,0
REmunsrarione: M013583609 | 2915583699
Semiicios I WEITA | M AR
Maierisles v suministos BO4TOESE0S | B04TOEAES
Hianes dupsdems 31 913 377 83 631 913 377 B3
Trensferencian corsienies 7 500 000,00 7 500 000,00
Aiencion de emengencizs
I e canionales 20 [0 000,00 000 | 20000 000.00 000 1.0
Hianes Dumsderos 2 000 000,00 20000 00000
Tl 1 14004 500,00
Minizfesio de Construcsion del parue
2411030000000 | Gabemacicn y Pdicis 7 33350 il [ de Cajiniguil 33350 0| 3733350 0o 1,0
Dienes dursderms 7 33 3500 47333 350
Teal 7 3335300
2413000000000 | Transferencias de T3 I IE Manienimiento d E R T3 R1H ] ] 0,00
capte 3= Insfluciones caminos y calles
Descenirsfindas o
Empresarinies
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Msierisles y suministre 738 37e 38 279
Toazl T8 RTH
Total 430 45892 3% 43004599238 | IMIFN0AAT | BHIMTDEIE | 1D0T4TEM | R EMITTH

Firma del funcionario responsable:
Elaborado por: Licda. Laura Moraga Rodriguez

a la totalidad de los recursos con origen libre y especifico incorporados en el Presupuesto Ordinario 2024

Fecha: 22 de agosto del 2023

JUSTIFICACION DE INGRESOS

1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA

PROPIEDAD

525182 569,63 | 12,.21%

La base legal de este ingreso se encuentra en la Ley N°. 7729,

La proyeccion del ingreso por este concepto para el periodo 2024, comesponde a
£525,182,569 63 (quinientos veinticinco millones ciento ochenta y dos mil quinientos sesenta y
nueve colones con sesenta y tres céntimos), el cual fue tomado con base en el estudio realizado
de los diferentes comportamientos historicos que ha tenido este impuesto (propiedades exentas
por alguna ley especial, no sujeciones por bien Unico, exoneraciones por la Ley N° 7575-Regimen
Forestal, disminuciones de bases imponibles por actualizaciones de valor de acuerdo a la Ley
N° 7509 y Ley N° 9071, comportamiento de morosidad...), el estudio y analisis efectuado en el
Sistema Financiero Municipal (DECSIS), asi como los aumentos del ISBI por nuevas
actualizaciones de bases imponibles mayores a las registradas en sistema y nuevas fincas
generadas, etc, de acuerdo a la normativa vigente en lo que respecta al Il semestre del afio en
curso y que se vera reflejado en la estimacion de ingresos para el proximo afo; ademas, como
un dato adicional de aumento que a partir de este afio se toma en cuenta para la proyeccion del
ISBI del proximo afio es el monto gue ingresara como parte de la recaudacion referente a la
morosidad de afios anteriores. Por lo tanto, considerar para el afio siguiente el monto sefialado
con su debida justificacion. Cabe reiterar, que esta cifra es un dato aproximado en donde los
datos en su mayoria provienen de la nueva herramienta municipal (DECSIS).

Yo, Laura Moraga Rodriguez, cédula 503140399, en calidad de Directora Financiera de la Municipalidad de La Cruz, hago
constar que los datos suministrados anteriormente comesponden a las aplicaciones dadas por la Municipalidad de la Cruz

IMPUESTO 2019 020 2021 2022 2023 2024
S0BRE BIENES

INMUEEBLES
PROYECTADO 434 458 208,30 455 053 730,33 450 TB3 538 A3 465 736 912 58 470 020 33178 325182 5589 63
RECAUDADD 433 0OB3 7O BE 431 973 802.05 200 801 158,08 408 721 24507 205 015 BBF.10 0,00
Porcentaje 111.32% 04 74% B5.00% BT B5% 43 62% 0,00%
Recaudacion
Promedio de Recaudacidén Ultimos Cuatro afios v medio 93,89%
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Estimacion sistema DECSIS al 28/06/23

@665 573 185,84

1. Propiedades exentas de pago del ISB| por Ley Especial {-]

¢12 500 DOO 000,00

@32 D00 000,00

2. Propiedades exoneradas por bien Onico v régimen forestal {-}

¢32 000 D00 000,00

@80 000 000,00

3- Disminuciones de valores fiscales-Ley N® 9071 (-
)

@500 D00 000,00

@1 500 000,00

4_Propiedades con probable disminucion de base imponible por
actualizaciones de valor

-1

@& 500 000 000,00

@22 D00 000,00

5. Comportamiento de Morosidad (estimacion) (-}

15,00%

@99 B850 977, B8

6. Aumento de la base imponible en los inmuebles, || semestre 2023
reflzjado en el afio 2024
(+)

@7 297 970 116,00

@15 244 925,29

7. Recaudacion de afios pendientes (disminucion de morosidad) (+)

15,00%

@76 445 436 38

Monto Proyeccion Ingresos ISBI 2024, menos propiedades exentas
(por bien (nico, régimen forestal, el Estado..), disminuciones de
valores fizcales-Ley M® 9071, propiedades con disminucion de base
imponible y comportamiente de morosidad, mas recaudacion |l
semestre 2023 y monto de recaudacion de afios pendientes =

525 182 569,63
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JUSTIFICACION ¥ FUNDAMENTO:

Fuente de informacion: La estimacion de los ingresos por concepto del ISBI-LEY N° 7509 para
el afio 2024, se realizd con base en los datos obtenidos por medio del: Sistema Financiero
Municipal-DECSIS (informes) recopilados hasta el dia 04/07/23, el Departamento de Gestion
Tributaria Municipal y Contabilidad. Importante recalcar que todas las cifras obtenidas son
estimaciones.

1. Se rebaja el monto de las propiedades "NO AFECTAS" al pago del ISBI (por ejemplo: los
inmuebles a nombre del Estado segun el Art. 4 incisos a),b),c),g).j).k)1) y m) de la Ley N° 7509
el cual 1a proyeccion de este rubro comesponde a la suma de: ¢32,000,000.00 razén por la cual,
este monto exento se ve reflejado en la disminucion de la proyeccion de ingresos del I1SBI
estimada para el afio 2024.

2. Ademas de las propiedades mencionadas anteriormente "NO AFECTAS" al pago del ISBI,
estan las propiedades que se encuentran afectas a la NO sujecion del ISBI por bien anico-Art. 4
inciso &) de la Ley N° 7509 y las propiedades que se encuentran bajo régimen forestal-Ley
Forestal N® 7575 Art. 23 y 29, la cual comesponde a una estimacion de: ¢80,000,000.00 al
04/07/2023. Este monto fue rebajado para la proyeccion de ingresos del 1ISBI 2024.

3. En base a la Ley N® 9071 de Uso Agropecuario publicada en Setiembre del afio 2012 y su
respectivo reglamento publicado en noviembre del afio 2013; segun proyecciones estimadas
para el periodo fiscal 2024 el 1SBI se vera disminuido aproximadamente en: ¢1,500,000.00
dependiendo de |la cantidad de contribuyentes que declaren sus bienes inmuebles en los
términos sefialados en dicha Ley; dando cumplimiento a esta normativa vigente como la nueva
metodologia de calculo de dicho impuesto tomando en consideracion los nuevos mapas de

4. En base a los articulos 10,14,15 y 16 de la Ley N® 7309-Ley de Impuesto Sobre Bienes

Inmuebles de 1995 y su respectivo reglamento; segun proyecciones estimadas para el pericdo

fiscal 2024 el ISBI se vera disminuido aproximadamente en: ¢22,000,000.00 (dato segin

comportamiento histérico del afio 2022 y lo que va del afio en cursoc 2023) dependiendo de la

cantidad de contribuyentes que actualicen sus valores y dichos valores representen una
disminucion de la base imponible con relacidn al valor registrado a la fecha o por cualquier ofra
causa de modificacion automatica de valor, dando cumplimiento a esta normativa vigente como
la metodologia de calculo de dicho impuesto tomando en consideracion los nuevos mapas de
valores de terreno por zonas homogéneas vigentes del cantdn.
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5. Se toma en cuenta para la proyeccion del ISBI 2024, un monto rebajado de: ¢99,880,977.86
correspondiente a un promedio de morosidad (15%) de dicho impuesto que se presentd en el
afio 2021 y 2022 (proyecciones vs recaudaciones) cuando no se ha recaudado todo el monto
presupuestado para cada periodo fiscal. Esta cifra puede varar al utilizarse informacion
estimada, sin embargo, estos datos son mas precisos debido al nuevo Sistema Financiero
Municipal {DECSIS) en funcion. Es importante tomar en cuenta este % de pendiente ahora mas
que nunca ante Ia situacion negativa que dejo la pandemia covid-19 y que en el presente sigue
dejando secuelas en la economia del pais con relacion a la recaudacion del ISBI y ante otros
rnesgos externos (causas) que podrian presentarse.

6. En base a los articulos 6, 14, 15, 16 y 17 de la Ley N° 7509, se toma en cuenta un monto de
estimacion equivalente a ¢18,244 92529 comespondiente al 1l semesfre 2023, referente a
aumentos en las bases imponibles de las fincas por recaudar en el afio 2024. Este monto se
toma de acuerdo a la generacion de cobro del afio 2022 y el afio en curso 2023 aumentando la
base imponible de fincas alrededor de un 2.74% semestralmente. Esta cifra puede variar al
utilizar informacion estimada, sin embargo, estos datos son mas precisos debido al nuevo
Sistema Financiero Municipal (DECSIS) en funcion.

7. Parala proyeccion del 1SBI 2024 (a partir de esta proyeccion), se suma un monto por recaudar
de: ¢76,445 43638 con base a un porcentaje promedio (15%) que se ha presentado en el afio
2021y 2022 (ingresos por afio vs ingresos por afio incluida la morosidad). Esta cifra puede variar
al utilizar informacion estimada, sin embargo, estos datos son mas precisos debido al nuevo
Sistema Financiero Municipal (DECSIS) en funcion.

Una vez recopilada, analizada y finalizada |a respectiva proyeccion de los ingresos por concepto
del ISBI, se obtuvo a 1a fecha 07/07/2023, un monto estimado equivalente a: ¢325,182,569.63
para el periodo fiscal 2024

Segun el sistema DECSIS mediante el informe: "total de morosidad por servicio (cuf rirtse)” a la
fecha 03/07/2023, el monto general de morosidad del 1Bl corresponde a: ¢287,529,784.34 sin
intereses. ademas, es importante indicar que a la fecha 04/07/2023 segun el sistema financiero
municipal DECSIS mediante el informe: "resumen de transacciones (cuf.trator)", falta por
recaudar ¢265,004,344 68 (56.38%) correspondiente a lo proyectado del IBI para el afio en curse;
se ha recaudado al i semestre 2023 la suma de ¢205,015,987 .10 gue representa un 43.62% del
monto proyectado por recaudar para el afio 2023 sin incluir sumas de afios pendientes de pago
(morosidad).
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ANEXOS:
GRAFICO 1

En el siguiente grafico 1. podemos obtener el comportamiento en porcentaje de lo que se ha
recaudado del ISBI (ingresos) desde el afio 2019 al | semestre (junio) 2023 con relacion a lo
presupuestado para cada periodo fiscal. A partir del afio 2021, gracias al sistema DECSIS
podemos obtener el dato de lo que ingresa tnicamente del periodo fiscal a contabilizar sin incluir
monto de morosidad de aifios pendientes. Por lo que, quedd un pendiente de pago del 1SBI para
los afios 2021 y 2022 que no supera el 15% del monto proyectado puesto al cobro. En términos
generales, podemos decir que ha existido una acertada recaudacion del 1SBI que armoja un
promedio del 86% en la recaudacion de este impuesto con relacidn a lo que se proyecia.

Graf.1 PROYECCIONES V5 RECAUDACION (SIN MOROSIDAD) ISB

GRAFICO 2
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En este grafico 2. podemos observar los montos proyectados de un afio a otro y desde el afio
2019 al afno venidero (2024), ha existido un aumento de un afio a ofro con relacion a las
estimaciones proyectadas del ISBI.

GRAFICO 3

Graf.3 COMPORTAMIENTO DE PROYECCION ISBI

= Presupuestado
s % Comportamiento de peesupuesto

En este grafico 3. podemos observar el comportamiento y comparacion en porcentajes que han
tenido las proyecciones del ISBI de un afio a otro. Ademas, las estimaciones realizadas desde el
afio 2019, han significado un crecimiento para cada periodo fiscal. Cabe indicar que, para este
ultimo afio proyectado (2024) con relacion al aifio 2023 ha aumentado en un 10.50% debido a
que a partir del afio 2024 se incluye la morosidad a recaudar de acuerdo al comportamiento
historico que se ha presentado.
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1.1.3.2.01.05.0.0.000 | Impuestos especificos sobre la | 49 000 000,00 1,14%
construccion

Segun oficioc MLC-PUCC-OF-48-2023, suscrito por la Ing. Tatiana Salazar Guzman,
coordinadora del Departamento de Planificacién y Control Constructivo en donde indica que la
estimacion de ingresos realizada para el afio 2024 es por el monto de ¢45 000 000,00 (cuarenta
y nueve millones netos). El comportamiento de los ingresos durante los dlimos afios sugiere un
aumento de estos duranie los segundos semestires en comparacion con el primer semestre, por
lo que, si en este momento (primer semestre) se ha recaudado poco mas del 54% del monto
estimado, se pretende que al finalizar el afio 2023 se pueda superar el ingreso estimado de €54
000 000.

El cantdn de La Cruz, continda creciendo y siendo un atractivo de inversion, actualmente existe
un desarrollo de venta de Iotes en condominio para la construccion cerca de playa El Jobo, de
acuerdo al reglamento del condominio se permiten construcciones de uso residencial, comercial
y/o turistico de hasta 7 niveles. Durante este primer semesire de este afio ingresaron los
impuestos para la construccion de dos condominios, con los 8 permisos otorgados el afio pasado
suman 10 condominios y debo recordar que en el afio 2022 se tramitaron un total de 25 sistemas
de tratamiento de aguas negras y sernvidas e infraestructura para delimitar las propiedades, existe
la certeza de construccién de al menos los 15 proyectos mas que tramitaron la instalacién de
dichos sistemas (proyectos con tendencia a la construccion en lo que resta del 2023 y 2024).
Cabe mencionar que esta no es |a totalidad de las propiedades del condominio, ya que, algunas
se han convertido en subcondominios.

1.1.3.3.01.02.0.0.000 | Patentes Municipales 247 624 121,24 | 5,76% |

El impuesto de patentes se ha proyectado basandose en estudio realizado basado en el
comportamiento de las Licencias Comerciales., el cual incluye un analisis del comportamiento
que se dio durante el afio 2022 y el primer semestre del 2023 relacionado con las emisiones y
los retiros de licencias comerciales. Para la estimacion se tomaron datos historicos mostrando
que durante el afio 2022 se aprobaron 105 licencias comerciales nuevas, pero ademas se sufrio
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el retiro de 100 patentes. En el primer semestre de este afio 2023 las nuevas licencias otorgadas
ascienden a 44 confra 29 que han sido retiradas. Esas cifras preliminares de la primera mitad del
afio se han anualizado para obtener que las licencias nuevas al finalizar el afio 2023 serian 88 y
las retiradas 58. Asi entonces con los datos anuales del 2022 (105 y 100) y del 2023 (44 y 29)
se procedio a proyectar (mediante promedio simple) la cantidad de patentes nuevas y retiradas
gue se tendrian para el afic 2023, abteniendo como resultado 88 adicionales y 58 renuncias.
Con esas cifras el estudio permitio conocer que habra un aumento proyectado en el nimero de
patentados de 800 (al primer semestre 2023) a 830 para el proximo afio 2024; dicho aumento
generaria un ingreso estimado de €247.624,121.24 (doscientos cuarenta y siete millones
seiscientos veinticuatro mil ciento veintiin colones con veinticuatro céntimos), calculado
sobre un impuesto promedio de €298.342,31 anuales por patentado, monto que surgid al dividir
los £238,673,851.80 (gue resultan de multiplicar los €59.668.462,95 de ingresos trimestrales por
cuatro conviriendolos anuales) que generan actualmente las 800 licencias comerciales vigentes
a la fecha de esta proyeccion de ingresos. Esto  significa que se recaudara para el afio 2024
la suma de $247,624,121.24 en el impuesto de patentes. El cuadro resumen del célculo citado
se muesfra a continuacion:

Licencias Comerciales a
Junio - 2023

Proyeccion de Licencias

Comerciales afio 2024

Pago Trimestral Promedio

Por Patente

Ingreso Anual Proyectado
2024

800

830

€298.342,31

€247.624,121.24

1. Patentes de licores (licencia comercial y patente de licores temporales fundidos en un
solo cobro), codigo de ingreso 1.1.3.3.01.05.0.0.000:

Al ser un impuesto que se empez0 a percibir a partir del afio 2013 y cuya ley de creacion ha
sufrido modificaciones ordenadas por la Sala Constitucional relacionadas con los montos a
cobrar por las licencias otorgadas y por orden de la misma Sala, de la necesidad de una reforma
al articulo nimero 10, la Asamblea Legislativa, mediante Decreto Legislativa N° 9384, del

Expediente N° 19.438, publicado en La Gaceta 190, alcance 206 el dia 04 octubre del 2016, REFORMA
EL ARTICULO 10 DE LA LEY N.° 9047, LEY DE REGULACION Y COMERCIALIZACION DE BEBIDAS
CON CONTENIDO ALCOHOLICO, DE 25 DE JUNIO DE 2012, donde establace que el impuesto a las
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licencias para el expendio de bebidas con contenido alcohdlico, se establecera individualmente sobre los
ingresos o ventas anuales, el personal contratado y valor de los actives de cada establecimiento donde
se expidan estas bebidas, a partir del dia 03 del mes de enero del afio 2017. Siendo asi, se ha optado
por utilizar para el afio 2023 la misma cantidad de licencias con las que se cuenta actualmente,
agregandole el ingreso historico por patentes temporales extendidas para Ferias (5 licencias
temporales para el Il semestre afio 2022 mas 8 Licencias temporales para el | Semestre
aio 2023), y ajustando ademas la proyeccion de ingresos con un incremento promedio anual,
estimado con base en datos histdricos, en el monto del salario base establecido en el articulo 2
de la Ley N_° 7337, de 5 de mayo de 1993, y sus reformas, el cual segin la Ley N° 9047, sirve
para el clculo de base imponible para el impuesto, el cual para el afio 2023 no hubo incremento
el salario base con respecto al afio anterior. De esa manera el ingreso por Patentes de licores
para €l afio 2024 se establece en ¢52.040.657,64 (cincuenta y dos millones cuarenta mil
seiscientos cincuenta y siete colones con sesenta y cuatro céntimos). Al ingreso estimado
se le aplicd un factor de ajuste compuesto por el porcentaje de incremento histérico del Salario
Base, el cual fue del 0.00%. El calculo completo se indica a continuacion:

Licencias para comercializacion de bebidas con contenido

Alcohdlico
Proyectado 2024 [con
Actual 2023 ajuste del 0,00%)
Cantidad
Categoria de licencias Monto trimestral Monto anual Monto trimestral Monto anual
2 $231.100,00 #924.400,00 §231.100,00 4924 400,00
BiLla Cruz)
2 §115.550,00 §462.200,00 §115.550,00 §462.200,00
B[ Distrites)
1 $115.550,00 §462.200,00 §115.550,00 §452.200,00
& jLa Cruz)
3 $345.650,00 $1.386.600,00 #346.650,00 ¢1.386.600,00
B2(La Cruz)
1 $115.550,00 $462 200,00 §115.550,00 452 200,00
B2|Distritos)
30 §3.466.500,00 #13.866.000,00 |43.466.500,00 §13_866.000,00
C|La Cruz)
15 #1.733.250,00 #6.933.000,00 §1.733.250,00 §6.933.000,00
C [Distritos)
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24 #1.386.600,00 #5.546.400,00 #1.386.600,00 §5.546.400,00
01 [La Cruz)
B @462 200,00 #1.848 800,00 §462.200,00 §1.848 E00,00
D1 [Distritos)
5 #1.964.150,00 §#7.856.600,00 #1.954 150,00 §7.856.600,00
D2 [La Cruz)
4 #1.368.060,00 @#5.472.240,00 §#1.368.060,00 §5.472.240,00
D2 [Dictritos)
3 #1.386.600,00 #5.546.400,00 §#1.386.600,00 $5.546.400,00
Elb
Licencizs &n Tramite &
Junio 2023 ] §0,00 0,00 §0,00 @0, 00
Temporales [Ferias) a
Junio 2023 & /A #1,273,61764 KA §1,273,617 .64
Ingreso Total | €52.040.657,64 Ingreso Total $52.040.657.,64

FACTOR DE ANUSTE [incremento del suario bass]

Salsno base 20X 423 200,00
Salano base 20X3 463, 200,00

Incremiznto porcentual esperado del 2022 al 2023 (0000 %)

1.1.2.3.01.09.0.0.000 | Otras licencias profesionales | 615 902,00 0,01%
comerciales y otros permisos

Este rubro contempla el pago que realizan personas que solicitan licencias comerciales
temporales (Ferias, Tumos, ventas ocasionales de productos, etc). El Departamento de
Patentes efectud un estudio del comportamienio de ese ingreso durante el afio 2022 y el primer
semestre del afio 2023 en cuanto a licencias comerciales; con la informacion obtenida se aplico
un promedio simple vy se le agrego &l ingreso obtenido por los permisos de Ferias, Tumos y
similares del Il semestre afio 2022 mas las del | semesire afio 2023, mes de junio (el cual se
han aprobado & para el Il semestre 2022 mas ocho eventos festivos temporales en el | semestre
afio 2023).

Para establecer el monto proyectado a ingresar durante el afio 2024, el cual se definid en
¢615,902.00 (seiscientos quince mil novecientos dos colones con cero céntimos). La
matriz de calculo se sefiala de sequido:

LICENCIAS COMERCIALES TEMPORALES (incluye permisos para ferias, turnos y similares)

Ingreso Recaudado Por Ingreso Recaudado Por
. . - . Ingreso Anual Proyectado
Licencias Temporales Licencias Temporales Ingreso Total 2022 vy 2023 2024
2022 2023
420,004.00 140,800.00 560,804,000 €615,902.00

Ingreso & Junio 2023: Actividades Lucrativas Arnualizadas [multiplicade por Z).

Ingreso Total 2022 y 2023 dividido entre 2 mas Permisos para Ferias, Turnos y similares del 1l semestre 2022 mas | semestre 2023 al mes de & Junio 2023

{335.500.00)= Ingreso Proyectado 2024

1.1.9.1.01.00.0.0.000 | Timbres municipales (por 19 648 073,13 0,46%
hipotecas y cédulas
hipotecarias)




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Segun el comportamiento histérico de los Gltimos cuaftro afios y la recaudacion del primer
semestre del afio 2023 estimado para todo el afio, es que se incorpora un ingreso para el periodo
2024, por este concepto por la suma de ¢19 648 073.13 (diecinueve millones seiscientos
cuarenta y ocho mil setenta y tres con 13/100).

1.1.8.1.02.00.0.0.000 | Timbre Pro-parques Nacionales. | 5 644 841,64 0.13%

Este ingreso tiene sustento legal en el articulo 43 de la Ley de Biodiversidad MNo. 7788.

Segun el comportamiento historico de los Ultimos cuatro afios y la recaudacion del primer
semestre del afio 2023 estimado para todo el afio, se estima un ingreso para el periodo 2024,
por este concepto por la suma de ¢5 644 841,64 (Cinco millones seiscientos cuarenta y cuatro
mil ochocientos cuarenta y uno con 64/100).

1.3.1.2.04.01.0.0.000 | Alquiler de edificios e | 45902 829,72 1,07%
instalaciones

El ingreso por concepto de Alquiler de Locales Comerciales estimado para el afio 2024, asciende
a 4590282972 (cuarenta y cinco millones novecientos dos mil ochocientos veintinueve
colones con setenta y dos céntimos), producto del amiendo que generan 8 locales comerciales

mas el armendo de los servicios sanitarios para un total de 9 locales, ubicados en el distrito de
La Cruz centro.

Es bueno indicar que a partir del afic 2023, el aumenio de alquiler de estos cuatro locales
comerciales municipales se empezd a regir por lo establecido en el Reglamento Para los
Mercados Municipales y en los Inmuebles con Vocacion Comercial, propiamente lo que se indica
en el Articulo 29-Las recalificaciones y aumentos de alquileres se haran conforme a lo
establecido en la Ley N® 2428 del 14 de setiembre del 1959, Ley Scbre Amendamientos de
Locales Municipales, reformadas mediante Ley 6890 de fecha 14 de setiembre del afio 1983,
reformada mediante Ley 7027 de fecha 04 de abril del afio 1986_, cual fue debidamente publicado
en el Diaro Oficial La Gaceta N° 211 del dia martes 02 de noviembre aifio 2021. Este Reglamento
establece un aumento quinquenal, es decir para estos cuatro locales aplica a periodo
comprendido entre el afio 2023 hasta el afio 2027. A continuacion, se muestra el detalle de lo

sefalado:
No. local rincipal Momnto mensu; Monto mensual * 12 meses
Todo de acuerdo al Reglamento de los mercados Total Estimadade | Promedio
municipales y en los inmuebles con vocadon comercial, ingreso anual 2024 | mensual 2024
publicado en lagaceta N*211 del martes 02 de noviembre
del 2011
Local N* 11 315.000,00 |ﬂlfmalmm 3.780.000,00 3.750.000,00 315.000,00
Local N* 10 €30.000,00 |m.fm.-'m3| 01/12/2024 960.000,00 050.000,00 B0.000,00
Local N6 20013262 [on/oa/2004al 01/12/2024 3.481.551,44 3.481.591.44 290,132,62
Local N*7 gs5103321 |onjon/2004 al 04/12/2024 6.623.198,52 6.623.198,52 55193311
ESTIMACION DE ALQUILERES ARO 2024 TOTAL = _
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También es bueno indicar que los cinco locales comerciales, que se muestran en el cuadro
siguiente, deberan renovar contrato a principios del afio 2024. Y acogerse a lo establecido en el
Reglamento de los mercados municipales y en los inmuebles con vocacion comercial, publicado
en la gaceta N°211 del martes 02 de noviembre del 2021. Es decir, que para estos cinco locales
aplicaria un periodo quinquenal comprendido entre el afio 2024 hasta el afio 2029, para su
respectivo aumento. A continuacion, se muestra el detalle de lo sefialado:

No. lacal Frini pal Adomto menewal Fechanue deberan renowar Contrains de Alguiler
T_"_’”t“‘“'ld’?'“”‘:"“"m“h’f“m_ | | Toulstmatode | pomedo
MU TICIPSIES Y EN DS INMLUE J1ES CON TOCIC0 0N CAME Tid
ingresoanual 1024 | messual 2004
publicadoen Iagacetal"2i1 del maries K2 de mosiembez | T
del 2021
Lo W' 1 1238 4id 65 15 mar14 1ageises0 | 123 46468
Lol N° 2 416,557 5 b1 499908000 | 41658780
TR £376.911 5 Bieb- M 459000 | FEIILS0
SemviiosSanitariosN'8 | €79.350,00 11-may-14 352200,00 B300
Lol N° 9 €470.855 33 S-abr-24 SIL3% | WS
Total estmacion de ingresosafio 2024, | 3105803576 134970533

1.3.1.2.05.03.4.0.000 Servicio de mantenimiento de 14 562 027,50
cementerio

0,34%

De acuerdo con la base de datos sobre la ccupacion en el cementerio municipal, se tienen

registrados a la fecha, aungue no totalmente verificados, la cantidad de 1.213 nichos sujetos al
pago del servicio de mantenimiento. Con base en ese dato el monto a presupuestar por este
rubro para el aio 2024 asciende a ¢14,562.027,50 (catorce millones quinientos sesenta y

dos mil veintisiete colones con cincuenta céntimos).
MANTENIMIENTD DE CEMENTERID

MANTENIMIENTO DE CEMENTERIO TARIFA ANUAL [MONTO TRIMESTRAL|MONTO ANUAL
Canidad de amendatanos que deben & penods en A0 130 T3B345 240287 13 BE1.148,50
Canfdad de amendatarios que deben & petiode en 202 42 T4 155,262 45 §21.046.20
Candgad de amendatanos que deben o pencds en 2000 24 T3 45 243083 BS Br5.e3540
Canfdad de amendatarios que deben & peniods en 2012 35 TAB3 45 258.TT0.75 1.035.083,00
Candtad de amendatanios que deben o pencds en 2018 e T3 45 240 578 4 BoR 115,75
Canidad de amendatanos que deben & penods en 2017 2 738345 232 863 68 B31.574,70
Cantdad de amendatarios que deben & peniods en 2016 7 730345 00,560,748 362.276,05
Canfdad de amendatanos que deben & penods en 2015 16 T3 45 280.851.10 1.123.504.40
Canfdad de amendatancs que deben & peniods en 2014 18 TAB3 45 26043473 1.197.738,80
Cantdad de amendatanos que deben & penods en 2013 g T3 45 166.352,83 BEs 410,50
Canfidad de amendatarios que deben & peniods en 2012 80 181000 1.862 750,00 6.651.038,00
Cantdad de amEndatanios al dia (penodo 3 cancelar 2023) 33e 7363 45
Cantdad de amendatarios al dia (perodo 3 cancelar 2004) 200 736345
Cantoad de amEnaatanios 5N dentfica- 5N de Dantificacin 152

TOTAL ARREHDATARIODS 1213 TOTALES 3.640.506.88 14.562.027,50

La tasa vigente fue publicada en la Gaceta N*159 del 16 de octubre del 2012 y se refiere a una tasa anual
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1.3.1.2.05.04.0.0.000

Servicios de saneamiento
ambiental

197 863 614,78

4,60%

1. Servicio de Aseo de vias y sitios publicos.

Se estima brindar este servicio a 1,082 contribuyentes, cuyos frentes de propiedad suman

15,568.74 metros lineales de corddn y cafio a limpiar por una tasa trimestral de ¢507,85, por

metro, lo cual generara para el afio 2024 la suma de ¢31.626.338.44 (treinta y un millones

seiscientos veintiséis mil trescientos treinta y ocho colones con cuarenta y cuatro

centimos). A continuacion se muestra el cuadro conteniendo la informacion mencionada:

SERVICIO DE LIMPIEZA ¥ ASED DE ViAS
CONTRBUYENTES 1062 TARIFA TRIMESTRAL|MONTO TRIMESTRAL
METROS LINEALES 13.568,74 507,85 7.906.554 61

Seestirpun T mas que el afo 2023, de crecmient en el servico brindadn, estodebido 3 que aun e esa
reaizand depuracion tofal de dabos en el sisters DECSS. hasta oblensr dalos reales

Tasa publicada en La Gaceta N*199 del 16 de octubre de 2012.

2. Servicio de Recoleccion de Basura

Monto Anual

31.626.338,44

El ingreso por el servicio de recoleccion de basura estimado para el afio 2024, asciende a

¢152.916.430,80 (ciento cincuenta y dos millones novecientos dieciséis mil cuatrocientos

treinta colones con ochenta céntimos), producto del pago que deberan realizar 3.918

contribuyentes, ubicados en las 10 categorias en las que se brinda el servicio. A continuacion,

se muesira el detalle de lo sefalado:
SERVICIO DE RECOLECCION DE BASURA

TOTAL DE TARIFA

CATEGORIA COMNTRIBUYENTES TRIMESTRAL MONTO TRIMESTRAL [MONTO ANUAL
BASURA RESIDEMCIAL EEET] 6.420,00 21.378.800,00 B5.514.400,00
BASURA COMERCIAL D1 or 12.841,00 35042.187.00 15,768 748,00
BASURA COMERCIAL 02 181 32.102,00 5.810.462,00 MME00
BASURA COMERCIAL 03 4F 8d.204,00 2.589.180,00 11.556.720,00
BASURA COMERCIAL 04 11 83.485,00 B16.115.00 3.672.440,00
BASURA COMERCIAL 05 3 128.408,00 185.224 00 1.540.596,00
BASURANDUSTRIAL I i 2247500 2471500 864.660.00
DE BASURA NSTITUCIONAL D1 2 6.420,00 128.400,00 512.800,00
BASURA NSTMUCIONAL 02 1B 32.102,00 fOB.835,00 2.433.752,00
RECOLECTTON DEBASTRA
SERVICID ESPECIAL 1.842.288,70 1.842.288,70 7.7659.146,60
Total Contribuyentes 518 Total Anual 38.2259.107,70 132.916.430,80

Tasas publicadas en La Gaceta N°199 del 16 de octubre de 2012,

Pagina 35 de 82
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3. Servicio de Mantenimiento de parques. Art.74 del Codigo Municipal.

Segun informacion generada por el Departamento de Bienes Inmuebles., el servicio de
mantenimiento de parques generara para el proximo afo 2024 la suma de ¢13.320.845,54 (trece
millones trescientos veinte mil ochocientos cuarenta y cinco colones con cincuenta y
cuatro céntimos). A continuacion, se muestra la tabla con la informacion mencionada:

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PARQUES

Muonto total de ks finces distrito 04, o dia 09,06/ 2023 Tara  aplicar Mot anual Monto trimestral

£186.566.464.211,00 0.00714 ¢13,320.845,54 €3,330,211,39

La tasa vigents fue publicada en La Gaceta N* 51 del 13 de marzo del 2017 y cormresponde a 0.00714%.

1.3.1.2.05.09.9.0.000 | Otros servicios comunitarios 188 640 CI'I]D_.IJL'I| 4,39%

Se incorporan los recursos provenientes del Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS), destinados
a nifios y nifias en condicion de pobreza y vulnerabilidad que requieran ser atendidos en un
Centro de Cuido y Desarrollo Infantil (CECUDI).

Segun informacion suministrada por la Licda. Zaylin Bonilla Morales, Gestora Social mediante
oficio MLC-GS-0OF-033-2023, para el afio 2024 se tendran en funcionamiento los siguientes
CECUDI:

- Centro de Cuido y de Desarrollo Infantil “Estrellitas del Mar”, bajo la modalidad subsidiada
de 50 nifios (as) para un total de ¢78.600.000.00 y modalidad privada de 5 nifios (as)
para un total de ¢ 7.860.000.00.

- Centro de Cuido y de Desarrollo Infantil “Barrio Irvin®, bajo la modalidad subsidiada de 60
nifios (as) para un total de ¢94.320.000.00 y modalidad privada de 5 nifios (as) para un
total de ¢ 7.860.000.00.

1.3.1.3.01.01.1.0.000 | Derechos de estacionamiento y 5282 400,00 0,12%
terminales
Se estima brindar este servicio a 8 contribuyentes de Empresas que brindan servicio de

Transporte Publico, cuyas rutas diarias en total de uso de la Temminal de Buses es 71 veces a

¢ 200 colones cada vez que pasan por la terminal de buses de La Cruz centro, para un total
mensual de ingresos de ¢440.200.00, lo cual generara para el afio 2024 la suma de
¢5.282.400,00 (cinco millones doscientos ochenta y dos mil colones netos). El cuadro
conteniendo la informacion mencionada se muestra a continuacion:

CONTRIBUYENTES 8 TARIFA DIARIA MONTO MENSUAL
NUMEROS DE RUTAS DIARIAS 71 200.00 440 200,00
Monto Anual 5,282,400,00

1.2.1.3.02.09.1.0.000 | Derechos de cementerioc 6 512 027,50 | 0,15% |




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Segun informacidn remitida por la Digitadora de Gestion Tributara, en los registros del
cementerio municipal, ain en proceso de conformacion y depuracion, se identifican 1,213
propietarios de derechos (lotes) de los cuales aparentemente 689 se encuentran al dia, 152 se
encuentran sin identificar y 372 presentan deudas por uno o varios periodos quinquenales. Con
base en esa informacion se ha calculado para el presupuesto ordinario del afio 2024 un ingreso
de ¢6.512.027.50 (seis millones quinientos doce mil veintisiete colones con cincuenta
13130209020000) vy
¢1,601,600,00 (un millén seiscientos un colon mil seiscientos colones con cero céntimos)
del periodo actual (cédigo 1313020910000). A continuacion, adjunto la tabla con los datos

céntimos) correspondiente a periodos anteriores (codigo

indicados:

AR RENDAMIENT O DE CEMERTERID

ARRENDAMENT] BN BL CEMENTERI TARFA QUINDLERAL NONT TRIMESTRAL MOKTO ANUAL

Cantidad de amendatarios que deben el quinquenio 19931997 T 45300 15100 3172400
Cantidad de amendatanios que deben ol quinguenio 199 2002 14 453200 1586200 63 44800
Cantidad de amendatarics que deben el quinquenio 2003-2007 12 453200 2719200 106.766,00
Cantidad de amendatarics que deben el quinquenio 2008-2012 il 45300 67 330,00 27152000
Cantidad de amendatancs gue deben ol quinquenio 20132017 4 453200 181:260,00 1512000
Cantidad de amendatarios que deben 2! quinguenio 20132027 151 1251250) 132776188 531750
Cantidad de amendatancs (penodo d cobro 20732007 12 12512 50 4(0.400,00 1,601 800,00
Cantidad de amendatarios al dia [penodo a cancelar 2004- 2026) 689 TOTALES| 202840583 811362750
Cantidad de amendatarios sin idenéficar- sin de identiicacion 182 PERIODO ACTUAL|  1.601.500,00

TOTAL DE ARRENDATARIOS 1213 *PERIODOS ANTERIORES| 6.512.027,50

La ultima tarifa aprobada fue publicada en la Gacefa N*189 del 03 de octubre de 2011, refiere a una tarifa quinquenal a partir del afio 2012

[ 1.2.2.2.02.00.0.0.000 | Alquiler de terrencs

[ 213 204 283.38

[ 4.28%

Segun infomacidon suministrada por la Encargada del departamento de Zona Maritimo Temestre
mediante oficio MLC-ZMT-OF-200-2023, el monto estimado para <1 ano 2024, para <1 Alquiler de
terrenos, es por la suma de ¢213 204 283 38 (Doscientos trece millones doscientos cuatro mil

doscientos ochenta v tres con 38/100), detallado v justificado de la siguiente formma:

1. Ingresos por concesiones aprobadas & 201 373 321.84
. Ingresos por permisos de uso aprobados €11 830 941,54

Departamento de Zona Maritimo Temrestre Municipalidad de La Cruz.

INQresos o
admiinistracksm e ka ZhAT
[(hACnTos en milkes de
cobornaes).

1685 Concesiones= ¢201 373 321.84

4 Permisos de Uso= ¢171 830 7461.54

Distribucion de los recursos

A0 Orbros de rant . | Gastos Aadrm ZRaT =

85, 281,.713.40
407 Orhros de MMant, Cantdon= 285,281,713, 40
209 Recursas pord el Departameenito= @42 440 8545 70

Total de Ingresos 2024

Cc213 204 283
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El articulo 59 de la Ley 6043, indica:

“Articulo 59 - Los ingresos que perciban las municipalidades por concepto de concesiones en la
zona restringida se distribuiran en la forma siguiente:

a) Un veinte por ciento se destinara a formar un fondo para el pago de mejoras segun lo previsto
en esta ley;

b) Un cuarenta por ciento sera invertido en obras de mejoramiento en las correspondientes zonas
turisticas, incluyendo en aquellas todas las inversiones necesarias en servicios de asesoria y
gastos de administracion requeridos para los fines de la presente ley.

Cuando los fondos indicados en los dos incisos anteriores, no fueren total o parcialmente
necesarios para el desamollo de la zona turistica, a juicio del Institute Macional de Vivienda y
Urbanismo y del Instituto Costamicense de Turismo, el remanente podra destinarse a otras
necesidades del respectivo canton; y

c) El cuarenta por ciento restante sera invertido en obras de mejoramiento del canton.”

1.3.2.3.03.01.0.0.000 | Intereses sobre cuentas 10 120 761,04 0,24%
corrientes y otros depositos en
Bancos Estatales

Segun el comportamiento historico de los dltimos cuatro afios vy tomando en cuenta el ingreso al
primer semestre del afio 2023, se estima por este concepto un ingreso para el afio 2024 por la
suma de ¢ 10 120 761,04 (Diez millones ciento veinte mil setecientos sesenta y uno con 04/100).

1.3.3.1.09.02.0.0.000 | Multas por infraccion a la ley de | 6 000 000,00 0,14%
construcciones

Segun oficioc MLC-PUCC-OF-48-2023, suscrito por la Ing. Tatiana Salazar Guzman,
coordinadora del Departamento de Planificacion y Control Constructive se estima para el afio
2024, el mento de ¢6 000 000,00 (seis millones netos) como ingreso por multas por infraccién a
la Ley de Construcciones.

1.3.4.1.00.00.0.0.000 | Intereses moratorios por atraso | 28 480 535,75 0,66%
en pago de impuesto

Segun el comportamiento histérico de los dltimos cuatro afios y tomando en cuenta el ingreso al
primer semestre del afio 2023, se estima por este concepto un ingreso para el afio 2024 por la
suma de ¢28 480 535,75 (Veintiocho millones cuatrocientos ochenta mil quinientos treinta y cinco
con 73/100)
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1.4.1.1.00.00.0.0.000 | Transferencias corrientes del 1029 563 888.00 | 23,94%
Gobierno Central

Se incluye la suma de ¢ 880 202 136,00 (Ochodentos ochenta millones doscientos dos mil ciento
freinta y seis con 00/100) como ingreso proveniente de la Ley N® 9154, articulo 4, inciso 2,
publicada en la Gaceta 133 del 11 de Julio del 2013 que cred los siguientes tributos:

- Un impuesto fijo fronterizo de veinticinco ddlares estadounidenses (US$ 25,00) por
declaracion Aduanera de Exportacion cuyo contribuyente sera el declarante en cada
declaracion aduanera de exportacién que ampare mercancias destinadas a salir del pais
por un puesto fronterizo terrestre.

- Un impuesto de cinco dolares estadounidenses (US$ 5,00), cuyo contribuyente sera toda
persona fisica que salga del territorio nacional por un puesto fronterizo.

Ademas, se incluye el monto de ¢ 149 361 752,00 (ciento cuarenta y nueve millones trescientos
sesenta y un mil setecientos cincuenta y dos con 00/100) por concepto de impuesto al cemento.

1.4.1.3.00.00.0.0.000 | Transferencias corrientes de |5 45127853 0,13%
Instituciones Descentralizadas

no Empresariales

De acuerdo con la proyeccion del Departamento de Administracion Hacendaria del Instituto de
Fomento y Asesoria Municipal (IFAM), el monto a transferir por concepto de licores nacionales
y extranjeros para el afio 2024 es por la suma de ¢5 451 278,53 (cinco millones cuatrocientos
cincuenta y un mil doscientos setenta y ocho con 53 /100).

2.4.1.1.00.00.0.0.000 | Transferencias de capital del | 1 648 367 853,00 38,33%
Gobierno Central

Se incorpora la suma de ¢1 611 034 500,00 (mil seiscientos once millones treinta y cuatro mil
quinientos con 00/100) para el afio 2024, como ingreso de la Ley de Simplificacidn y Eficiencia

Tributaria (Ley N°.8114) y Ley Especial para la Transferencia de Competencias: Atencion Plena
vy Exclusiva de la Red Vial Cantonal (Ley N® N® 9329).
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También se incluye el monto de ¢37,333,353,00 (Treinta y siete millones trescientos treinta y tres
mil trescientos cincuenta y tres con 00/100), comespondiente a los ingresos de la Ley N°. 9156,
correspondiente a transferencia de la Direccion General de Migracion y Extranjeria, Ministerio de
Gobemacion y Policia.

2.4.1.3.00.00.0.0.000 | Transferencias de capital de 738 327,91 0.02%
Instituciones Descentralizadas
no Empresariales

Se incluye la suma estimada de ¢738 327,91 (Setecientos treinta y ocho mil trescientos
veintisiete con 91/100), por concepto de Impuesto al ruedo Ley 6909 de acuerdo con la
proyeccion del Departamento de Administracion Hacendaria del Instituto de Fomento y Asesoria
Municipal (IFAM). Su base legal se encuentra la Ley sobre la venta de licores, Art.40.

JUSTIFICACION DE LOS GASTOS

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

En este programa se incluyen los gastos que conciemen a las actividades de la Administracion
General, Auditoria Interna, Administracion de Inversiones Propias y Registro de deudas, Fondos
y Transferencias.

0. REMUNERACIONES

Se incluye el contenido econdmico para cubrir el pago de sueldos fijos, suplencias, anualidades,
jormales ocasionales, tiempo extraordinario, decimotercer mes, restriccion al ejercicio liberal de
la profesion, salario escolar equivalente a ocho punto diecinueve por ciento (8.15%%), dietas a
regidores y las respectivas cargas sociales para todo el personal de la Administracion General y
Auditoria Interna.

Se incluye contenido economico en la subpartida de restriccion al ejercicio liberal de la profesion
para el pago de prohibicion a los puestos de Gestores Juridicos de la administracion, Alcalde,
Vicealcalde, Director Financiero, Contador, Gestor Tributario, Encargado de Patentes,
Proveedor, Auditor Interno v Gestor juridico de Auditoria interna.

Se realiza aumento a las dietas de los regidores con base en el articulo 30 del Codigo Municipal.

1. SERVICIOS

Se incluye contenido econdomico en las subpartidas de alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario,
servicios basicos (agua, electricidad, correo, telecomunicaciones), comerciales y financieros
(informacion, publicidad y propaganda, impresion, comisiones por servicios financieros (para
pago por servicio de uso plataforma SICOP y BMFLOTAS) v de transferencia electronica de
informacion), de gestion y apoyo (servicios juridicos, ciencias economicas y sociales, generales
y otros servicios de gestion y apoyo), de viaje y transporte (viaticos y transporte), seguros y para
el mantenimiento y reparacion de equipo de trasporte, comunicacion, mobiliario de oficina, y
equipo de computo y sistemas de informacidn y otros impuestos. Dichos servicios indispensables
para el buen funcicnamiento y operatividad de la Administracion General y Auditoria Intema para
todo el afio.
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2. MATERIALES Y SUMINISTROS
Se incluyen los recursos necesarios para el buen funcionamiento y operatividad de la
Municipalidad, entre éstos: combustibles, productos farmaceuticos, tintas, materiales y productos
metalicos, minerales y asfaltico, madera, eleciricos y de computo, materiales y productos de
plastico, vidrio, herramientas e instrumentos, repuestos y accesorios, materiales y suministros
de oficina, Utiles y materiales de limpieza y Utiles y materiales de resguardo y seguridad, efc.

5. BIENES DURADEROS
Se incluye contenido economico en la subpartida de equipo v mobiliario de oficina, equipo y
programas de computo, maquinaria y equipo diverso y bienes intangibles, para la Administracion
General.

6. TRANSFRENCIAS CORRIENTES
Se incluye el contenido econdmico para realizar los giros correspondientes a las transferencias
de ley de: Juntas de educacidn, Comité cantonal de deportes, Junta administrativa del Registro
MNacional, CONAGEBIO, Consejo Nacional de Rehabilitacion, Fondo de Parques Macionales,
Federacion de Municipalidades de Guanacaste y Upala, Union nacional de Gobiermnos Locales,
etc.

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

Incluye los gastos para la prestacion de los servicios de Aseo de vias y Sitios Publicos,
Recoleccion de Basura, Mantenimiento de caminos y calles, Cementerio, Parques y obras de
omato, Educativos, culturales y deportivos, Servicios Sociales y complementarios,
Estacionamientos y Terminales, Mejoramiento en la Zona Maritimo Terrestre, Deposito vy
fratamiento de basura, Proteccion del Medio Ambiente y Atencion de Emergencias cantonales.

0. REMUNERACIONES
Se incluye el contenido economico para cubrir el pago de sueldos fijos, tiempo extracrdinario,
suplencias, anualidades, decimotercer mes, jomales ocasionales, salario escolar equivalente a
un ocho punto diecinueve por ciento (8.19%) y Ias respectivas cargas sociales para €l personal
de los diferentes servicios.
Se incorpora contenido para el pago de restriccién al ejercicio liberal de la profesion al puesto de
Gestor Juridico de la Zona Maritimo Terrestre.

Se incluye la creacion de la siguiente plaza por servicios especiales, a tiempo completo y por el
periodo de un afio:

- Un Encargado (a) de Centro Municipal del Migrante y Oficina de intermediacion de empleo
Municipal, en la clase de Profesional Municipal 1 (PM1) para el servicio de Servicios
sociales y complementarios. (A la fecha de formulacion del Presupuesto Ordinario se
contaba con el perfil de puesto aprobado)
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Véase Otros Anexos, Viabilidad de Plazas.

1. SERVICIOS

Se incluye el contenido economico para el pago de los servicios de alquiler de maquinaria, equipe
y mobiliario, agua y alcantarillado, energia eléctrica, telecomunicaciones, correo, informacion,
impresion, comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales, generales, gestion y
apoyo, viaticos, transporte, seguros de riesgos del trabajo y wvehiculos, actividades de
capacitacion, protocolo, mantenimienio y reparacion (de edificios, maguinaria, equipos),
deducibles y pago de marchamos. Dichos rubros son necesarios para el buen funcionamiento de
los diferentes servicios municipales y operatividad durante todo el afio.

En la Subpartida de Otros servicios de gestion y apoyo del servicio de Depasito y Tratamiento
de Basura, se incluyen los recursos necesarios para trasladar los desechos no valorizables a
un relleno sanitario para el tratamiento y disposicion final de los desechos.

Todo para la buena operacion de los servicios comunales gue presta la municipalidad.

2. MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye contenido economico para la compra de combustibles y lubricantes, productos
farmacéuticos, tintas, pinturas y diluyentes, otros productos quimicos, alimentos y bebidas
(compra de bebidas hidratantes para los operarios que trabajan bajo estrés témmico), materiales
y productos metdlicos, minerales y asfalticos, madera, eléctricos, telefénicos y de computo,
vidrio, plastico, herramientas e instrumentos, repuestos y accesorios, papeleria, materiales y
suministros de oficina, de limpieza, textiles y vestuarios y dtiles y materiales de resguardo y
seguridad. Dichos materiales son necesarios para el buen funcicnamiento de los servicios
municipales.

Todo para la buena operacion de los servicios comunales que presta la municipalidad.

5. BIENES DURADEROS
Se incluye contenido econdmico en las subpartidas de equipo y mobiliario de oficina v
maquinaria y equipo diverso, vias de comunicacion (para atencion de emergencias cantonales)
y ofras construcciones, adiciones y mejoras. Todo para la buena operacion de los servicios
comunales gue presta la municipalidad.

PROGRAMA III: INVERSIONES

En este programa se incluyen los gastos para los proyectos incluidos en los subprogramas de
vias de comunicacion, otros proyectos y ofros fondos e inversiones.

0. REMUNERACIONES
Se incluye el contenido econdmico para cubrir el pago de sueldos fijos, jorales ocasionales,
suplencias, tiempo extracrdinario, salario escolar equivalente a un ocho punto diecinueve por
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ciento (8.19%), anualidades, decimotercer mes y cargas sociales para los proyectos de la Unidad
Técnica de Gestidn Vial, Catastro y Bienes Inmuebles, Direccidon Técnica y Estudios, Direccion
de Gestion Urbana y Proyectos Municipales y Gestor de proyectos.

También se incluye contenido econdmico para el pago del plus de restriccion al ejercicio liberal
de la profesion a las plazas de Encargado de Bienes Inmuebles, Ingeniero Topografo,
Coordinador de Desarrollo v Control Urbano y Perito Valuador.

1. SERVICIOS

Se incluye el contenido econémico para el pago de servicios de alquiler de maquinaria, equipo
y mobiliario, servicios basicos de agua, electricidad, telecomunicaciones, comeo y servicios
comerciales y financieros tales como Informacion, impresion, encuademacion y otros, transporte
de bienes, comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales, servicios de
fransferencia electrénica de informacion, servicios de ingenieria, servicios generales, ofros
servicios de gestion y apoyo, gastos de viaje y transporie, seguros, capacitacion, actividades
protocolarias y sociales el monto asignado por ¢500.000 (guinientos mil netos), para cubrir el
programa de trabajo de la parte de Promocion Social y contar con fondos para actividades
protocolarias de la Unidad Técnica de Gestion Vial, mantenimiento de edificios y locales,
mantenimiento y reparacion de equipo de transporte, mantenimiento y reparacion de maquinaria
y equipo de produccion, mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina, ofros
impuestos y deducibles para los proyectos de Unidad Técnica de Gestion Vial, Catastro y Bienes
Inmuebles, Direccion Técnica y Estudios, Direccitn de Gestion Urbana y Proyectos Municipales,
Gestor de proyectos.

2. MATERIALES Y SUMINISTROS
Se incluye contenido econdmico en las subpartidas de combustibles y lubricantes, productos
farmacéuticos y medicinales, tintas, alimentos y bebidas, el monto asignado por ¢200.000,00
para cubrir gastos de alimentacion y bebidas en actividades comunitarias de presentacion de
proyectos ejecutados por la Unidad Técnica de Gestion Vial , materiales y productos metalicos,
madera, productos eléctricos, vidrio, plasticos, hemamientas, repuestos y accesorios, (files y
materiales de oficina y computo, papeleria, limpieza, resguardo y seguridad, etc. para los

proyectos de Unidad Técnica de Gestion Vial, Catastro y Bienes Inmuebles, Direccion Técnica
y Estudios, Direccidn de Gestion Urbana y Proyectos Municipales y Gestor de proyectos.
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5. BIENES DURADEROS
Se incluye contenido econdmico en la subpartidas de magquinaria y equipo para la produccion,

equipo y mobiliario de oficina, de computo, deportivo y recreativo y bienes intangibles (para cubrir

pagos de licencias de AUTOCAD ¥ ARGIS vy en €l inventario de caminos de la Red Vial

Cantonal), Todos estos bienes necesarios para los proyectos de la Unidad Técnica de Gestidn

Vial, Direccion Tecnica y Estudios, Catastro Municipal, Direccion De Gestion Urbana y los

proyectos de Igualdad de oportunidades para personas con discapacidad.

Es importante mencionar que se incluye el monto de ¢45 000 000,00 {cuarenta y cinco millones

netos) monto asignado para cubrir compra de motosierras y descuajadoras para el de la cuadrilla

de descuaje manual de la Unidad Técnica y compra de tanque de emulsidén asfaltica para

bacheos.

También se incluye también contenido econdmico en las subpartidas de Vias de comunicacion

Termestre para los proyectos a realizar por la Unidad Técnica de Gestion Vial, los cuales se

detallan a continuacion:

——~ Distribucion =
Z i
Al
e - Presupuesto Ordinario 2024 ]J- g
E : :
= Unidad Tecnica de Gestion Vial
5 Nombre de
CODIGO MONTO Partida 5
PROYECTOS CAMINO ASIGNADO B tari P'esPahda 3 DESCRIPCION
upuestaria
Meloramierno caminos =0 Cc-S-10-021 A | d=D"y &
~
terra Las Brumas C-5-10-023 S T s R R O ieaaen | reaconmcionamienso oe
Fensies
Meoramiento CIMINoS en e |esoramienio con subbass
TeTa Los Andes- San C-5-10-043 gos = g=3y
Famanoo y Orm Verse- C-S-10-000 e R RS Rearor reacondicionamismn oe
Guapinol e — Frensies
|Meiccamiero con subbass)
Mejoramiento o= caming Viss ae d= 3y o
en terma Las Marias C-5 C-5-10-117 €57 S00 000,00 o2-01-oS-0e-0o2 comunicacion
10117 R reacondicionamisno oe
onsjcc
Mejporamiento
watamierso ségerucu = g;:g_uf 069 e Mepramiento con Me:eca
Caminc Basce. C age g-::O-OOS €125 100 000.00 o2-03-ts-oe-o2 comunicacion arenzes =n SRR
L=z Nubes on Dier=s o-oc2 SErente Santa Cocllzy LaCrux
Azusss y Momte Pias
Sansamiento y
C-5-10-048 Vas ge
MEOrETEITo NUtS L3jcsa, msjoramisnto de
Sares Ciens y Cacba gg:g:g €1S53800s02s -02-01-0s-e-o2 comunicacion tratamiertos superficisies
e anvejecicos
miento con TSS3 vaas de Meioramienb con TSE 3 y
=1 T Gt La C~-S- 10077 €72 100 0o 00 =02-0 oS- LRNTILE DGO NS O TR ST =i =
Garta terresire Camino Guapno L3 Gars)|
Mejoramiento DE Sistema Vias oe aMstoramierno DE Sisema
de grenaje en Cuaarants C-5-10-022 €41 S47 22072 -02-03-0S-0e-02 comunicacion de dranae en Cuadrants
tacnz taresire LaCnz
TOTAL €558 361 380.70 |
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Asi también se incluye contenido en la subpartida de Otras construcciones, adiciones y mejoras

para la ejecucién del proyecto denominado Construccidn del parque de Cuajiniquil.
6. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Se provisiona contenido en las subpartidas de prestaciones legales de funcionarios que se

acogen a su respectiva jubilacion en el afio 2024 y indemnizaciones de la Unidad Técnica de

Gestion Vial para futuros compromisos.

9. CUENTAS ESPECIALES

Se incluyen los fondos comespondientes al Plan de Lotificacion, 20% de Mejoras en la Zona

Turistica y recursos comespondientes al 10% de los ingresos de los servicios de Aseo de vias y

sitios publicos, Recoleccion de basura y Mantenimiento de parques y obras de omato, para el

Proyecto Utilidades para el desarrollo del Cantdn.

CUADRO N-. 2.
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (Recursos Humanos)
Ano 2024
Municipalidad de La Cruz
Detalle general Por programa Detalle general Por programa
- Servicios especiales
Nivel Sueldos para | Servicios I n I Sueldos para Plnm|w
cargos fijos | especiales cargos fijos | Pusstos oe
confianza Otros

Ninel superior giecutio | | | | 2 I [ [ [ 1 |
Frofesiona [ i v [ 7 | & ] n 1 [ o Ja[ T 1]
Técrico [ i [ s [ & | 14 [ o el [ [ |
Administrativo [ 8 | s | I | [+ [ [ |
De senicio [+ E 7 | i | (o] T T 1]
[Total | 76 1 0 I s | 1 | 40 0 | o Jawlo]o]aol
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Plazac &n prooscos cuctantvos y de apoyos

Flazas &0 susides pars camos 9o

118

Flazas en s=niclos especiales

1

Total de plazac

17

Plazas fijas y especiales

ile

Plakas i sbdis pars canges Mo

T

Plaras & srlchas espiciahis

Flazac an procecos susantvos v de apoyo

Flazas &0 procesos sustanthos

78

Flazas en procesos de apoyD

x

Todal do plazac

17

Plazas en procesos sustantivos y de apoyo

I8

a0

a0 -
0

g

Plazas & DrodEscd Sustantios

-

Plazas &n proceos de apoyo

Frograma I: Direcclén y Administracion
Geneal

Frograma II: Sendclos Comunitaros

Frograma Ik imersiones

N Partidas especiicas

(=1 3 FH

Total do plazac

117

Plazas segan estructura programatica

L.t

3

30

0
1o

Progmama | Direccin ¥
A i saracion G|

Programa |l Servidos
Comeinitafos

Pragramalll: Ireml o

o

Prograsma W: Faides

espacilicas

1&jaborado por: Licda. Maria Concepcion Chacon Pefia, Coordinadora de Recursos Humanos

22 de agosto de 2023
17
18
CUADRO N®.3
19 SALARIO DEL ALCALDE ¥ VICEALCALDE
20
Seleccione la metodologia utilizada para €1 calculo del salario a) Salario mayor pagado
del alcalde/sa
21
22 a) Salaric mayor pagado
Con las anualidades Mas la anualidad del
23 aprobadas pericdo
(Puesto mayor pagado: Direccion Administrativa)
24 (Fecha de ingreso: 16 de marzo de 1983) ACTUAL PROPUESTO
Salario Base 955 T18.57 255 718,57
Anualidades a41 032,34 241 032,34
25 Restriccidn del ejercicio liberal de la profesian (2) 621 217.07 821 217,07
Salario Escolar 198 0231.58 128 031.58
Otros incenftives salariales 0,00 0,00
26
Total salaric mayor pagado 2 815 909 58 2 615 999,56
27 mas:
10% del salario mayor pagado {segun articulo 20 Codigo Municipal) 261 500,96 261 500,06
28 Salano base del Alcalde 2 @77 500.52 2 877 589,52 (1)
Mas:
29 Restriccidn del ejercicio liberal de la profesian (2) 863 270,86 863 279,88 | (2)
Total salaric mensual 3 740 879,37 3 740 879.37

30
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SALARIO DEL VICEALCALDE/SA

a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa

PROPUESTO
Salario base del Vicealcalde/za (4Art.20 del Cadigo Municipal) 2 302 070,61
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 630 623,83
Total salario mensual 2 992 703,50
CUADRO N°.4
DETALLE DE LA DEUDA
SERVICIO DE LA DEUDA
ENTIDALD H*® INTERESES [AMORTIZACION OBJETIVO DEL
PRESTATARIA OPERACION {1} (2} TOTAL PRESTAMO SALDO

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
TOTALES 0,00 0,00 0,00
PRESUPUESTO
ORDIMNARID 2024 0,00

[ DIFERENCIA | 0,00 | 0,00 0,00]

(1) Se clasifican dentro del Grupo Intereses sobre prestamos 3.02 (Verficar subpartida segin entidad
prestatania)
i2) Se clasifican dentro del Grupo Amortizacion de préstameos 8.02 (Verificar subpartida segin entidad
prestatania)

NOTA: La Municipalidad de La Cruz no presenta deudas con ninguna entidad prestataria

Elaborado por: Licda. Laura Moraga HDUFI'QUEE
Fecha: 22 de agosto del 2023
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CUADRO N5
TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¥ DE CAPITAL A FAVOR DE ENTIDADES PRIVADAS 3IN FINES DE LUCRO
Codigo [ MOMBRE DEL BENEFICIARIO Cédula |FUNDAMENTO
de CLASIFICADO SEGUN PARTIDA | Juridica | LEGAL
asto |Y¥ GRUPO DE EGRESOS tidad
gaste (entida FINALIDAD DE
privada) LA
MONTO TRANSFERENCIA
6| TRANSFERENCIAS CORRIENTES
177 848 477,36
6.01 | TRANSFEREMCIAS CORRIENTES
AL SECTOR PUBLICO
177 848 477,36
6.01.01 | Organo de Normmalizacion Técnica Ley 7729 Transferencia de
5 251 825,70 | Ley
6.01.02 | Junta Administrativa del Registro Ley 7729 v 10 503 651,39 | Transferencia de
MNacional 7508 Ley
6.01.02 | CONAGEBID Ley 7788 Transferencia de
564 484,16 | Ley
6.01.02 | Fondo de Pargues Nacionales Ley 7788 Tranzferencia de
3 556 250,23 |Ley
6.01.03 | Juntas de educacion Ley 7729 Tranzferencia de
52 518 256,96 | Ley
6.01.03 | Consejo Nacional de Rehabilitacion Ley 5347 Tranzferencia de
13 447 057,46 | Ley
5.01.04 | Federacion de Municipalidades de Estatuto de la 5974 470,08
Guanacaste y Upala Federacion de
Municipalidades
de Guanacaste - e ia
ransferencia de
y Upala Ley
6.01.04 [ Union Macional de Gobiermos Estatuto de la G470 137,19
Locales Union Macional
de Gobiemos Transferencia de
Locales Ley
6.01.04 | Comité Cantonal de Deportes y Cadigo 79 562 344,18 | Transferencia de
Recreacion Municipal Ley

TOTAL

177 848 477,36

Elaborado por: Licda. Laura Moraga Rodriguez
Fecha: 22 de agosto del 2023
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CUADRON=T

CONTRIEUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES

MONTO Ahorro Obligatorio Régimen Fondo de
Caja Costarricense de Seguro Social TOTAL
DE Invalidez Vejez y Enfermedad y Obligatorio de Capitalizacion
CALCULD Muerte Maternidad al Banco Popular Pensiones Laboral
5,42% 9,42%: 0,50% 3, 00%: 1,5%
1437 364 669,76 TT 905 175,54 135 399 770,73 7 186 824 35 43 120 546,09 21 560 473,05 207 268 014,22

77 905 175,94 (2)

135 399 770,73 (1)

7 186 824,35 (2)

43 120 946,09 (5

21 560 473,05 (4)

207 268 014,22

(1) Clasificado como Contribucion Patronal al Seguro Salud de la Caja Costamicense de Segumo Social (0.04.01)
(2) Clasificado como Contribucion Patronal al Banco Popular v Desamollo Comunal (0.04.05)
{3) Clasificaro como Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costamicense del Seguro Social (0.05.01)

{4) Clasificarlo como Contribucion Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral (0.05.04)

(5) Clasficario como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

DECIMOTERCER MES

MONTO
DE CALCULO

8.33%

‘l
1 437 364 869,76

118 780 401,02

TOTAL

Ll
118 780 401,02 {5)

INS

53 182 500,18

")

{B) Clasificado como Seguros (1.06.01)

(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03)

ANEXO N°. &
APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS ¥ PROYECTOS COMUNALES
FUNDAMENTO
BEMEFICIARIC LEGAL PARTIDA MONTO
EM ESTE

PRESUPUESTO NO SE

INCORPORAN

APQORTES EN ESPECIE

TOTAL (Debe ser igual al Servicio 31: Aportes en especie

para servicios y proyectos).

Elaborado por: Licda. Laura Moraga Rodriguez
Fecha: 22 de agosto del 2023
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ANEXO N°. 7

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (ARTICULO 3 DEL REGLAMENTO SOBRE

REFRENDO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA)

PARTIDAS

MONTO

1 _SERVICIOS

855 798 423,67

2 MATERIALES ¥ SUMINISTROS

530 455 183,25

5 BIEMES DURADEROS

B0 229 T06,32

TOTAL 2 187 483 313,23
ANEXON®. 8
INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD
INCENTIVO PROCEDIMIENTO DE OTRA INFORMACION
SALARIAL o BIEEE CALCULO IMPORTANTE
Ley 5867 Ley de Prohibicion. Ef:: i':;i?;';“ ::"E'_ae”:tf'
Ley del Enriguecimiento llicito | o . i e or
iyl Se multiplica el salario base |periodo 2023.
Codigo de Normas y del puesto porun 15% para |Se mantienen los
Procedimientos Tributarios. PUESTO por L p = ) =
Lev General de Control los puestos a nivel de porcentaje de un 65% a
Intzmn Ley 7704 Cadigo Bachiller Universitario y se nivel de licenciatura y un
PROHIBICION no. Ley i Qo multiplica por un 30% para 30% a nivel de bachiller
Municipal, articule 157 inciso j. | o ivel d : itar; |
Circular AL-51-2019 del 14 de | O PUSSI0S 3 ANE1 T8 UNIVErsIiano & 1as
o Licenciatura Universitaria, personas que
enero del ano 2019 . ; . .
relacionada con la Lev 9635 segun los porcentajes devengaban el incentive
del Fortalecimient dyl - indicados en la Ley 9635, salarial de prohibicion
F?nanoza?' T:&E}'ii;; = las antes de la entrada en
= ] vigencia de la Ley 9635.
Ir-eacgﬁxilrﬁﬁaar:tgede este Se aplica un sobresueldo por
. ti \arial bas concepto de salario escolar | Este incentivo salarial ze
SALARIO :zﬁgr;vsh?ﬁnig?oflsfge I:'E de un 8.19% el cual se le reconoce a todo el
ESCOLAR o e - calcula multiplicando el personal de la
Sesion Ordinaria Numero:12- salario bruto del trabajador Municipalidad
98 de fecha 07 de setiembre o 190 ! P :
del afio 1995. por &l 5. 1<%,
La base Legal del Este incentivo salarial se
reconocimiento del incentivo reconoce mediante la Este incentivo salarial se
salarial de la Anualidad es Evaluacion del Desempefio | le reconoce al personal
mediante la Ley 9635 del con los tramos del 1.94% fijo y personal interino
ANUALIDAD Fortalecimiento de las sobre el salaric base de siempre que se obtenga
Fimnanzas Publicas, pago claze de Profesionales y un  |en la nota de evaluacion
nominal del 1.94% para 2.54% sobre el salario base |del de desempefio un
Profesionales y el 2.54% para | para la clase de no MUY BUENO.
la clase de no profesionales Profesionales.

Elaborado por: Licda. Maria Concepeion Chacon Pefia
Fecha: 20 de agosto del 2023
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INFORMACION PLURIANUAL 2024-2027

-En millones de colones corrientes-

INGRESOS 2024 2025 2026 2027

1. INGRESOS CORRIENTES 2651 339 811,47 2 636 377 650,86 2 742 934 528 33 2710 231 627 39
1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA 525 182 568,63 527 644 018,71 523 427 002,18 533 425 131,73
FROPIEDAD

1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMFUESTOS SOBRE 348 280 630,88 332 850 767,78 321 626 552,25 329 766 763,16
BIEMES Y SERVICIOS

1.1.0.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS 25292 914,76 3136001713 32 795 508,62 36 156 760,38

TRIBUTARIOS

1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y
SERVICIOS

458 762 828,50

482 378 164,78

488 171 052,58

525101 518,37

1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESQS DE LA 223325 044,42 304 BB5 885,73 307 431 808,83 341 42 112,42
FROPIEDAD

1.3.3.0.00.00.0.0.000 MULTAS, SANCIONES, 6 000 000,00 5005 858,13 5 255 367,77 7 551687.85
REMATES ¥ COMISOS

1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 28 420 535,75 37 865 982,80 40408 176,24 47 840 601,44
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRAMSFERENCIAS 1035015 166,52 004 376 734,81 1013 817 084,32 B0 046 852,05

CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

2_INGRESOS DE CAFITAL

1643 106 180,91

1563 109 341,03

1582 640 630,62

1627 940 154 56

2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO

1 648 106 120,81

1563 102 341,03

1582 640 630,62

1827 940 194,06

TOTAL 4300 445 932 38 4 139 486 991,89 4 325 575 160,00 433817182235
GASTOS 2024 2025 2026 2027

1. GASTO CORRIENTE 3436 37510817 3 521 405 181,59 3563 475 880,19 3 607 582 028,88
1.1.1 REMUNERACIONES 1858 773 023,89 1874 210 602,57 1806 138 857 &7 191035000085
1.1.2 ADQUISICION DE BIEMES Y SERVICIOS 1386 253 606,81 1454 521 000,02 1471623 896,02 1438 712954,03
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Plblico 181 348 477 .36 182 673 468,00 185 713 026,50 207 510 075,00
2. GASTO DE CAFPITAL 801 223 706,32 611 345 315,28 692 783 386,66 657 463 748,39

2.1.2 Vias de comunicacion

603 413 377,82

556 825 585,04

624 785 262,00

580 BB5 616,03

2.1.5 Ofras obras

120 266 328,49

33 B20 330,24

40716 024,60

40 945 632,38

2.2.1 Maquinaria y equipo 60 950 000,00 5 600 000,00 B 782 000,00 G 782 500.00
2.2 4 Intangibles 18 500 000,00 15 000 000,00 17 500 000,00 19 750 000,00
4. 5UMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 62 841 177,80 66 735 885,02 68 315 883,15 T3 125 045,08

TOTAL

4300 445992 38

4 1599 486 991,89

4 325 575 160,00

4338 171 82235
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Vinculacion con objetivos de mediano y largo plazo: A continuacion se detalla los ejes y objetivos estratégicos que vinculan el Presupuestos Plurianual
con la planificacion institucional de mediano y largo plazo para los periodes en estudio- Ejecucion de cbra plbica para el desarrollo cultural, deportivo y recreativo
en La Cruz- Ejecucidn de actividades de coordinacion inter distrital, inter institucional e inter organizacional que se enfoquen en el mejoramiento de las
condiciones de seguridad ciudadana del canton. - Diversificacion permanents de las opciones educativas para todas las edades, asi como, formacion profesional
y técnica en el cantdn. - Peliticas cantonales de mejoramiento continuo de los servicios pablicos del Cantdn, las cuales fomentan buenas practicas de uso y
manejo del recurse hidrico, para la sostenibilidad del agua y abastecimiento de las familias en el Canton.- Inversion de recursos para lograr una Infraestructura
Cantonal en excelente estado, con un adecuado y de facil acceso para el desarrollo humano cantonal. - Ejecucion, seguimiento y evaluacion de la planificacion
del ordenamiento temritorial (Plan Regulador) en el Cantdn de La Cruz, con integracion de empresa publicas , privadas e inversionistas que consoliden la
dinamica financiera y el equilibrio de los recursos naturales en armonia con el Ambiente.- Disefio, gjecucion, seguimiento y evaluacion de acciones educativas
y formativas en relacion a la democracia local y la participacion ciudadana el punto de Area Estratégica de Desamoll Institucional Municipal el Flan Estratégico
Municipal menciona Otros temas Relevantes: - Que las direcciones junto con los departamentes planifiguen las compras con tiempo estimande la necesidad
de acuerdo a la demanda de servicios.- Elaborar una estimacion semestral de los requerimientos de cada departamento y distibuir en 2l calendario anual
fechas especificas para la presentacion de compras.- El adquirir un Sistema comeo el DECSIS para el registro integral de ingresos y egresos, medible y confiable
alimentando un base de datos interactiva con diferentes responsables de areas intemas, que facilitan datos para la toma de decisiones.- La incorporacion de
la tecnologia con modalidades virtuales en la capacitacidn, simplificacidn de trdmites mediante un sistema de base de datos, para una mejora en el control de
los documentos y archives de procesos de compra.- Capacitar en contratacion administrativa a todos los departamentes y especialments al personal que tiene
que participar en los procedimientos de adquisicion de bienes y servicios, asegurando el cumplimiento de utilizar la herramienta SICOP. Como parie de las
mejoras en el cumplimiento y enlace de los objetivos de mediano y largo plazo se actualizd el reglamento de acuerdo a las necesidades actuales que han
cambiado, por ejemplo, el tramite de Caja Chica, el cual se modificd para realizar mas compras por ese medio, ya que anteriormente el monts maximo era 40
mil colones y actualments el monto habilitado es de 300 mil colones. Se elabord el Reglamento de Control Intermo v el Sistema Especifico de Sistema de
Evaluacion y Valoracidon del Riesgo Institucional SEVRI, cumpliendo con las disposiciones emitidas por la Contraleria General de la Replblica. Establecer un
instrumento de evaluacion para determinar la ejecucidn para el seguimiento y control, a su vez de implementar las Autoevaluaciones de Contrel Interno. Como
parte del fortalecimiento se facilitan jornadas de capacitacion al personal en manejo de licitaciones y Ley de Contratacion Administrativa, formacion al personal

& implementacion de un sistema adecuado y eficiente para el manejo de los procesos (base de datos). Se conformd una comisién interna Municipal para

elaborar la actualizacion del manual de puestos en acompafiamients de la Unidn Macional de Gobiernos Locales (UNGL). Actualments nuestro municipio
cuenta con Plan Estratégico Municipal, el Plan Cantonal de Desarrollo Humaneo Local y Plan de Gobiemeo. La Ejecucion, el seguimiento y la evaluacion de la
planificacion del ordenamiento territorial (Flan Regulador) en el Cantdn de La Cruz, se realiza con la integracion de empresa publicas, privadas e inversionistas
que consoliden la dinamica financiera v el equilibio de los recursos naturales en armonia con el Ambiente. Para la elaboracion del Disefio, la ejecucion.

seguimients y evaluacion se brindan acciones educativas y formativas en relacion a la democracia local y la participacion.

Analisis de resultados de proyecciones de ingresos y gastos: Se da una estimacion austera en las estimaciones de ingresos y gastos futuros siende que
el gobierno Local se viene recuperando despues de dos afos que fuercn criticos debido a la pandemia Covid-19 y a la situacion econdmica del pais. Se espera
mejorar la recaudacion de los ingresas tributarios implementando una mejor gestidn de cobro con la actualizacion de contribuyentes y depurando datos. También
s& espera un mayer ingrese producto de la recalificacion del as tasas por servicios de saneamiento ambiental. Las estimaciones en los gastos se realizan de

acuerdo a su comportamiento y las necesidades para la buena operatividad del Gobieme Local..

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos: Para las estimaciones plurianuales de las partidas de ingresos y gastos se
utilizd el método de proyeccion de minimos cuadrados, asi como también se analizaron aspectos relacionados al desamolls del Cantdn y la situacion econdmica
del pais. Mo se incorpora superavit ya que es muy dificil estimar el mismo por lo que una vez al cieme de cada periodo presupuestano se estard actualizando
la informacion. Se contempla en esta informacion plurianual un aumento en los servicios debido al proceso de recalificacion de tasas que se esta realizando
este afic. Las transferencias corrientes y de capital también se obtienen mediants el método de minimos cuadrados, sin embargo, estan sujetas al Presupuesto
Macional y entes concedentes. En cuanto a las estimaciones de egresos se tomo en cuenta la transicion en cuanto al tema de remuneraciones producto de |a
entrada en vigencia para este afio de la nueva Ley Marco del empleo plblico. Los egresos proyectados para el ano 2024 fueron la base para el caleulo y
estimacion de las proyecciones para los periodos 2025-2027. En las estimaciones de gastos se consideraron las necesidades y prioridades de las unidades

solicitantes. Todeo bajo el supuesto de equidad presupuestaria

Referencia del Acuerdo en el que el Jerarca conocio la informacion plurianual:
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OTROS ANEXOS

N®. 01
HOJA DE TRABAJO PROGRAMA |
REGISTRO DE
: ADMINISTRACION
. H - ADMINISTRACION AUDITORIA DEUDAS, FONDOS TOTAL DEL
CODIGO | PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL GENERAL INTERNA DE INVERSIONES ¥ PROGRAMA |
PROPIAS TRANSFERENCIAS
[X1)] 102 l-03 104

TOTAL OBJETO DEL GASTO POR ACTIVIDAD 479111 500,19 T5 249 089,50 G 300 000,00 177 648 477,36 | 1 236 309 067 45
0 REMUNERACIONES 791 906 286,67 STT02931,25 0,00 0,00 B49 609 217 92
U] REMUNERACIONES BASICAS 366393 710,19 23171 248,65 0,00 0,00 409 566 958 B4
0.01.01 Sueldos para cargoe fijos 351895 710,19 23171 24865 0,00 0,00 375 D66 958 84
0.01.02 Jomales 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 2000 000,00
0.01.05 Suplencias 32 500 000,00 0,00 0,00 0,00 32 500 000,00
n.a2 REMUNERACIONES EVENTUALES 2T 44231253 0,00 0,00 0,00 T 442311253
p.o2o Tiempo extracrdinanio 3000 000,00 0,00 0,00 0,00 3000 000,00
0.0205 Dietas 24442 31253 0,00 0,00 0,00 24447 312 53
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 259 272 1765 25 599 BZ3 50 0,00 0,00 284 BT2 041,15
0.03.01 Retribucion por afics servidos 97 33051021 707502174 0,00 0,00 104 405 531,85
0.03.02 Restricrion al ejercicio liberal de la profesion BB 717 16156 11385 201,28 0,00 0,00 78 082 362 84
0.03.03 Decimotercer mes 49 897 532,90 3751 620,95 0,00 0,00 53649 153 85
0.03.04 Salario escolar 4532701298 3407 979,53 0,00 0,00 4373499251

CONTRIBUCIONES PATROMALES AL DESARROLLO Y LA
0.04 SEGURIDAD SOCIAL 59 398 023,15 4 465 929,55 0,00 000 63 B63 952,70

Contribucion Patronal al Seguro de Salud dela Caja
0.04.01 Costamicense del Sequro Social 56 404 171,20 4 M40 B32 50 0,00 0,00 60 £45 003 50

Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo
0.04.05 Comunal 298385195 225 087 25 0,00 0,00 32184920

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE |
0.05 PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 50 398 023,15 4 465 929,55 0,00 0,00 63 B63 952,70

Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caa
0.05.01 Costamicense del Sequro Social 3245335540 2440054 25 0,00 0,00 34 B33 40965

Aporte Patronal al Regimen Obiigatonio de Pensionzs
0.05.02 Comglementarias 17963 111,35 1350 583,55 0,00 0,00 1931369540
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral B 981 555,90 E75 28175 0,00 0,00 9 B5E BAT BS
1 SERVICIOS 143 305 213,52 12 B06 615,90 0,00 0,00 156 111 829,42
1.1 ALQUILERES 3 500 000,00 0,00 0,00 0,00 3 500 000,00
1.01.02 Alguiler de maquinaria, equipe y mobiliario 3 500 000,00 0,00 0,00 0,00 3 500 000,00
1.02 SERVICIOS BASICOS 32902 94194 000 E50,00 0,00 0,00 J3E03 7.
1.02.01 Servicio de agua y dcantarllado 10 000 000,00 200 000,00 0,00 0,00 10 200 000,00
1.02.02 Servicio de ensrgia elctrica 14902 941 34 300 000,00 0,00 0,00 15202 34194
1.02.03 Servicio de comeo 500 000,00 200 B50,00 0,00 0,00 700 B50,00




1
1.02.04

2
1.03

3 1.03.01

4 1002
5 10303
6 1.03.06
7 10307

8 1.4

1.04.02

1.04.04
10
1.04.06

11

12 05

13 4 s
14 10502

15 106
16 1.06.01

17 1.06

1.08.05
18
1.08.06

19
1.08.07

20
1.06.08

21149

224990

232

2420
252.[]1.[]1

26 2002

2004
27

2098

28
203

9
2030
30

Servicio de telecomunicacionss

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Informacidn

Pubicidad y propaganda

Impresion, encuademnacion y ofros

Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales

Senvicice de trancferencia alecirdnica de informacion
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

Servicios juridicos

Servicios en ciencias economicas y socakes

Servicics gencrales

Oiros servicios de gestion y apoyo (REVISION TECMNICA
OEBLIGATORIA)

GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

Tranzporte dentro del pais

Viatioos dentro del paiz

SEGURDS, REASEGUROS ¥ OTRAS OBLIGACIONES
Seguros

MANTENIMIENTO Y REPARACION
Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte

Mantenimisnto y reparacion de egquipo de comunicacion

Mantenimiento y reparacion de egquipo y maobiliario de ofcing
Mantmirria_'llt::]rreparadﬁn de equipo de computo y sisiemas

de informacsdn

IMPUESTOS

Otrog impuestos (FAGD MARCHAMO)
MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
Combustibles y lubricantes

Productos famacéuicos y medicingles

Tintzs, pnfuras y diluyentes

Otroe productos quimicos

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USOEN LA

CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTO

Materiales y producios metalicos

7 500 000,00
15038 27457
3000 000,00
500 000,00
500 000,00
10038 27457
1000 000,00
24 000 000,00
£ 000 000,00
12 000 000,00
2000 000,00
2000 000,00
12 000 000,00
B 000 000,00
4000 000,00
36 363 997,
36 363 89701

13 300 000,00

10 000 000,00
500 000,00

2 000 000,00
3 000 000,00
2 000 000,00
2 000 000,00
36 900 000,00
14 100 000,00
10 000 000,00
100 000,00
3700 000,00

300 000,00

4 300 000,00

500 000,00

200 000,00
435 509,50
154 500,00
0,00
200 000,00
0,00
81008950

6 200 000,00
0,00
& 000 D000
200 000,00
0,00
1458 171,00
729 085,50
729 085 50
2512 085,40

251208540

1300 000,00
0,00

200 000,00
300 000,00
B0 D0D,00
0,00

0,00
473954275
2 500 000,00
500 000,00
0,00

2 000 000,00

0,00

G50 (00,

100 000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0.0

0,00

0,00

0,00
0,00

0.00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

7 700 000,00

153473 784,07

3134 500,00

500 000,00

700 000,00

10033 274,57

108100950

30 200 000,00

& D00 000,00

18 000 000,00

2 20000000

2000 000,00

13458171,

872908550

472808550

40 676 062,41

40 876 082 41

16 500 000,00

10000 000,00

700 000,00

2300 000,00

3 600 000,00

2 (0D (00,00

2000 000,00

139 M2

16 600 000,00

10 500 000,00

100 000,00

5 700 000,00

300 000,00

4 950 (00,00

600 000,00



20302

20303
320304

4 20305
2.03.06
20399

2
7
204

8
20402

9
299

10 36901
11 20803
12 2604
13 2905
14 2%06

29999

15

5
16

an

17
5.01.04

18 5105
195mes

205%

21 594.03

B
22
£.01

23
B.O1.01

24
6.01.02
5
6.01.03
26 50102
27 606

28 60601

29

30

Materiales y productos minerales y asfaficos

Madera y cus desivados
Materisles y productos sléctricos, teleforicos y de computo

Materiales y productos de vidio
Materisles y productos de plastico

Otros materiales y productcs de wso en la construccion
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
Herramientas & insfrumentos

Repuestos y accesonos

l:"l'lLES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
Uthes y matesisles de oficing y computo

Productos de papel, carton & impresos

Texdiles y veshario

Uies y materidles de limpisza

Uies y matesiales de resguardo y sequridad

Otrog Utiles, matesisles y suministros

BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

Eaquipc y mobilizrio de oficing

Equipo y programas de compuio

Maquinaria y equipo diverso

BIENES DURADEROS DIVERSOS

Bienes intangibles

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
Transferencias comientes al Gobiesno Central

Transferencias comientes a Organos Desconcentrados

Transferencias comientes a Insfituciones Descentralizadas no

Empresariales

Transferencias comientes a Gobierncs Locales

OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR
PRIVADO

Indemnizacionss

500 000,00

500 000,00
1500 000,00

300 000,00
500 000,00
500 000,00

& 000 000,00
1000 000,00
5 000 000,00
12 500 000,00
2000 000,00
4000 000,00
500 000,00

5 000 000,00
500 000,00
500 000,00
1000 000,00

0,00
0,00
0,00
1,000 000,00
1,000 000,00
& 000 000,00
000
0,00
0,00
0,00
0,00
& 000 000,00

& 000 000,00

0,00

0,00
200 000,00

200 000,00
150 000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
1089 542.75

364 542,75

£00 000,00
0,00
125000,00
0,00
0,00

500 000,00

500 000,00

500 000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

000
000
000
0,00
000
000
0,00
000
000
000
000
000
000

6300 000,00

6300 000,00

3000 000,00
2 500 000,00

BOO 000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

ATT B48 477,36
ATT B48 477,36
5 254 825,70
14 624 365,79
B5 G965 314,42
52 (06 851,45
0,00

0,00

500 000,00

500 000,00
1 700 000,00

500 000,00
B50 000,00
500 000,00
6 000 000,00
1,000 000,00
5000 000,00
13 569 542.75
234 54275
4600 00000
500 000,00
5125 000.00
500 000,00
500 000,00
7 500 000,00

& 500 000,00

3 500 000,00

2 500 000,00
BOO 000,00
1000 000,00
1000 000,00
183 848 477,36
177 848 477,36
5251 B25.70
1462438579
65 965 314,42
50006 951,45
& 000 000,00

& D00 000,00
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00405

05n

05

0050

1

1nn

1

1020

10z

1020

10204

10

1030

1030

10308

1M

10408

Cala Costamizznse g2l
Segurn Sacil

Contbucon Patanalal
Banco Popular y &2
Desaalo Comul
CONTRIBUCIONES
PATRONALES A
FONDOS DE
PENSIONES Y 0TROS
FONDOS DE
CAPTALIZACION
Contbucion Pataall
Sgumn de Pensines o2
13 Caa Cosiamizznse tel
Segur0 Socil

Roote Pl
Regien Caigatra &
Pentionzs
Complementias

Roote Pl Fondo
e Captaizacin Labea

SERVICIOS

ALQUILERES

Aiuier d2 maguinaria,
£quipay modiian

SERVICIOS BASICOS

Senicio e agua y
alcantzritady

SaNicid 02 enesgia
i)

Senicio 2 oo

SENiCiD 2
TEkamanizaciones
SERVICIDS
COMERCIALES Y
FINANCIEROS

Informacicn

mpresion,
ENcuademacion y ares
Comisiones y gasis por
sicios fnancieras y
comeries

SERVICIOS DE
GESTION Y APOYD

Senicios qenenales

UUTH

451 05330

ALK

134608455

FIRICHR

1034 061,75

1.0

[0

00

[0

00

00

00

100

00

00

00

1.0

44T

FaEE M

g2

253608115

157405

g

9 352%

WEE

11E157 85

2304 56800

125814808

£96843.95

L

1453 600,35

000

1400 000,90

60000000

30000000

000

30000000

000

000

000

20000000

20000000

TG

796 65340

iR

W

1204617

508121590

1.0

[0

1700 004,00

0000000

100000000

00

00

100

o

00

00

1.0

[0

1415

G2 64045

wins

2HET84 B

143824

1830755

1000 000,00

50000000

50000000

0%

WTEE

SETANZ

HLREE)

176248130

81 245,65

1104z

1004 00g.00

100000000

4300 000,00

13500 000,00

200000000

00

800 000,00

100

00

00

00

1004 00g.00

[0

1SS

AN

IR

15425

IR

19765231910

1000 090,09

10000000

150 000,00

5000000

000000

oo

4000000

oo

o0

189740 000,00

1000000

410815

B3 12465

dB1E3 35

48545

132327 45

1506 015,65

1100 000,90

30000000

600000.00

MY 11126325

e BELTE R

IMEN 1EEE

166163175 107m3s

B8z g S1a7ee 0

1336634534 £3304 230,72
[ 000
0o 000

1250000,00 3.300 000,00

0o 000

0000000 30000000

00010 0%

000000 0%

114291745 12078432

o 0%
1000000 00
10420175 187843

0000400 56500 900,

2150

HEF

2%

11636285

T

18231171
"
.

8000000
15000000
000000
o
8000000
RN
25000000
o0
QTR

20504030

4681 74545

2unisn

123025475

615147370

69175 386,96

2000 000,00

2000000.00

16230000,00

TE0000.00

45000000

000,00

228000000

4791 838,05

2500 000,00

10000000

2191 83805

243059 000,00

300 000,00
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105
10801
1080
108
10601

1

8
g'vo
10'7®
111m
17 10801
13 10
14 g5
15 4
16
10608
17

1085

11
19

10299
20

21 1#
22 185
23

25

26

27

28

29

30

00 38NiCics B2 gesian
¥apey

GASTOS DEVIAJEY DE
TRANSPORTE

Transgors dento ¢
pais

Vidticos dento del pats
SEGUROS,
REASEGURCS Y
(OTRAS OBLIGACIONES

Saqums

CAPACITACION Y
PROTOCOLO

Acividades g2
capaciacion

Acividades protocolaias
¥ sacials

MANTENIENTO Y
REPARACION

Manienimienty &
edifios y locaks
Manienimienta y
TEQaracian de maquinaria
¥ &quip de produccian
Manienimienio y
TEQaracion d equpo de
Tanspore
Manienimienio y
TEQIIaGIIN 2 BQup0 Y
maobilario de odcina
Maninimienta y
regaracin oe equpa de
cOmputz y sistemas de
inomacion
Manienimienio y
TEQaraLiaN g aros
Equpas

IMPUESTOS

03 implesas

SERVICIOS DIVERSDS

Deducils

MATERIALES Y
SUNMINISTROS

[

500 00090

[0

30000000

53406175

33406175

00

[

[0

00

[

000

00

00

0

[0

00

00

100

o

5000 000,00

1000000

5000000

s

50000000

NE2TE

a2

18.300 000,00

000

W0

1800000000

10000000

1500 000,00

150000000

3782000000

000

000

000

60360035

60360035

000

000

250 000,00

000

000

000

25000000

000

1

1808 32791

[

00

[0

[0

121550

g21350

00

[

[0

3300 000,00

3000000 00

2000000

00

00

0

[0

[}

]

L]

0

N5

2000000

BN E

14320755

2360 000,00

100000000 130 £40000,00

200000.00

[0

20000000

BE9 208,00

869203 00

00

[

[0

FEHRFTH]

261112548

000

00

300 000,00

0

1500 000,00

000

]

]

i

415000000

700 000,00

50000000

20000000

7623970

76231970

200000000

100000000

100000000

1750 000,00

oo

o0

100000000

25000000

500 000,00

20000

450000000

000

000

000

4060565

0B 0545

000

000

000

000

000

1200 000,00

5000000

D000

D000

23408

2834208

o

o0
700000800
o0
o0

70000000

0o

00

0o

30 000,00

2000

5000000

SO 79 66

5630000000

3100 000,00

100000,00

3000 000,00

EMAMEL

BS4A54

0%

13000 000,90

0%

13000000,00

0%

000,00

£0000,00

1500 00,00

150000000

3220000000

000000

00000

5000000

ARETRTIAH

174797015

1541074

152410724

0o

2500 000,00

o0

5000000

000 000,00

50000000

5000000

500000

1000000,00

1000000,00

115000000

000

000

000

247750000,00

§000 000,00

78000000

328000000

AR

HEBIUN

IR

254107

1000 000,00

FRGRFT

61648

1300000.00

47000 000,00

800 000,00

100000000

2000 000,00

24000000

24000000

4700 00g 00

4700000.00

122604 984,55
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n

i

e

20104

e

e

202m

i

2080

s

2030

20304

20305

20306

2039

pi0)

2040

2040

pi]

280

25903

2560

PRODUCTOS
QUMICOS Y CONEXDS

Combusibies y
ubncanizs

Broductos famaceusoos
¥ medicinales

Tintas, pinturas y
diuyentes

005 Productys quimices
ALMENTOS Y
PRODUCTOS
AGROPECUARIOS

Alimentos y bebidas
MATERIALES ¥
PRODUCTOS DEUSO
ENLA CONSTRUCCION
¥ NANTENIMENTO

Materiales y producios
metdicos

Materiales y producios
minerales y asfaticas

Matera y sus derivados
Materales y producios
elEctices, tEstnicos y
decompuiy

Materiales y producos ge
vidrio

Materiales  producios e
plistico

0t0s materiales
productos d uso en @
constuccin
HERRAMIENTAS,
REPUESTOS Y
ACCEZORIOS

Hemamigntss &
insfumenios

Reuestos y accsarios
UTILES, MATERIALES ¥
SUMINISTROS
DIVERS0S

Uties y materiaes o
ofidna y computo

Producizs de page!,
carin e imgresas

Textles | vestuano

1200 000,00

100000000

100 000,00

000

100 000,00

000

o

000

000

000

000

000

000

000

000

00 000,00

3000000

300000,00

3000 000,90

0w

000

150000000

20 200090,00

2000000000

20000000

300000,00

30000000

15200 090,00

20000000

15000 000,00

2120000,00

000

10000000

800 000,00

TN

TRITH

00

00

00

500 000,00

100000,00

100000,00

00

150 000,00

00

150 000,00

00

00

1650 000,90

000

100 000,00

100000000

100 009,00

o

10000000

000

000

000

o

11587M1.58

20000000

10000000

10000000

5000000

000

20000000

26587198

50000000

300 000,00

1200 004,00

0

000

500 000,00

1210 000,00

18000000

20000000

15000000

25000000

20000000

23000000

00

50 000,00

300 000,00

5000000

000

0

20000000

850 000.00

300 000,00

250000,00

300000,00

000

000

[0

1200 000,00

200 000,00

150000,00

150000,00

250000,00

200 000,00

250000,00

000

000

[0

00

2100 004.00

o

£00 000,00

00

250000000
1500 00000
o

100000000

[

1100 000,00

25000000

20000100

25000000

20000000

20000000

1000 000,00

200 000,00

600 000,00

000

200 00,40

00

200 000,00

00

1000 000,90

200 000,00

200 000,00

200 000,00

200 000,00

200 000,00

§050000,00

500000000

000000

10000000

000,00

120000000

20000000

100000000

1607945

786

5000000

20100 000,00

20000000,

100 000,00

00 000,00

300 000,00

00000,00

100 000,00

9200 000,00

20000000

5000 000,00

2000 000,00

000

5000000

00000,00

10700 009,00

1000000000

20000000

50000000

10000000
10000000
o0

000

50000000

000 000,00

3850 004,00

10000000

2000000

200000000

1638 3791

@5

1000 000,00

2000 000,00

100000,00

100 000,00

100000.00

74758798

183000000

950000,00

400 000,00

190000000

800000,00

133000000

26587198

4050 000,00

240000000

31650000,00

13 340794 66

30794 66

1700000,00

80000000
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28805

29906

2595

i

301nd

BRI

i

sl

Bl

Utles y mateiaies o

limpieza 50000000
Utles y mateies oe

resguardo y sequndad 10000000
s Utles, matesiales y

suministes 0
BIENES DURADERDS 000
MAQUINARLA, EQUIPD

Y MOBILARID 1]
Equipoy mobiliario de

oficna pli
Maguinaria y equpo

diierso 0
CONSTRUCCIONES,

ADICIONES Y

MEJORAZ 1]
Vizs de comumicazion

emeste 0
025 canstruccionss,

aicines y mejoras 00

/N0

B0 00000

000

130 000,00

400000,00

000

]

000

000

000

50000000

0000000

]

24364875

]

i

]

FL T

]

23645

000000

00000

500 000,00

300 000,00

70000000

200000.00

200 004,00

000

20000000

1.0

00

[0

20000000

500 0000

om

om

o

0

10000000

2000000

[kl

o
o0
"

o0

00

30000000

60000000

000000

5000000

1000 000,00

5000000

o
o0
"

o0

00

20000 040,00

20000 000,00

20000 000,00

00

4480000.00

322000000

800000,00

L1BI64ETS

704 004,00

30000000

200000.00

RAGATS

20000 000.00

248304675
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CTROS ANEXOS
N 03
HOUA DE TRABAJD PROGRAMA I

PROGRAMA IlI: Totales por grupo

Detalls Mmonto
EGRES0OS TOTALES 2021 336 233
GRUPO 02: VA% DE COMUMIC ACION TERRESTRE 1 531 (34 500,00
UMIDAD TECNICA DE GESTION VIAL, Loy 8114 1 531 (34 500,00
0.01.01  Susidos para cargos fies 113 484 338,57
0.01.02  Jornaies 25 D00 000,00
0.01.05 Supiencias 14 108 250,00
0.02.01  Tiempo extracrdinano 45 D00 000,00
1.03.01 Retrbucion por aflos servidos 25 D44 970,27
1.03.03 Decimodercer mes 17 606 £04.25
0.03.04 Salark eseolar 15 983 B72,50
Contrinuckon Patronal al Seguro de Saud oe 3 Caja
0.04.01 Costarficense del Sequro Socal 19 902 505.45
Contrinuckon Patronal al Banco Popular y de Desamolio
0.04.05 Comuna 1 D56 336,25
Contrinuckon Paironal al Seguro de Penslones de 3 Caja
1.05.01 Costarncense del Sequro Socal 11 451 335,40
Aparte Patronal al Régimen Ooligatorio de Pensiones
0.05.02 Compiementasas & 338 37T 55
1.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Caphallzacion Laboral 3189 138.75
1.01.02  Alguller de maguinaria, equipo y moblliari 75 DOO 000,00
1.02.01  Sendclo de agua y alcantariiado 500 DI0,00
1.02.02 Sendclo de energla eiécirica 1 D0 000,00
1.02.03 Sendclo g8 comes 250 020,00
1.02.04 Sendclo de telecomunicaciones 2 DD 000,00
1.03.01  Informacion 200 DA0,00
1.03.03 Impresien, encuademacion y otros 1 D0 000,00
1.03.04 Transporie de bienes 5 D00 000,00
1.03.06 Comislones y gastos por servicios inancleros y comendiaks 9155 255,04
1.03.07 Sendcios de transferencla electronica de Informaciin 400 DOD,00
1.04.03 Sendcios de Ingeniena 5 D00 000,00
1.04.06 Sendcios penerales & D00 000,00
1.04.95 Otros 5endcios de gestion ¥ apoyo 550 DI0,00
1.05.01 Transpore dentro del pals 300 020,00
1.05.02 Viaticos dentro del pals 30 DOO 000,00
1.05.01 Seguros 41 7B2 352,20
1.07.01 Acthvidades de capacitacion 500 DJ0,00
1.07.02  Actvidades protocolanias y socalkes 500 020,00
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1.08.01

1.08.04
1.08.02

1.08.08
1.08.95
1.548.02
2.01.01
2.01.02
2.01.04
2.01.99
2.03.01
2.03.02
2.03.03
2.03.08
2.02.01
2.04.02
2.99.03
2.99.05
2.99.06
5.01.01
a.02.02
5.59.03
G.03.01
5.05.01

KManienimiento de adificios y locales

Manienimiento y reparacion de maguinana y equipo de
producsion

Manienkmiento y raparacion de equips de ransparie
Manienimiento ¥ reparacion de equipd de computo y sisiEmas
de Informacian

Otres Impuestos

Ceducibias

Combustibies y lubricantes

Producios fammacauiicos y medicinales

Tintas, pinturas y dluyernies

Otrees productos quimicos

Materiales y producios metalicos

Materiales y productos minerales y asfaticos
Madera y sus dervados

Materales y productos de plastco

Hemamientas e Insmemenios

Repuesios y accesorks

Producios de papel, canon & IMpresos

LEl=s y materaks de Impkeza

LRl2s y matenales de resguardo y segurdad
Maguinana y equipa para |3 producsion

Wias de comunicacian temestine

Bienes Imangibles

Prestaciones legakes

Indemnlzaciones

GRUPO 0&: OTROS PROYECTOE
MRECCION TECHICA Y ESTUDIOS (constructlonss)

0.01.01
0.01.05
0.0c2.o1
0.03.01
0.03.02
0.03.03
0.03.04

0.04.01

0.04.08

0.05.01

0.05.02
0.05.03
1.0:2.01
1.02.02
1.02.04
1.04.9%
1.05.01
1.05.02

Sueldos para cangos Mjos

Suplencias

Tiempo extraondinano

Rafribucién por aflos senddos

Restrcclon al ejendcio liperal 42 13 profeshon
Diecimodercer mes

Salarko escolar

Corribicin Patronal al Seguro de Salud oe la Caja
Costarncense del Segurn Soclal

Comribucitn Fatronal al Banco Popular y g Desamolip
Comunal

Comripucen Patronal al Seguro de Penslones de la Cala
Costarmcense del Segurn Social

Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
Complementanas

Aporte Patronal al Fondo de Caphallizasdan Laboral
Serviclo e agua y alcantarilado

Sendcio o2 energla elecirica

Sendcio ge telecomunicaciones

Obroes Senvicios de gestion y apoyo

Trarspori dentro del pals

Wiaticos dentro el pals

S00 000,00

=5 D00 000,00
£0 D00 000,00

5 000 000,00
S50 000,09

1 000 000,00
200 D00 000,04
S00 000,00

5 000 000,00
S00 000,00

2 000 030,00
B2 470 £25,84
1 000 000,00
200 000,00
200 030,09
=5 D00 000,00
700 030,00

1 000 000,00
1 500 000,00
45 000 000,0a
G977 413 37763
9 500 000,00
5 000 000,00
2 500 000,00

367 480 621,11
532 11807661
17 586 125,71

2718 625,00

500 000,00
3534 242 E7
7 145 529,85
2 876 DOT,ES
26812 570,57

3 251 039,20
172 560,45
1 &70 555,50

1 035 362,65
S17 681,40
100 000,04
200 000,00
100 000,04

25 000,00
=0 000,04
300 000,00
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1.06.01
1.07.01
1.08.05

1.08.08
1.09.9%
1.99.05
20101
2.01.04
29901
2.593.03
2.50.04
2.99.05
2.590.06
2.50.95
5.01.04
a.01.05

Sequns

Acthvidades de capacitacion

Manienkmiento y reparacion de equipo de transparie
Manienkmiento y reparaclon de equipo de compuio ¥ sisiemas
e Informacion

Otros Impusshos

Ceducibies

Combustibies y lubrcantas

Titas, pinturas y dluyentes

Lales y materales de oficing y compuba

Producios de papsl, cantn & Impresos

Texiles y vestuario

Lales y matenales de Impleza

Lil=s y matenales de rasguardo y segundad

Otros (2kes, materales y suministnos

Equipo y mabillaric de oficina

Equipo ¥ programas ge comput

CATASTRO MUNICIPAL (BI)

0.01.01
0.01.05
0.02.01
0.03.01
0.03.02
0.03.03
0.03.04

0.02.01

0.02.05

0.05.01

0.o05.02
0.05.03
1.02.01
1.02.02
1.02.03
1.02.04
1.03.01
1.03.06
1.08.07
1.04.03
1.05.01
1.05.02
1.06.01
1.07.01
1.08.05
1.08.07

1.08.08
1.598.05

Sueldos para cangos fjos

Suplencias

Tiempd extracrdinario

Retribucion por aflos servidos

Fesirccion al gjendicio liperal de |13 profeshon
CecimOErcer mes

Saarko escolar

Contribucion Patronal al Seguny de Saud de la Caja
Costamcenss del Seguro Soddal

Contribucitn Patronal al Banco Popular y die Desamolin
Comunal

Conmtribwcién Patronal al Seguno de Penslones g2 la Caja
Costamcenss del Seguro Socdal

Aporte Patronal al Regimen Obligatono de Pensiones
Compiementanas

Aparte Patronal al Fondo de Caphallzacion Laboral
Serdclo 02 agua y alcantariaso

Sencio de enengla elecirica

Senvclo ge comen

Senicio o2 telecomunicaciones

Infoimiacan

Caomiskones y gastos por sendclos inanckeros y comendaks
Senicios g2 ransferencla elecironica de Informacion
Serdcios e Ingenlenia

Transporie dentro del pals

Wiatieos dentro &2 pals

Sequnas

Acividades de capaciiacion

Manienimiento y reparacion de equipo de transporie
Mantenimiento y raparacicn de equipd y mobilano de oficna
Manienkmiento ¥ reparacion de equipa de computo y sisiemas
ge Informacian

Deducibies

2925 774,85
500 DO0,00
700 000,00

200 000,00
20 000,00
200 D000
500 000,00
300 000,00
200 D000
150 000,00
200 000,00
150 000,00
300 000,00
=0 000,00
200 D000
500 000,00
134 363 375,33
44 5E0 514,40
3778 T50,00
300 000,00
12 164 295,79
10 564 175,39
5474 192,25
5591 168,45

T 36 426,50
386 451,25
24210 814,65

2 330 709,20
1165 354,60
500 DO0,0a0

1 300 000,00
150 000,00

1 500 000,00
2 500 000,00
500 0D0,0d
2 000 030,00
50 0D0,0d
500 0D0,0d
300 000,00
4 835 119,15
500 0D0,0d

1 500 OO0,00
350 000,00

1 500 000,00
300 0D0,0d
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1.08.99
2.01.01
20102
2.01.04
2.03.03
2.03.04
2.03.05
2.04.01
2.04.02
25301
25303
259305
a.01.04
5.01.05
5.99.03

Kanienimienta y reparacion de obmos SquUpos
Combustibias y lubdcantss

Producios famacauicos ¥y medicinales

Thtas, pinfuras y dluyenies

Magara y 5les dervaios

Materales v productos elécircos, telefonlcos y de computo
Materales ¥ productos de vidio

Hermamienias e Insmemenios

RepUSsios ¥ Acoes0rias

LEl=s y matenales de oficing y computa

Producios de papsl, cantn e Impresos

Lelss y matenales de Impleza

Equipa ¥ mabdlanio e oficing

Equipd ¥ programas e comipuin
Bienes Intangibles

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD [LEY TE00)BI|

5.02.02

GIMHASIODS AL AIRE LIBRE ¥ AREA DE JUEGOS INFANTILES EN
EL CANTOM DE LA CRUZ [ Ley Mo 7184 y del Codige de la Miflez

Vias de comunicacian iemesine

¥y la Adolescencla, Lay Mo 7733 [B1)

5.01.07

Equipa y moblllano educacional, deporiiva y recreative

CONSTRUCCION PARGUE DE CUAJINKEUIL

49.02.99

Otras construcciones, adiclonss y mejoras

DIRECCION DE GESTION URBAMA (BI)

0.01.01
0.01.05
00201
0.03.01
0.03.03
0.03.04

0.02.01

0.04.0s

0.05.01

0.05.02
0.05.03
1.02.01
1.02.02
1.02.03
1.05.01
1.05.02
1.06.01
1.08.01
L.08.05
1.08.07
2.01.01

Susidos para cangos fos

Suplenclas

Tiempo extraondinano

Retrbuchen por aflos servidos

CecimoiErcer mes

Salarko escolar

Conmtribucion Patnonal al Segun de Salud de la Caja
Costarmcense del Segurn Social

Cormtribucién Patronal al Banco Popular y de Dezsamolio
Camunal

Comrbucien Patnonal al Seguna de Penslones de la Cala
Costamcenss del Sequrn Social

Aporte Patronal al Regimen Obiligatorio de Pensiones
Complementanas

Apaorte Patronal 3l Fondo de Caphallzackon Laboral
Senvicio e agua y acantariado

Senvicio de enengla eagirica

Serviclo de comen

Transporie dentro del pals

Viatkeos demiro gzl pals

SEgUITs

Manienimienta de edifcios vy locales

Manienimiento y reparacion de equipo de transporie

Manienimiento y raparacion de equipo y mobilaro 2 oficina

Combustibies y lubdcantas

2 000 000,0a
1 500 000,0d
300 0Od0,00
2 000 000,0a
100 000,00
320 Dd0,0a
300 Dd0,00
220 0Dd0,0a
1 000 000,0a
200 DJ0,0a
700 030,00
200 DJ0,00
&00 030,00
1 000 000,0a
5 D00 000,0d

& 000 C00,00
5 000 000,0a

& 000 C00,00

5 000 000,0d
117 882 &81.74
117 5662 681,74
26 TES TE1.E2
12 610833,33
1131 735,25
=0 0J0,0a

3 370 000,23

1 587 32,15
14035 626,70

1748 138,21
52 321,75
1 006 404,35

SET 050,40
278 525,20
TS 000,00
TS5 000,00
10 30,00
=0 0J0,0a
75 000,00
1036 113,70
100 000,00
500 0Od0,0a
S0 DJ0,0a
300 0Od0,00
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2.01.02
2.01.04
2.04.02
2.93.01
2.99.05
2.99.08
2.93.03
5.01.04

Prodcios farmacawticos vy medicinales
Tintas, pinturas y diluyenies

Repuesios y accesorios

Lel=s y materales de oficing v computo
LEl=s y materalkes de Impleza

LEl=s y materakes de resguardo y seguridad
Producios de papsl, carion & Impresos
Equipo y mobdllaric de oficina

GESTION DE PROYECTOS (BI)

a.01.01
0.01.0%
0.03.01
0.03.03
0.03.04

0.04.01

0.02.05

0.05.01

0.05.02
0.05.03
1.05.01
1.05.02
1.06.01
2.01.01
2.01.02
2.01.04
2.01.99
2.03.01
2.03.02
2.03.03
2.03.04
2.03.08
2.03.99
2.04.01
2.99.01
2.93.03

Sueldos para cangos fjos

Suplencias

Ratribucion por aflos servidos

DecimDiercer mes

Salarko escolar

Coniribuchin Patnonal al Seguno de Saud e la Cala
Caostarrcense del Seguro Sosal

Contibuciin Patronal al Bancy Popular y de Desamallo
Comunal

Cortibuciin Patronal al Seguro de Penslones de la Cala
Caostarricense del Seguro Sosal

Aporte Patronal al Régimen Oblgatorio de Penslones
Complementanas

Aparte Patronal al Fondo de Caphallzachin Laboral
Transpone dentro del pals

Wiaticos dentro del pals

SEqunzs

Combustibias y lubsicantes

Producios famacauticos y medicinales

Tintas, pinturas y dluyentes

Obress productos quimicos

Materales y productos metaloos

Materales y productcs mineraies y astaticos
Madiera y sus dervados

Materales y productos eséctricos, teefonicos y de computo

Materales y productos ge plastico
Obos materiales y productos 82 usD 2n |a corsrucsion
Hemamientas e Insmemenios

LEl=s y materalkes de oficing y cimpuio

Producios de papsl, canon & Impresos

GRUPO 0T OTROS FONDOS E INVERSIONES
FOMDO LEY 2043, 20% PAGO DE MEJORAS

9.02.02

Sumas con desting especifico sin asignackon presupuestana

FOMDO PLAM DE LOTIFICACION

9.02.az

Sumas con desting especifco sin asignacion presupusstana
UTILIDAD PARA EL DESARROLLD [10% ASEOQ vIAS, RECOLECCION

DE BASURA Y PARGUES)

9.02.02

Sumas con desting especifico sin asignackon presupuestana

25 000,00

&0 000,00
250 000,00
=0 000,00

40 000,00
100 D00,0d

=0 000,00

150 000,00
24 312 T05.82
10 616 B7 7,32
Q47 T49,TE
S0 218,49
1039 529,55
9B9 745,65

1 231 626,E0
BS 372,55
TOE 643,00

382 X37,B5
1596 118,50

50 0O00,0d

150 000,00
7.9 562,35
200 000,00
25 000,00
S00 000,00
100 000,00
500 000,00
500 000,00
500 000,00

1 000 000,00
200 000,00

1 000 030,00
2 000 000,00
50 000,0d

=0 000,00

E2 841 177,30
40 274 654,37
40 274 864,37
2 T80 152,05
2 730 152,05

13 788 361 .48
19 TBGE 351,43
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OTROS ANEXOS

N°. 04
DISTRIBUCION SUBPARTIDA VIAS DE COMUNICACION
LEY 8114
YR -
& Presupuesto Ordinanc 2024 l;\( RUZ
“-'-‘b Unidad Técnica de Gestion Vial
CODIGO MONTO Paruda
PROYECTOS Partida DESCRIPCION
Presupuestaria
Vasge [Veerarmenio con susome
523 Las Brumas cswgs | SATRIEA | HROHSRED e | reaconscionamient ce
MEOrITEND cam et & vesge  |Mesramienn con sumbase]
tema Los Anoes- San | C-5-10-043 AR A -0zl de¥y
Femango y Or Verte- C-510-0%0 Sumamnm ’ mm reacondiclonamient oe
Guaprol Fenzes
Mepramiento 92 caming Vi de lﬂ!!ﬂ"!:;ﬂ;l S——
en derra Las Mrias -5 | ©510-117 | @s7s0000000 | mo20108c202 | comumcacion
efor e | resconmcionamients ce
Fermee
Meforamiento con
e sperct e v Vesge | Meramiento con veze
cues Rarael, 287ABCA, Cunetas y
C-510006 | €12610000000 | W0201050202 | comumcacien
Camino Beice. Cussta 02 drenyes en cuesi: de
L3S Nupes 2 Paaras | O 0 D02 ——— Sarta Cacllay L3 Cniz
Azules y Norte Pat
SaneamEnto y
C-510-048 Vs de
Meioramientc na Lajosa. meforamento 3¢
SwtaserayCawa | 210018 #15850005028 | mo20105@a2 | comuweacin |, PUPIIRCCE
— ervejecioos
Meramento con T583 Vasde | Mejoramiento con TSB 3y
e Camino Guaphet- La | 510077 | €7410000000 | #0201050002 | comumcacien | coras oe concretoen
Gars temestre  |Camino Guspro L3 Garsa|
Mepramiento OF Sitema Vasde  |Mecramient DE Sutema
de ez en Cuagrants | C-51000¢ | @415¢742072 | B020105002 | comumcacitn | ge arenae en Cuadrants
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OTROS ANEXOS
N°. 05 ,
PORCENTAJE DE GASTOS DE ADMINISTRACION

GASTOS DE ADMINISTRACION

MONTO DEL PRESUPUESTO ORDINARIO

4 300 445 992 38

Limite para gastos de administracion 40% de
los ingresos ordinaros (art. 93 del Codigo
Municipal)

1720 178 396,95

40%

Gastos de admnistracion aplicados

1 046 860 550,09

24%

Elaborado por: Licda. Laura Moraga Rodriguez
Fecha: 22 de agosto del 2023

OTROS ANEXOS
. N°. 06
CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES

vigencias anteriores-):

anteriores-):

PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INICIAL PRECEDENTE (no deben considerarse para el caleulo los ingresos
provenientes de la Ley N.? 8114 y sus reformas, ni Financiamiento -préstamos y recursos de

PRESUPUESTO EM ESTUDID {no deben considerarse para el calculo los ingresos provenientes
de la Ley M.? 8114 y sus reformas, ni Ainanciamiento -préstamos y recursos de vigencias

2 588 054 875,05

2 689 411 492,38

4%

INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO

APROBADO POR EL CONCEJO (el aumento de las

dietas debe realizarse segun lo esgtipulado en &l 4,00%
articulo 30 del Codigo Municipal):
HUMEROC DE VALOR VALOR SESIONES MEMSUAL ANUAL
REGIDORES DIETA ACTUAL |DIETA PROPUESTA ORDI-EXTRA
g 33 431 33 34 768,58 76 1101 005,07 13212 0B0,83
4 16 715,66 17 384 29 7B 440 402,03 5284 824 33
3 16 715,66 17 354,29 76 330 301,52 3 963 618,25
3 & 357,83 289215 76 165 150,78 1981 809,12
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0,00
TOTAL 2 036 899,358 24 442 312,53

(1) El aumento de las dietas debe ser con base en el articulo 30 del Codigo Municipal

Elaborade por: Licda. Maria Concepecidn Chacon Pefia
Fecha: 22 de agosto del 2023
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OTROS ANEXOS
N°. 07
MOROSIDAD CCSS

Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONC [ T1 /7 AV
Ho. PATOGO045E
Patrono al Dia

Al a0 165 10018 Pl o8l 27082023 s procsdian & CONTUmar via Web 3 & Gaga GOEamosnss 06 Sagure Soclal -
Sziema Centralirsds de Recaudscicn [SCEAE) a:

FATON SOGARLTNOMERE GEDULA[FISIUR)
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OTROS ANEXOS

N°. 08
VIABILIDAD FINANCIERA PARA LA CREACION DE PLAZAS

FROGRAMA II
Creacion de 1 Plazas por Servicios ESECiﬂlES

1. DETALLE DE COSTO PLAZA POR SERVICIOS ESPECIALES PARA EL ANO 2024
c
: ACTIVIDA
DISERYICI
T aF
| Carga para
D PR‘D;ECT NOMERE SALARID TOTAL TOTAL &l
A DEL SALARID TOTAL ESCOLAR SERWVICIOS CARGAS SERVICIOS Ordinario
1] PUESTO TOTAL PLAZAS 3.19% PERSOMALES | SOCIALES | AGUINALDD | PFERSONALES 2024
Encamado
a) de
Cenio
- Municipal
- Migrante
CampEmen C—E-:i"m cg
anes nismedia
cion de
emples 1558
1 Municpal | 63512573 | 726150871 | 594 717,56 | 7 856 226.27 75,29 E54 BBS 52 10 069 557 .08 0.28%

2. DEL FINANCIAMIENTO

Para el Presupuesto Ordinario del afio 2024 se solicité la creacion de la plaza de Encargado (a) de
Centro Municipal del Migrante y Oficina de intermediacion de empleo Municipal para el servicio de

Servicios sociales y complementarios, a tiempo completo y por el periodo de un afio.

El costo para la creacion de dicha plaza siendo que se trata de la modalidad de servicios especiales

se estima unicamente para el afio 2024 en el monto de ¢10 069 587,08 (Diez millones sesenta y
nueve mil quinientos ochenta y siete con 08/100). Dicho monto incluye los rubros salariales

respectivos y cargas sociales.

Para financiar el costo de la creacion de esta plaza se procedio a analizar el comportamiento de los

ingresos reales provenientes de la transferencia de la Ley 9154, ingresos libres provenientes del
Impuesto Fronterizo, recibidos desde el afio 2020 y hasta el mes de junio 2023 y el monto estimado

para el afio 2024, mediante el siguiente detalle:




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Afo 2020 2021 2022 2023 (a junio) 2024
(Estimado)
Ley 5154 653 054 068,46 484 480 093,50 | 880 202 136.00 386.750,880.00 | B30 202 136,00

Si vemos el comportamiento que han tenido los ingresos de la Ley 9154 de Impuestos Fronterizos
desde el afio 2020 a la fecha, en donde para los dos primeros afios sufrieron una disminucion
debido a la pandemia Covid-19, ya para el afio 2022 se recibio el monto estimado y se espera que,
para el cierre del afio 2023, se haya recibido la totalidad (100%) de recursos presupuestados.

Es importante mencionar que, en comparacion del afic 2022 con el afio en ejecucion, no hubo
ningn aumento en la estimacion por este ingreso y asi mismo para la estimacion del afic 2024
donde tampoco se esta considerando aumento de recursos por esta Ley.

Debido a lo anterior se procedid a valorar la situacién salarial y de recursos necesarios para cubrir
el gasto operativo de la Administracion General para el afio 2024 en donde debido a la entrada en
vigencia de la nueva Ley Marco del Empleo Publico N°10159 y el Decreto Ejecutivo N°41564-
MIDEPLAN, especificamente Transitorio XI de esta misma ley, no se estan considerando montos
para futuros aumentos salariales para el afic 2024 lo que al excluir dicho rubro del proyecto de
presupuesto se logra obtener los recursos disponibles para poder financiar la creacion de esta plaza
solicitada por servicios especiales.

No se omite indicar que a la fecha de formulacion del Presupuesto Ordinario del afio 2024, la
Direccion Financiera no conoce los montos por transferencia correspondientes a la Ley 9154 de
impuestos fronterizos ni al ingreso por concepto de Cemento, asignados en el Presupuesto Nacional
de la Republica el afio 2024, mismos gue seran conocidos hasta inicios del mes de setiembre
cuando este sea presentado a la Asamblea Legislativa, por lo que el monto estimado corresponde
a los comportamientos que ha tenido el ingreso durante los dltimos afios pero que de estimarse un
monto menor en el presupuesto de la replblica para estas leyes se deberan ajustar los recursos
del presupuesto y por ende se tendra que realizar una revision a la viabilidad financiera y de requerir
se tendra gue proceder con |a exclusion de dicha plaza.

Elaborado por Laura Moraga Rodriguez
Directora Financiera
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Municipalidad La Cruz
Plan Anual Operativo 2024

SETIEMBRE 2023
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. Hombre de la institucion.
. Ano del POA

. Marco filosofico institucional.

Municipalidad de La Cru=

2024

3.1 Mision:

Somos una  institucion gue  facilita 13
prestacion de los servicios comunales en
forma eficaz y eficiente, asi como |a
corrects imeersion en proyectos  de
desarrollo cantonal.

3.2 Vision:

Ser wuna instwcion con  autonomia
financiera vy promover el bienestar
socicecondmico, cultural v ambiental de sus
habitantes, apoyandosse en el recurso
humano capacitado con la utlizacion de las
mejores teécnicas y tecnologias disponibles.

3.3 Politicas institucionales:

Fortalecer la estructura ocrganizatva de la
Municipalidad, acorde con las necesidades
¥ sendcios de la civdadania ¥y con un
gobierno local eficiente v eficaz.

Garantizar infraestructura y eguipamiento
cantonal para la satisfaccion de las)
necesidades ciudadanas.

Impulsar wun sisterma municipal gue
favorezca la sostenibilidad ambiental.

Establecer una estrategia de ordenamiento
territorial con enfoque de gestion de riesgo
de desastre de corte, mediano vy largo plazo
que regule &l desarrolle integral del cantdn.

Fortalecer las acciones en mejora del
desarrolle social local con una perspectva
de igualdad de derechos vy oportunidades y
equidad de génerc.

Favorecer el desamolle economico a fraves
de acciones de emprendedurismo, la
empleabilidad, el furismo moral y I3
diversificacion de la produccion agricola v
la pesca.

Desarrcllar las condiciones de
infraestructura referentes a la wialidad, gue
permitan un mejor desamollc de  las
actividades que se llevan a cabo en el
canton.
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1.2 Plan de Desarrollo Municipal.

Mombre del Area estratégica

Objetive (s) Estratégico (s) del Area

Desamolle Economico Local

Faworecer el desamollo economico a traves de
acciones de emprendedurismo, la empleabilidad,
el turismo rural y la diversificacion de la
produccion agricola y la pesca.

Infraestructura Vial

Desamollar las condiciones de infraestructura
referentes a la Jalidad, que pemitan un mejor
desamolle de las actividades que se llevan a cabo
en &l canton.

Desamolle Institucional Municipal

Fortalecer la estructura organizativa de la
Municipalidad, acorde con las necesidades y
senicios de la ciudadania v con un gobismo lozal
gficiente y eficaz.

Equipamisnto Cantonal Garantizar infraestructura y eguipamiento cantonal
para la satisfaccion de  las  necesidades
ciudadanas.

|iledio Ambients Impulsar un sistema municipal que fawrezca la

sostenibilidad ambiental.

Riesgo

Ordenamiento  temitoral vy Gestion de

Establecer wuna estrategia de ordenamiento
temitorial con enfoque de gestion de resgo de
desasire de corto, mediano y largo plazo gue
regule el desamollo integral del canton.

Folitica Social Local

Fortalecer las acciones en mejora del desamollo
social local con una perspectiva de igualdad de
derechos ¥ oportunidades vy egquidad de géner-::.

Elaborado por: Licda. Marcela Barquero Cortés

Departamento de Coordinacion vy Planificacion

Fecha: 14 de setiembre del 2023.
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2. Estructura Organizacional

Nombre de la institucion: Municipalidad de La Cruz Ano: 2024
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Hrwnl *ﬂ:‘: m‘ 1 n m v ’m:: an vl [ m | e
ssafnes
M sipenor secutie | I | I | | — 1 | T T 11
Srotes ons | [ | 1 | 1] I 7 | 9 | | 3 | ] | ] [ 23] | 1
Tecrico & 1 @ ] [ = T = 1 = 1 T I N
Adminsiate ——= 1 | I | —1 | I I
D= z=ricla =1 | [ = 1 17 | I 0 I I =T |
[Total [ 7 [ 1 ] 0 [ =& | = ] ] [« [ o | o [ss[wofofo]

Plazac &n procsme mecantives ¥ o8 apoyo

Flazas &n Susios pam carpes 1oz 1is
Flazas &n senicics especisies 1
Totzl 2 plazac "7

Flazas =n proesms aesdantives v de apoys

Flazas en prcesos susSanthoes T8
Flaras &n pocesos de apoys 29
Total ds plazac "7
REZUMEN FOR PROGRAMA:

Frograma E Dirsccion v Administracion 2
e

Frograma It Serdcios Comunitanios 43
Frograma Ik imersiones 3

@ [v: Partides especlicas o

Tolal Sa plazac

117

150
g
sa

Plazas fijas y especiales

1

L]

Pt o slden para carge flles

Plazan un servicion snpe e

Plazas en procesos sustanthos y de apoyo

MH

Plaras sn porocescs wustantian

L L)

Plarin on procees de aporps

Plazas segdn estructura programdtica

Sk

B remchdn
raaci O L et

L

Lervidm
Lomurnitarncs

#rezgrama 1 drrmars nren

o

Programas [V Part e
aspacifica



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Caiges i 1EI il il il j -] B Hulsd un i i o cagi 1o
SevAsiE e 10 il il il 3 T Hulsd L dlrauaen o Sanddos Bipecdl
Priuicnn ol =] 0 0 0 i} 2 Huile ut i vl b ik iy Piveoieiiond. S Bl
P i apon 41 il il il 421 1 Hulsé Lt SarrALaEn of Proor on de Ay
mm:lmmm Fufla |
Fltl'-l-l 1209203 |

3. Matrices de Desempeino Programatico

Programal
PLAN OPERATIVO ANUAL
"Municipalidad de La Cruz
204
MATRIZ DE DESEMPERID PROGRAMATICO
PROGRAMA | DIRECCION Y ADMIMISTRACION GENERAL

MISION: Desamolar las poifticas y actiones administ=ivas de apoye 3 [2 pessn municie, asicoma s vigiancia, direcsitn y adminisracion de los recursos de | manera més eficientz 3 efectn d que los programas de senioios eimersidn
puedan cumipir con Sus comeddos.
Froduccion refevante: Acciones Administaivas
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FLAN OFERAT NG ANUAL

2024

MATRIZ DE DESEMFPERNO PROGRAMATICO

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS

'Municipalidad de La Cru=

Programa II

MISION: Brindar sendclos & 1a comunldad con 21 in de satsfacer sus necesldades.

Producclan final: Sendclos comunitarios
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% ™
SUBTOTALES 67 53 S3ITIER0MNT | S0GE0AEANTY
[TOTAL POR PROGRAMA 5% 48%
(1%}Metas e Objetivos de Mejora 0% 0%
100%Metas de Cojeives Operativas B 5%
IEF“FIH”-
Programa III
PLAN GPERATIVO AMUAL
‘Municipalidad ¢e La Cruz
2024

MATRIZ DE DESEMPERQ PROGRAMATICOD
PROGRAMA Il INVERSIONES

MISION: Desamolar proyecios de inversion a fvorde

Produccian final: Proyecios de Inversion

conel fin de

BIRA13H0 00
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4. Distribucion de Recursos

AREAS ESTRATERICAS PROG PROGI PROGII PROGIV TOTAL %
Desamilo Econdmico Local 0%
Wiaesturcina Vid BHEST0 15 DA 00 s I0ETM]
Desanolo bsfiuciona Mricpd | 12850906745 UIHITER \ROTT|
Eqipaniesto Cariora GRETRTT| T4 WIS X
Metdo Amiente TR ORI 1
Ondsaien eriora y Gestion
RA T AZL50 66 453 802 1%
&5 . | i)
Poifica Socid Local 32016808 6 147180 13205 B b
TOTAL | 2RE005745  (OORNEBL| 201352001 LB
% g % % % 100%
Distribucion de recursos por area estratégica del
Plan de Desarrollo Municipal 2024
L 300000000000 1.598004.500,00
L00u000.000,00
L 400.000.000,00
1 2000000.000,00 -
00000000000 LER 50,067 85
S00.000.000,00 18 The 36148 i 7
000.000.00 - HIRAR THAZSEEE I EREN
400.000.000,00 S0 14780152 06
$4808.008,17 -
IIMIIIII.I Hili'_'.'I]S.EI . I -I : I ;
# ¥ % & I
\,-l? f. {_:F' ﬁf F*."' _._r!.."'
4.;.3 d}é &Q:F' 19[.% ﬁ}p &lﬂ' .-,.:Ff
& = F 'y > 'l.# a
¢ & # & ¢ ¢ &
# ’ § F & ’
/ A /

W eroe | W e 1 ea0G o 0 P0G IV




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Distribucion de Recursos por Programas 2024

o

4.500.000.000,00 pAirIE el

4 000.000.000,00

3500.000.000,00

3 000L00.000,00 1298 50506745

2 500L.000.000,0 ' D40 GO0 RIS

2.000.000.000,00

1 500.000.000,00

1.000.000.000,00

S00.000.000,00
PROG | PROG I PROGHI PROG M
W Series] M Series? M Sariesy M Sariest B Sariect B Sariect B Series7 M Sariesk
% Curnplimients de metas del Mlan Operativa Anual
¥ ejecucidn del presupuesto
Afio 2024
ire %
45%
4%
5%
. 0%
%

5%
2%
15%
10K

5%

(i3
1 1 1

Elaborado por: Licda. Marcela Barquero Cortés
Departamento de Coordinacion y Planificacion
Fecha: 14 de setiembre del 2023
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La sefiora Socorro Diaz Chavez, Presidente Municipal, dice: muchas gracias
sefora secretaria, en este punto hay que tomar varios acuerdos primer acuerdo
seria el Concejo Municipal de La Cruz, Guanacaste, aprueba el Presupuesto
Anual Ordinario 2024 por el monto de Cuatro mil trescientos millones
cuatrocientos cuarenta y cinco mil novecientos noventa y dos con 38/100, para
que se proceda a remitir a la Contraloria General de la Republica, sirvanse a
levantar la mano los que estén de acuerdo que sea aprobado, en firme, definitivo

y se dispense del tramite de comision.

Por lo que hubo conformidad con los demas sefiores regidores.

ACUERDAN: EI Concejo Municipal de La Cruz, Guanacaste, aprueba el
Presupuesto Anual Ordinario 2024 por el monto de ¢4 300 445 992, 38 (Cuatro
mil trescientos millones cuatrocientos cuarenta y cinco mil novecientos noventa
y dos con 38/100), distribuidos por programas presupuestarios segun

clasificacion por objeto del gasto y econémica mediante el siguiente detalle:

- Programa |, Direccion y Administracion General el monto de
¢1 238 509 067, 45 (Mil doscientos treinta y ocho millones quinientos
nueve mil sesenta y siete con 45/100).

- Programa IlI, Servicios comunales el monto de ¢1 040 600 625, 92 (Mil
cuarenta millones seiscientos mil seiscientos veinticinco con 92/100).

- Programa lll, Inversiones el monto de ¢2 021 336 299, 01 (Dos mil
veintiiin millones trescientos treinta y seis mil doscientos noventa y nueve
con 01/100).

Es importante mencionar que dicho presupuesto contempla la creacion de la

siguiente plaza por la modalidad de Servicios Especiales:

Programa Il: Servicios Comunales (1 afio)
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e Un Encargado (a) de Centro Municipal del Migrante y Oficina de
intermediacién de empleo Municipal, en la clase de Profesional Municipal

1 (PM1) para el servicio de Servicios sociales y complementarios.

Para que se proceda a remitir a la Contraloria General de la Republica.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO, EN FIRME, Y SE DISPENSA
DEL TRAMITE DE COMISION POR 5 VOTOS A FAVOR (Socorro Diaz
Chaves, Julio César Camacho Gallardo, Estela Aleman Lobo, Petrona Rios

Castro y Juan José Taleno Navarro).

La sefiora Socorro Diaz Chavez, Presidente Municipal, dice: EI Concejo
Municipal de La Cruz, Guanacaste, aprueba el Plan Operativo Anual 2024, para
gue se proceda a remitir a la Contraloria General de la Republica, sirvanse a
levantar la mano los que estén de acuerdo, que sea firme, definitivo y se

dispense del tramite de comision.

Por lo que hubo conformidad con los demas sefiores regidores.

ACUERDAN: El Concejo Municipal de La Cruz, Guanacaste, aprueba el Plan
Operativo Anual 2024, para que se proceda a remitir a la Contraloria General de
la Republica. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO, EN FIRME, Y SE
DISPENSA DEL TRAMITE DE COMISION POR 5 VOTOS A FAVOR (Socorro
Diaz Chaves, Julio César Camacho Gallardo, Estela Aleman Lobo, Petrona

Rios Castro y Juan José Taleno Navarro).

La sefiora Socorro Diaz Chavez, Presidente Municipal, dice: ElI Concejo
Municipal de La Cruz, Guanacaste, conoce la informacion plurianual 2024-2027,
sirvanse a levantar la mano los que estén de acuerdo, que sea firme, definitivo y

se dispense del tramite de comision.
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Por lo que hubo conformidad con los demas sefiores regidores.

ACUERDAN: EI Concejo Municipal de La Cruz, Guanacaste, conoce la
informacion  plurianual  2024-2027. ACUERDO  DEFINITIVAMENTE
APROBADO, EN FIRME, Y SE DISPENSA DEL TRAMITE DE COMISION POR
5 VOTOS A FAVOR (Socorro Diaz Chaves, Julio César Camacho Gallardo,

Estela Aleman Lobo, Petrona Rios Castro y Juan José Taleno Navarro).

ARTICULO SEGUNDO
CIERRE DE SESION

Al no haber mas asuntos que tratar, se cierra a las 16:30 horas.

Socorro Diaz Chaves Whitney Bejarano Sanchez

Presidente Municipal Secretaria Municipal

Luis Alonso Alan Corea

Alcalde Municipal



